
بررسي  عوامل موثر بر وضعيت سلامت روان زنان شاغل در  

  1383-1382شهر اروميه سال 

 

 فبعوِ همذم تجزيشي

  31/4/85:          تبريخ پذيزػ همبل31/3/85ِ: تبريخ دريبفت همبلِ

فقلٌبهِ داًؾىذُ پزعتبري ٍ هبهبيي  

 1384                                                                                                                           عبل عَم، ؽوبرُ عَم، پبئيش 

چكيده  

 ثٌبثز تؼزيف عبسهبًي جْبًي ثْذاؽت، علاهتي، حبلت ثْشيغتي وبهل ثذًي، رٍاًي ٍ اجتوبػي اعت ٍ علاهت رٍاى ػجبرت اس :مقدمه

هزدم % 1ثز پبيِ آهبر عبسهبى جْبًي ثْذاؽت . لبثليت ثزلزاري ارتجبط هَسٍى ٍ ّوبٌّگ ثب ديگزاى، افلاح هحيظ ٍ حل تضبدّب هي ثبؽذ
گشارػ ؽذُ % 18-23ؽيَع همغؼي اختلالْبي رٍاًي در ايزاى . اس ثيوبري خفيف آى رًج هي ثزًذ% 5-15جْبى اس ثيوبري رٍاًي ؽذيذ ٍ 

.    اعت

 ايي هغبلؼِ يه تحميك تَفيفي همغؼي اعت وِ در آى ٍضؼيت علاهت رٍاى سًبى ؽبغل در عبسهبًْبي دٍلتي هَرد :مواد و روشها

.   سى ؽبغل تؾىيل هي دّذ1181 اعت ٍ حجن ًوًَِ را GHQ28اثشار گزدآٍري دادُ ّب پزعؾٌبهِ اعتبًذارد . ثزرعي لزار گزفتِ اعت

ِ ّبي ثذًي ثب هيشاى ّوجغتگي :يافته ها  ثيؾتزيي ارتجبط را ثب ًوزُ ٍضؼيت علاهت ػوَهي 426/0 ًتبيج ثيبًگز آى ثَد وِ ؽبخـ ًؾبً

، ؽبخـ 264/0 ؽبخـ افغزدگي ٍخين ثب هيشاى ّوجغتگي 406/0ثِ تزتيت  ؽبخـ اضغزاة ٍ ثي خَاثي ثب هيشاى ّوجغتگي . افزاد دارًذ
.    ثب ًوزُ ٍضؼيت علاهت ػوَهي ارتجبط دارًذ221/0اختلال ػولىزد اجتوبػي ثب هيشاى ّوجغتگي 

 ثب تَجِ ثِ ًتبيج پضٍّؼ ثِ ًظز هي رعذ راّىبرّبيي هبًٌذ افشايؼ حوبيت ؽغلي، ثْجَد تغْيلات ٍ در آهذ، تؼييي :بحث و نتيجه گيري

ػلل ٍ ػَاهل ايجبد وٌٌذُ تٌؼ در سًذگي سًبى، وبعتي فؾبرّبي ٍاردُ اس عزيك آهَسػ هْبرتْبي سًذگي ٍ رٍؽْبي همبثلِ ثب تٌؼ در 
.    سًذگي هي تَاى آثبر تٌؼ را ثِ حذالل رعبًذ

  عبلوٌذ، هؾىلات علاهتي :واژه هاي كليدي

  1384، پبئيش 93-100فقلٌبهِ داًؾىذُ پزعتبري ٍ هبهبيي ارٍهيِ، عبل عَم، ؽوبرُ عَم، ؿ 

 

، فبعوِ همذم تجزيشي  2228818: ارٍهيِ، خيبثبى ثغيج، داًؾىذُ پزعتبري ٍ هبهبيي، تلفي: آدرط هىبتجِ

                                                           

 هزثي داًؾىذُ پزعتبري ٍ هبهبيي ارٍهيِ  

 همبلِ پضٍّؾي
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مقدمه  

عجك گشارؽْبي عبسهبى ثْذاؽت جْبًي، جْبى در 

عَل دٍ دِّ آيٌذُ ؽبّذ تغييزات ػوذُ اي در سهيٌِ 

اپيذهيَلَصي ثيوبريْب ٍ ًيبسّبي ثْذاؽتي افزاد خَاد 

ِ اي وِ ثيوبريْبي غيزٍاگيز ّن چَى  ثَد؛ ثِ گًَ

ثيوبريْبي رٍاًي ثِ عزػت جبيگشيي ثيوبريْبي ػفًَي 

ٍ ٍاگيزدار گزديذُ ٍ در فذر ػَاهل ايجبد وٌٌذُ ًبتَاًي 

عجك ثزآٍردّبي ايي . ٍ هزگْبي سٍدرط لزار هي گيزًذ

عبسهبى هيشاى ؽيَع اختلالات رٍاًي در وؾَرّبي در 

ايي در حبلي اعت وِ . حبل تَعؼِ، رٍ ثِ افشايؼ اعت

ِ ريشيْبي تَعؼِ اجتوبػي ٍ التقبدي،  در سهيٌِ ثزًبه

دليل ايي . پبييي تزيي اٍلَيت ثِ آًْب دادُ هي ؽَد

افشايؼ را تب حذٍد سيبدي هي تَاى ٍاثغتِ ثِ رؽذ 

رٍسافشٍى جوؼيت، تغييزات عزيغ اجتوبػي ّوچَى 

ؽْزًؾيٌي، فزٍپبؽي خبًَادُ ّبي گغتزدُ ٍ هؾىلات 

.   التقبدي داًغت

گشارػ )ّوچٌيي ثٌبثز گشارػ عبسهبى جْبًي ثْذاؽت 

 هيليَى ًفز اس هزدم جْبى 52، دعت ون (1993عبل 

در عٌيي هختلف دچبر ثيوبريْبي رٍاًي، ّوچَى 

-  هيليَى ًفز دچبر اختلالْبي رٍاى150اعىيشٍفزًٍيب ٍ 

ًضًذي ثَدًذ وِ ثيؾتزيي هَارد در وؾَرّبي رٍثِ رؽذ 

.  ديذُ هي ؽَد

 ثِ ثؼذ تؼذاد سًبًي وِ در وؾَرّبي 1950اس عبل 

غزثي ثِ وبر گوبردُ ؽذُ اًذ افشايؼ چؾوگيز ٍ 

% 30 حذٍد 1950در عبل . هؼٌي داري را ًؾبى هي دّذ

سًبى ايبلات هتحذُ در وبرّبي عخت اؽتغبل داؽتٌذ؛ 

ثيي . افشايؼ يبفت% 55 ايي تؼذاد ثِ 1986اهب در عبل 

 درفذي را 23 يه افشايؼ 1986 ٍ 1981عبل ّبي 

در خبًَادُ ّبيي وِ پذراى ٍ هبدراى ّز دٍ ؽبغل ٍ 

سًْب .  عبل ثَدًذ ًؾبى هي دّذ5داراي فزسًذاى ووتز اس 

ّوچٌيي ػْذُ دار هغئَليت عٌگيي هزالجت اس ٍالذيي 

پيز خَيؼ يب ٍالذيي ّوغزؽبى ًيش ّغتٌذ ٍ ايي اهز 

هي تَاًذ احتوبل ارتمبء آًْب را در هحيظ وبر تؼذيل 

ًوَدُ ٍ ثبػث فزٍپبؽي ػبعفي، دؽَاريْبي هبلي ٍ 

.  ضؼف لَاي جغوبًي گزدد

ِ ريشي دليك ثِ هٌظَر ارائِ خذهبت ثْذاؽت  لذا ثزًبه

رٍاى در وؾَر، ًيبس ثِ اعلاػبت پبيِ ٍ ثزرعي ٍضؼيت 

علاهت رٍاى افزاد جبهؼِ دارد، تب ثب اعتفبدُ اس ًتبيج ايي 

گًَِ هغبلؼبت ثتَاى ضوي ارسيبثي ًيبس هزدم، حجن 

هؾىل را دريبفت ٍ  خذهبت هغلَة ٍ هٌبعت را ثِ 

.  آًْب ارائِ داد

مواد و روش  

ايي هغبلؼِ يه تحميك تَفيفي همغؼي اعت وِ در 

 ٍ 1382آى ٍضؼيت علاهت رٍاى سًبى ؽبغل در عبل 
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 هَرد ثزرعي لزار گزفتِ اعت جبهؼِ آهبري 1383

. پضٍّؼ، سًبى ؽبغل در هزاوش دٍلتي ؽْز ارٍهيِ ثَد

جْت تؼييي حجن ًوًَِ ثب تَجِ ثِ آهبرّبي تحميمبت 

 درفذ 21پيؾيي وِ ؽيَع اختلالات رٍاًي در سًبى را 

در ًظز گزفتِ ٍ ثب  (=21/0P)گشارػ وزدُ ثَدًذ، 

حجن % 2 درفذ ٍ حذاوثز خغبي 95عغح اعويٌبى 

جبهؼِ سًبى ؽبغل در ارٍهيِ اس رٍي ليغت سًبى ؽبغل 

 5 ًفز ثَد وِ حجن ًوًَِ اس 9837در اعتبًذاري حذٍد 

درفذ حجن ًوًَِ ثيؾتز هي ثبؽذ پظ حجن ًوًَِ ثِ 

.  دعت آهذ

ادارات هختلف تؼذادي اس افزاد اس ًغجت ول سًبى ؽبغل 

 56در ّز ادارُ  ثِ ول سًبى ؽبغل ثذعت آهذ چَى 

% 56درفذ سًبى ؽبغل در آهَسػ ٍ پزٍرػ ّغتٌذ 

. ًوًَِ اًتخبثي ًيش اس آهَسػ ٍ پزٍرػ اًتخبة ؽذًذ

ِ ّب اس ثميِ ادارات ًيش ثِ ّويي تزتيت اًتخبة  تؼذاد ًوًَ

.  ؽذًذ

ثزاي عٌجؼ علاهت رٍاى سًبى اس پزعؾٌبهِ اعتبًذارد 

(GHQ 28) ّبي ايي . اعتفبدُ ؽذُ اعت ِ هؤلف

ِ ّبي ثذًي، اضغزاة ٍ : پزعؾٌبهِ ػجبرت اس ًؾبً

ثي خَاثي، اختلال ػولىزد اجتوبػي ٍ افغزدگي ٍخين 

پبعخْبي افزاد در چْبر گزٍُ افلاً، در حذ هؼوَل، . ثَد

ِ ثٌذي  تمزيجبً ثيؼ اس حذ هؼوَل ٍ ثيؾتز اس هؼوَل دعت

 اهتيبس 1-4ثِ ّز يه اس پبعخْبي دادُ ؽذُ ثيي . ؽذ

دادُ ؽذ؛ ثِ عَريىِ داهٌِ اهتيبس ثِ دعت آهذُ ثزاي 

گزفتي اهتيبس .  لزار گزفت28 تب 7چْبر هؤلفِ فَق ثيي 

ثبلاتز ًؾبى دٌّذُ اختلال علاهت رٍاى ثيؾتز للوذاد 

.  ؽذ

لغوت دٍم پزعؾٌبهِ درثزدارًذُ اعلاػبتي درثبرُ عي، 

ٍضؼيت تبّل، هيشاى تحقيلات، ٍضؼيت اعتخذام، 

ؽزط ٍرٍد ثِ پضٍّؼ ًذاؽتي عبثمِ . تؼذاد فزسًذ ثَد

جْت . ثغتزي در ثيوبرعتبى رٍاًپشؽىي ثَد

ِ گيزي، هحمك در عَل عبػبت وبر ثِ هحل وبر  ًوًَ

افزاد هزاجؼِ وزدُ ٍ ثؼذ اس ّوبٌّگي ثب هغئَلاى 

هزثَعِ ثِ عَر تقبدفي پزعؾٌبهِ را در اختيبر 

سًبى ؽبغل در اٍلبت . ٍاحذّبي پضٍّؼ لزار هي داد

فزاغت در اعبلي عبوت ٍ ثِ دٍر اس عز ٍ فذا 

 پزعؾٌبهِ، 1372اس ثيي . پزعؾٌبهِ را تىويل هي وزدًذ

ِ ّب وبهل ًجَدُ ٍ در تجشيِ ٍ  تؼذادي اس پزعؾٌبه

ِ ّب . تحليل حذف گزديذًذ در ًْبيت تؼذاد ول ًوًَ

.   هَرد ثَد1181

 ٍارد ؽذُ ٍ SPSSاعلاػبت ثذعت آهذُ در ًزم افشار 

 ٍ وٌذال ثزاي تؼييي اختلال Chi-Squareاس آسهَى 

علاهت رٍاى در گزٍّْبي هختلف هَرد هغبلؼِ 

.  اعتفبدُ ؽذ
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نتايج  

 درفذ سًبًي وِ اس 5/64ًتبيج ثيبًگز آى اعت وِ 

تحقيلات ديپلن ٍ سيز ديپلن ثزخَردار ثَدًذ، در 

ِ اي ثذًي علاهت ػوَهي در حذ هؼوَل دچبر  ًؾبً

هؾىل ثَدًذ، در حبليىِ ايي، در سًبى ثب تحقيلات 

اس ًظز آهبري ارتجبط هؼٌي داري .  درفذ ثَد5/65ػبلي 

ِ ّبي ثذًي علاهت ٍجَد  ثيي هيشاى تحقيلات ٍ ًؾبً

.  (=567/0P)دارد 

 درفذ سًبًي وِ اعتخذام رعوي اًذ ثِ ّيچ ٍجِ 1/87ٍ 

ِ اًذ در حبليىِ ايي هيشاى در سًبى  افغزدگي ًذاؽت

اس ًظز آهبري .  درفذ ثَد6/77اعتخذام غيز رعوي 

ارتجبط هؼٌي داري ثيي ًَع اعتخذام ٍ افغزدگي ٍجَد 

.  (=001/0P)دارد 

 درفذ 7/73 درفذ سًبى ثب اعتخذام غيز رعوي ٍ 9/79

سًبى ثب اعتخذام رعوي اس اختلال ػولىزد اجتوبػي در 

اس ًظز آهبري ارتجبط . حذ هؼوَل دچبر هؾىل ثَدًذ

هؼٌي داري ثيي ٍضؼيت اعتخذام ٍ اختلال ػولىزد 

.  (=012/0P)اجتوبػي ٍجَد دارد 

 درفذ 9/65 درفذ سًبى ثب اعتخذام غيز رعوي ٍ 3/71

سًبى ثب اعتخذام رعوي اس اضغزاة ٍ ثي خَاثي در حذ 

اس ًظز آهبر ارتجبط هؼٌي داري . هؼوَل رًج هي وؾيذًذ

ثيي ٍضؼيت اعتخذام ٍ عغح اضغزاة ٍ ثي خَاثي 

.  (=349/0P)ٍجَد ًذارد 

 عبل ٍ ووتز در سيز هميبط اضغزاة 34 درفذ سًبى 68

ٍ ثي خَاثي علاهت ػوَهي در حذ هؼوَل لزار دارًذ، 

 2/60 عبلِ ٍ 35-44 درفذ سًبى 8/68در حبليىِ 

اس .  عبل ٍ ثيؾتز در ايي حذ لزار دارًذ45درفذ سًبى 

ًظز آهبري ارتجبط هؼٌي داري ثيي عي ٍ عغح اضغزاة 

.  (=040/0P)ٍ ثي خَاثي ٍجَد دارد 

 عبل ٍ ووتز در سيز هميبط اختلال 34 درفذ سًبى 72

 2/76ػولىزد اجتوبػي در حذ هؼوَل لزار داؽتٌذ ٍ 

 عبل ٍ ثيؾتز در ايي هميبط در حذ 45درفذ سًبى ثب 

اس ًظز آهبري ارتجبط هؼٌي داري . هؼوَل لزار داؽتٌذ

ثيي عي ٍ اختلال ػولىزد اجتوبػي ٍجَد ًذارد 

(640/0P=)  .

 عبل ٍ ثبلاتز در حذ هؼوَل اس 45 درفذ سًبى 5/12

 عبل ايي 34افغزدگي رًج هي ثزدًذ ٍ ثزاي سًبى سيز 

اس ًظز آهبري ارتجبط .  درفذ اعت1/15هيشاى 

هؼٌي داري ثيي عي ٍ هيشاى افغزدگي ٍجَد ًذارد 

(412/0P=)  .

 عبل ٍ ووتز عي دارًذ اس سيز 34 درفذ افزادي وِ 66

ِ ّبي ثذًي علاهت ػوَهي در حذ هؼوَل  هميبط ًؾبً

 عبلِ ٍ 35-44 درفذ سًبى 8/65ثزخَردارًذ؛ در حبليىِ 
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 عبل ثِ ثبلا در حذ هؼوَل لزار 45 درفذ سًبى 59

اس ًظز آهبري ارتجبط هؼٌي داري ثيي عي ٍ . دارًذ

ِ ّبي ثذًي ٍجَد دارد  .   (=037/0P)ًؾبً

 درفذ سًبى ؽبغل ثذٍى فزسًذ ٍ در سيز هميبط 4/71

اضغزاة ٍ ثي خَاثي در حذ هؼوَل لزار داؽتٌذ؛ در 

 5/68 درفذ سًبى ثب يه الي دٍ فزسًذ ٍ 8/64حبليىِ 

اس ًظز .  فزسًذ در ايي حذ لزار داؽتٌذ3-4درفذ سًبى 

آهبري ارتجبط هؼٌي داري ثيي تؼذاد فزسًذ ٍ عغح 

.  (=320/0P)اضغزاة ٍ ثي خَاثي ٍجَد ًذارد 

 درفذ افزادي وِ ثذٍى فزسًذ ثَدًذ در حذ هؼوَل 69

ِ ّبي ثذًي علاهت رٍاى دچبر  در سيز هميبط ًؾبً

 3-4 درفذ افزادي وِ داراي 2/58اختلال ثَدًذ ٍ 

ِ ّبي ثذًي هؾىل  فزسًذ ثَدًذ در حذ هؼوَل اس ًؾبً

داؽتٌذ اس ًظز آهبري ارتجبط هؼٌي داري ثيي تؼذاد فزسًذ 

ِ ّبي ثذًي ٍجَد دارد  .  (=000/0P)ٍ ًؾبً

 ردفذ سًبى ثذٍى فزسًذ در سيز هميبط اختلال 6/78

ػولىزد اجتوبػي در حذ هؼوَل لزار داؽتٌذ؛ در حبليىِ 

 فزسًذ اس سيز هميبط 3-4 درفذ سًبى داراي 5/68

هذوَر، در حذ هؼوَل لزار داؽتٌذ، اس ًظز آهبري ارتجبط 

هؼٌي داري ثيي تؼذاد فزسًذ ٍ اختلال ػولىزد 

.  (=045/0P)اجتوبػيظ ٍجَد دارد 

 درفذ سًبى داراي 1/13 درفذ سًبى ثذٍى فزسًذ، 5/16

 فزسًذ در حذ 3-4 درفذ سًبى داراي 13 فزسًذ ٍ 2-1

اس ًظز آهبري ارتجبط . هؼوَل دچبر افغزدگي ٍخين ثَدًذ

هؼٌي داري ثيي تؼذاد فزسًذ ٍ افغزدگي ٍخين ٍجَد 

  (=412/0P). ًذارد

 درفذ سًبى ثيَُ، هغلمِ 7/26 درفذ سًبى هتبّل، 4/12

اس . ٍ هتبروِ در حذ هؼوَل دچبر افغزدگي ٍخين ثَدًذ

ًظز آهبري ارتجبط هؼٌي داري ثيي ٍضؼيت تبّل ٍ 

.  (=013/0P)افغزدگي ٍخين ٍجَد دارد 

 درفذ افزاد هجزد در 4/79 درفذ سًبى هتبّل، 7/86

سيز هميبط اختلال ػولىزد اجتوبػي در حذ هؼوَل 

ارتجبط هؼٌي دار آهبري ثيي ٍضؼيت تبّل ٍ . لزار داؽتٌذ

.  (=317/0P)اختلال ػولىزد اجتوبػي ٍجَد ًذارد 

 درفذ سًبى هجزد در سيز هميبط اضغزاة ٍ 9/70

 1/66ثي خَاثي علاهت ػوَهي در حذ هؼوَل ثَدُ ٍ 

 درفذ سًبى ثيَُ، هغلمِ ٍ 7/66درفذ سًبى هتبّل ٍ 

ارتجبط هؼٌي دار آهبري . هتبروِ در ايي حذ لزار داؽتٌذ

ثيي ٍضؼيت تبّل ٍ عغح اضغزاة ٍ ثي خَاثي ٍجَد 

.  (=367/0P)ًذارد 

 درفذ سًبى ؽبغل ثب هيشاى تحقيلات ديپلن ٍ 2/70

سيز ديپلن اس سيز هميبط اضغزاة ٍ ثي خَاثي در حذ 

 درفذ سًبى ثب 7/65هؼوَل ثزخَردار ثَدًذ، در حبليىِ 
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تحقيلات ػبلي اس ايي سيز هميبط در حذ هؼوَل لزار 

ارتجبط هؼٌي دار آهبري ثيي عغح تحقيلات ٍ . داؽت

.  (=069/0P)عغح اضغزاة ٍ ثي خَاثي ٍجَد ًذارد 

 درفذ سًبى ثب تحقيلات ديپلن ٍ سيز ديپلن در 7/76

سيز هميبط اختلال ػولىزد اجتوبػي در حذ هؼوَل 

 ردفذ سًبى ثب تحقيلات 74لزار داؽتٌذ، در حبليىِ 

ػبليِ در ايي سيز هميبط در حذ هؼوَل لزار داؽتٌذ 

ارتجبط هؼٌي دار آهبري ثيي عغح تحقيلات ٍ اختلال 

.  (=347/0P)ػولىزد اجتوبػي ٍجَد ًذارد 

 درفذ سًبى ثب تحقيلات ديپلن ٍ سيز ديپلن ثِ 6/83

ّيچ ٍجِ افغزدگي ًذاؽتٌذ، در حبليىِ ايي هيشاى در 

ثيي افزادي وِ اس تحقيلات ػبلي ثزخَردار ثَدًذ 

ارتجبط هؼٌي دار آهبري ثيي هيشاى .  درفذ ثَد3/86

.  (=170/0P)تحقيلات ٍ هيشاى افغزدگي ٍجَد ًذارد 

 درفذ سًبى ؽبغل وِ داراي تحقيلات ديپلن ٍ سيز 63

ديپلن ثَدًذ اس سيز هميبط ًؾبًِ ّبي ثذًي علاهت 

ػوَهي در حذ هؼوَل دچبر هؾىل ثَدًذ وِ ايي هيشاى 

ارتجبط .  درفذ ثَد2/65در سًبى ثب تحقيلات ػبليِ 

ِ ّبي ثذًي  هؼٌي دار آهبري ثيي هيشاى تحقيلات ٍ ًؾبً

.  (=049/0P)ٍجَد دارد

 

 

 فزاٍاًي هغلك ٍ ًغجي سيز هميبط ّبي علاهت رٍاًي ثزحغت عغَح علاهتي :1جدول شماره 
                         عغَح علاهتي 

 
  سيز هميبط ّبي علاهت رٍاًي

 درحذ هؼوَل افلاً
تمزيجبً ثيؼ اس حذ 

 هؼوَل
ثيؾتز اس حذ  

 هؼوَل
 جوغ 

 درفذ تؼذاد درفذ تؼذاد درفذ تؼذاد درفذ تؼذاد درفذ تؼذاد

ِ ّبي ثذًي   100 1181 2/0 2 9/4 58 7/64 764 2/30 357 ًؾبً

 100 1181 7/0 8 7/7 91 7/66 788 9/24 294 اضغزاة ٍ ثي خَاثي

 100 1181 3/0 3 1/13 155 6/74 881 12 142 اختلال ػولىزد اجتوبػي

 100 1181 2/0 2 3/0 4 8/13 163 7/85 1012 افغزدگي ٍخين

 100 1181 0 0 3/1 15 6/72 587 3/26 309 ًوزُ ول

ِ ّبي ثذًي ثب هيشاى   ًتبيج ًؾبى هيذّذ، ؽبخـ ًؾبً

 ثيؾتزيي ارتجبط را ثب ًوزُ ٍضؼيت 426/0ّوجغتگي 

علاهت ػوَهي افزاد دارًذ، ثِ تزتيت ؽبخـ اضغزاة 

 ؽبخـ 406/0ٍ ثي خَاثي ثب هيشاى ّوجغتگي 

 ؽبخـ اختلال ػولىزد 264/0افغزدگي ٍخين 

 ثب ًوزُ ٍضؼيت 221/0اجتوبػي ثب هيشاى ّوجغتگي 

.  (>001/0P)علاهت ػوَهي ارتجبط دارًذ 
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بحث و نتيجه گيري  

ًتبيج تحميك ًَرثبلا ًيش ًؾبى داد وِ ؽيَع اختلالْبي 

 45رٍاًي ثب افشايؼ عي، عيز فؼَدي دارد ٍ در افزاد 

 عبلِ 15-44عبل ثِ ثبلا، اختلال ثيؾتز، اس گزٍُ عٌي 

ثَدُ وِ ثب ًتبيج تحميك حبضز ّوخَاًي دارد ثيي تؼذاد 

ِ ّبي ثذًي  فزسًذاى ٍ اختلال ػولىزد اجتوبػي ٍ ًؾبً

ثِ ًظز . سًبى ؽبغل ارتجبط هؼٌي دار آهبري ٍجَد دارد

هي رعذ ٍجَد فزسًذ ٍ اهَر هزثَط ثِ آى اس لجيل البهت 

وَدن در هْذ وَدن ٍ رفت ٍ آهذ فزسًذاى در عبػبت 

وبر ٍ ّويٌغَر هغبئل التقبدي اس لجيل ّشيٌِ تبهيي 

ًيبسّبي وَدن اس لجيل پَؽبن ٍ تغذيِ ٍ غيزُ 

هؾىلات هضبػفي را ثزاي سًبى ثِ ٍجَد آٍردُ اعت ٍ 

سًبى را ثب هؾىلات ػذيذُ اي هَاجِ وزدُ اعت، در 

فَرتيىِ افَلاً ثبيذ ٍجَد وَدن ٍضؼيت علاهت 

در ايي راعتب ًتبيج تحميك . رٍاى سًبى را ارتمب دّذ

هٌگلي ًيش ًؾبى داد وِ ثيي تؼذاد فزسًذاى ٍ علاهت 

رٍاى سًبى حبهلِ تفبٍت هؼٌي دار آهبري ٍجَد دارد وِ 

در ارتجبط ثب . ثب ًتبيج تحميك حبضز در يه راعتب اعت

ٍضؼيت تبّل ٍ اختلال ػولىزد اجتوبػي ٍ اضغزاة ٍ 

ِ ّبي ثذًي، ارتجبط هؼٌي دار آهبري  ثي خَاثي ٍ ًؾبً

ٍجَد ًذارد ٍلي ثيي ٍضؼيت تبّل ثب افغزدگي ٍخين 

تحميك ًَرثبلا ثيبًگز . ارتجبط هؼٌي دار آهبري ٍجَد دارد

آى ثَد وِ اختلال رٍاًي در افزاد هغلمِ ٍ ثيَُ ثيؼ اس 

افزاد هجزد ٍ هتبّل ثَد ٍ هيشاى ؽيَُ اختلال رٍاًي در 

.  افزاد هتبّل ثيؼ اس هجزد ثَدُ اعت

ؽبيذ دليل آى را ثتَاى ػَاهل تٌؼ ساي التقبدي، 

اجتوبػي ٍاردُ ثز افزاد هتبّل هبًٌذ وغت درآهذ ٍ ادارُ 

در ارتجبط . سًذگي ٍ رعيذگي ثِ اهَر فزسًذاى ًغجت داد

ثب عغَح علاهتي ٍ سيز هميبعْبي علاهت رٍاى در 

جذٍل ثيؾتزيي ارتجبط ثيي ؽبخقْبي ثذًي ٍ اضغزاة 

ٍ ثي خَاثي ثب علاهت ػوَهي ثَدُ اؽت، لذا ثِ ًظز 

هي رعذ ثب تغييز در سيزهميبعْبي ثذًي ٍ اضغزاة ٍ 

. ثي خَاثي هي تَاى علاهت ػوَهي سًبى را ارتمبء داد

 21ًتبيج هغبلؼِ ًَرثبلا در ايي رعتب ثيبًگز آى ثَد وِ 

 درفذ اس ػلائن 8/20درفذ افزاد اس ػلائن افغزدگي، 

 درفذ 2/14 درفذ اس ػلائن ثذًي ٍ 9/17اضغزاة ٍ 

.  اس ػلائن اختلال ػولىزد اجتوبػي رًج هي ثزًذ

پيشنهادات 

ثِ ًظز هي رعذ هغئَلاى ٍ دعت اًذروبراى ثب . 1

تغْيل ؽزايظ تجذيل ٍضؼيت اعتخذاهي، الذاهبتي را 

در جْت ثْجَد ٍضؼيت علاهت رٍاى سًبى ؽبغل اًجبم 

چزا وِ در فَرت هختل ثَدى ايي ثؼذ اس : دٌّذ

علاهتي، هؾىل رٍاًي سًبى ثز ارتجبعبت خبًَادُ ًيش 

تبثيز گذاؽتِ ٍ رٍاثظ سًبؽَيي ٍ رٍاثظ فزسًذاى ثب هبدر 
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را هخختل وزدُ ٍ عغَح علاهتي خبًَادُ را وبّؼ 

.  هي دّذ

گذاؽتي ولاعْبي هؾبٍرُ در جْت آهَسػ . 2

هْبرتْبي سًذگي در عي يبئغگي ٍ چگًَگي همبثلِ ثب 

ػَاهل تٌؼ سا ٍ آهَسػ هْبرتْبي عبسگبري ثب ػلائن 

يبئغىي ٍ تغييز در عجه سًذگي الشاهي ثبؽذ ٍ در 

فَرت ؽذيذ ثَدى ػلائن جغوي ثب ًظز هتخقـ 

هزثَعِ، َّرهَى درهبًي جبيگشيٌي هي تَاًذ هفيذ ٍالغ 

گزدد، ٍرسػ ٍ افلاح ويفيت تغذيِ در دٍراى يبئغگي، 

ثؼذ اس هؾبٍرُ ثب وبرؽٌبط تغذيِ ًيش هي تَاًذ در جْت 

.  وبّؼ ػلائن ثذًي هثوز ثوز ثبؽذ

ثِ ًظز هي رعذ توْيذاتي اس لجيل ًذارن ديذى هْذ . 3

وَدن در داخل هحل وبر سًبى ٍ اختقبؿ دادى 

عبػبتي اس ؽيفت ّبي وبري سًبى ؽبغل ثِ اهَر 

فزسًذاى، تذارن ووه ّشيٌِ ثِ فزسًذاى، ػْذُ دار 

ؽذى هغئَليت وَدن تَعظ هْذ وَدن در اًجبم 

ثؼضي اس وبرّب اس لجيل هؼبيٌبت غزثبلگزي وَدوبى در 

هْذ وَدن ٍ اجزاي ثزًبهِ ٍاوغيٌبعيَى ٍ ثْجَد 

ٍضؼيت تغذيِ وَدن، پبيؼ رؽذ جغوي ٍ رٍاًي 

وَدن، ؽبيذ ثتَاًذ اس هغئَليت ّبي هبدراى در لجبل 

وَدوبى ثىبّذ تب سهيٌِ را ثزاي ثْجَد ٍضؼيت علاهتي 

گذاؽتي ولاعْبي . 4. هبدر ٍ وَدن فزاّن آٍرد

ثذًغبسي، ؽٌب، وٌََّردي هي تَاًذ در ثْجَد ؽبخقْبي 

ثٌذي هفيذ گزدد، اس عزفي ثِ ًظز هي رعذ گذاؽتي 

ولاعْبي هؾبٍرُ گزٍّي ثب حضَر يه رٍاًؾٌبط ٍ 

ثحث ٍ ثزرعي هؾىلات تَعظ سًبى ٍ ّوچٌيي 

ِ ّبيي در ادرات ٍ تزتيت دادى  اختقبؿ دادى ثَدج

ٍعبيل ٍ اهىبًبت هغبفزت دعتِ جوؼي ٍ خبًَادگي اس 

عزيك ادرات ؽبيذ ثتَاًذ در وبّؼ اضغزاة سًبى 

.  ؽبغل هفيذ ٍ هَثز ٍالغ گزدد

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 فبعوِ همذم تجزيشي
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A Survey of Effective Factors on Mental Health 

of Employed Women in Urmia 

 

Moghadam Tabrizi F 

 

Abstract: 

Introduction: Healith, according to definition of WHO, is a condition of complete physical, 

mental, and social health. Mental health may be defined as capability, in becoming 

coordinated with others, improving the environment, and solving the conflicts. WHO reported 

that 1% of world population suffers from severe mental diseases and 5-15% of them have 

mild mental diseases. The reported incidence of mental disorders in Iran appears to be 

18-23%. 

Methods & Materials: This study is performed to investigate mental health condition of 

employed women in governmental sectors. Standard GHQ28 questionnaires were used for 

data collection and 1181 employed women were randomly selected. 

Results: The results showed that public health of employed women was more related to 

physical signs with 0.426 correlation coefficient. The public health situation score was 

respectively affected as follows: the relation coefficient of anxiety and insomnia was 0.406, 

severe depression was 0.264, and social disorder 0.22 1. 

Discussion: It is almost certain that some factors such as job security, improved facilities and 

better income had great effect on their lifestyle and appeared to reduce tension and depression 

signs. 

Key Words: Mental Health, Employed women 

 

Address: Nursing and Midwifery Faculty, Basij St, Urmia, Iran. 
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