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 مقاله پژوهشی

 ، ضربان قلب و شاخص فشارخونبر شفقت بر  يدرمان مبتن ياثربخش
  ۱۹د يکوو يماريمبتلا به ب يپزشک يهاتيفورکارکنان  يتوده بدن

  
  ٥ياحمد منصور، ٤يقاسم آه، ٣زاده يفاطمه شهاب ،٢*يري، شهرام وز١دلگشا يمحمد سلطان

  
  22/08/1401تاریخ پذیرش  25/05/1401تاریخ دریافت 

  
 دهيچک

 .داشتند يت درماناز به مداخلايکه ن اندشده يو روان يدچار مشکلات جسم يپزشک يهاتيفورا، کارکنان يروس کرونا در دنيوع ويبا ش :هدف و نهيزمشيپ
د يکوو يماريب لا بهمبت يپزشک يهاتيفور کارکنان يبدن توده شاخص و قلب ضربان ،فشارخون بر شفقت بر يمبتن درمان ياثربخش نييتع باهدفژوهش حاضر پ

  انجام شد. ۱۹
پژوهش  نيادر  يآمار هجامع د.همراه با گروه کنترل بو آزمونپسو  آزمونشيپ يآمار يهاليتحلبا استفاده از  يمه تجربيحاضر از نوع ن پژوهش کار: روشمواد و 
 صورتبههدفمند انتخاب و  يريگنمونهبا روش  نفر ۴۰ت، ين جمعين اي. از ببود ۱۴۰۰کرونا شهر مشهد در سال  مبتلا به يپزشک يهاتيفور کارکنانه يکلشامل 
 ياهفتهو  ياقهيدق ۹۰سه جل ۸در قالب  شفقت بر يمبتن درمان. قرار گرفتند نفر) ۲۰نفر) و گروه کنترل ( ۲۰ش (يدر دو گروه آزما يکشقرعهبا روش  يتصادف

 کنندگانشرکتبود.  ييبازو افک با شتر آلمانير ياوهيج فشارسنج يريگاندازهابزار  دند.کرن افتيدر يامداخلهاجرا شد و گروه کنترل  شيگروه آزما يبرا ک باري
انس تک يل کووارياز تحل هاداده ليوتحلهيتجز يبرا قرار گرفتند. موردسنجش يو شاخص توده بدن قلب، ضربان فشارخون ازنظر آزمونپسو  آزمونشيپدر مرحله 

  استفاده شد. ۲۶نسخه  SPSS افزارنرمبا  يريمتغ
د يکوو يماريب مبتلا به يپزشک يهاتيفور کارکنان ي، ضربان قلب و شاخص توده بدنفشارخونزان يشفقت بر م بر يمبتن درمان ن پژوهش،يا جينتاطبق  :هاافتهي

، بر ۵۱/۰برابر  کياستوليد فشارخون ي، بر رو۳۲/۰ برابر کيستوليس فشارخون يمقدار مجذور اتا بر رو بر اساس ريتأثن يزان ايم .)P> ۰۱/۰(داشت  ريتأث ۱۹
  بود. ۳۵/۰برابر  يشاخص توده بدن ي، و بر رو۴۱/۰ضربان قلب برابر  يرو

 يماريب مبتلا به يپزشک يهاتيفور کارکنان ي، ضربان قلب و شاخص توده بدنفشارخونزان يمشفقت بر  بر يمبتن درمان ريتأثبا توجه به  :يريگجهيبحث نت
  ه ببرند.بهر يپزشک يهاتيفور کاهش مشکلات کارکناندر  شفقت بر يمبتن درمان کرديمشاوران و درمانگران از رو گردديم شنهاديپ ،۱۹د يکوو
  ، ضربان قلبيپزشک يهاتيفور ، کارکنان۱۹د يکوو يماريب ،شفقت بر يمبتن ، درماني، شاخص توده بدنفشارخون :هادواژهيکل
  

 ۳۸۸-۳۹۷، ص۱۴۰۱، مرداد ۱۵۴درپي بيستم، شماره پنجم، پيمجله پرستاري و مامايي، دوره 

  
  ۰۵۱۳۸۸۴۵۰۴۶، تلفن: رانيا رودهن، رودهن، واحد ياسلام آزاد دانشگاه: آدرس مکاتبه

Email: shahram.vaziri@gmail.com 

 
  مقدمه

 حاد يماريب کي ۱۹ ديکوو اي ۲۰۱۹ نينو روسيو کرونا يماريب
 ووهان در ۲۰۱۹ سال دسامبر از کرونا يماريب وعيش. است يتنفس

 ترانهيمد کا،يآمر قاره قا،يآفر ازجمله يمختلف مناطق در و شروع نيچ
 افتهي وعيش يعرب آرام انوسياق و يشرق جنوب يايآس اروپا، ،يشرق

                                                             
  رانيا رجند،يب رجند،يب واحد ياسلام آزاد دانشگاه ،يشناس روان گروه ،ينيبال يشناس روان يدکترا يدانشجو ١
  )مسئول سندهينو( رانيا رودهن، رودهن، واحد ياسلام آزاد دانشگاه ،يشناس روان گروه ار،يدانش ٢
  رانيا رجند،يب رجند،يب واحد ياسلام آزاد دانشگاه ،يشناس روان گروه ار،يدانش ٣
  رانيا رجند،يب رجند،يب واحد ياسلام آزاد دانشگاه ،يشناس روان گروه ار،ياستاد ٤
  رانيا شابور،ين شابور،ين واحد ياسلام آزاد دانشگاه ،يشناس روان گروه ار،ياستاد ٥

 يماريب نيا هياول علائم). ۱د (يگرد يانسان طيمح يآلودگ موجب و
 فشار و يخستگ و يعضلان يدردها تب، ،يپنومون شامل نامتعارف

 اساس ). بر۲است ( رگذاريتأثافراد  يکل سلامت بر که هست يروان
 يماريب کي بروز ،يدمياپ يهايماريب نهيزم در يقبل مطالعات

 ياالعادهخارق يفشارها توانديم يزندگ دکنندهيتهد فوراً و يناگهان



 ۱۹هاي پزشکي مبتلا به بيماري کوويد فشارخون، ضربان قلب و شاخص توده بدني کارکنان فوريتاثربخشي درمان مبتني بر شفقت بر 
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 يپزشک پرسنل نيبنيدرا. )۳کند ( جاديا درمان کادر کارکنان بر
 يروان مسائل و استرس ريدرگ که هستند شاغل يهاگروه ازجمله
 نيا و شونديم شناخته ۱۹ ديکوو معرض در گروه عنوانبه و هستند

 کار، حجم شي). افزا۴کند ( جاديا را يخاص مشکلات توانديم
 ازين و ماريب انتقال ،يشخص نامناسب زاتيتجه ،يجسم يفرسودگ

 مراقبت يبندتياولو با رابطه در دشوار ياخلاق يريگميتصم به
 هاآن يروح و يجسم يستيبهز بر يريچشمگ راتيتأث است ممکن

 مشکلات برابر در ژهيوبه يدرمان کادر کارکنان نيبنابرا بگذارد،
 و تنفس تعداد ،فشارخون شيافزا همچون يمشکلات و روان سلامت
 تمام کهنيا باوجود). ۵( هستند ريپذبيآس قلب ضربان سرعت
 پرسنل کنيل دارند قرار کرونا يماريب معرض در يپزشک پرسنل

 در شتريب خود شغل خاص تيماه ليدل به يپزشک يهاتيفور
 در خود مارانيب با پرسنل نيا. دارند قرار يماريب نوع نيا معرض

 يهامکان تصادف، صحنه ازجمله گوناگون طيشرا و هاتيموقع
 روبرو کرونا يماريب ازجمله و هاجنگل و هارودخانه يحت و يعموم

 سبب هاآن بر حاکم ياورژانس طيشرا و هاتيموقع نيا. شونديم
 و يعيرطبيغ يرفتارها از مملو پرسنل نيا يکار طيمح که شوديم
  ).۶باشد ( گوناگون يهايماريب

 باعث يپزشک يهاتيفور کارکنان در استرس با مکرر مواجهه
 و نينفرياپ ازجمله يويکل فوق غدد يهاهورمون ترشح شيافزا

 يعصب ستميس و يهورمون محور يسازفعال با که شوديم زوليکورت
 باعث کيسمپات يعصب دستگاه و آدرنال زيپوفيه پوتالاموس،يه

 ستميس ردکعمل شيافزا با و گردديم فشارخون و قلب ضربان شيافزا
 يرو بر يمنف ريتأث شخص، بودن آرام از يريجلوگ با و يعروق يقلب

 يهارسانه قيطر از ). کرونا۷است ( نيخطرآفر و داشته سلامت
 سردرد، نفس، يتنگ اضطراب، و دلهره جاديا موجب يجمع

 در قلب ضربان شيافزا فشارخون، مانند کيولوژيزيف يهاشاخص
و همکاران، در پژوهش خود نشان دادند  Belloir). ۸( شوديم افراد

خود دچار  يط شغليل شرايبه دل يپزشک يهاتيفورکه کارکنان 
  ).۹( شونديم فشارخونمشکلات 

 مواجه يروان تنش اي بيآس ،يماريب از يناش ديتهد با فرد يوقت
 تنش نيا متعاقب و دهديم رخ او در يکيولوژيزيف راتييتغ شوديم

 که کيولوژيزيف يهاپاسخ از يتعداد. ابدييم شيافزا قلب ضربان
 سرعت شيافزا شامل ،شونديم مشاهده تنش به نسبت مکرراً

 ،فشارخون شيافزا بدن، يدما شيافزا جهيدرنت و بدن وسازسوخت
 فشارخون شيافزا. است تنفس تعداد و قلب ضربان سرعت

 جاديا تنش اثر در که وهيج متريليم ۱۴۰ از شتريب کيستوليس
 مقاومت ديشد شيافزا بر ليدل نبض فشار کاهش با همراه ،شوديم

 همراه به را يمغر سکته و مغز عروق يپارک احتمال و يطيمح يعروق
  ).۱۰دارد (

 در شدهمشاهده يجسمان و يشناختروان مشکلات شيافزا
 يعيوس حجم يکربنديپ يريگشکل موجب يپزشک کارکنان يزندگ

 افراد از قشر نيا سلامت سطح شيافزا يچگونگ درباره مطالعات از
 صورت ياقدامات ديبا موارد نيا درمان و يريشگيپ يبرا. شوديم
 گردد، استفاده خصوص نيا در توانيم که ييهادرمان ازجمله. رديگ

 افراد به کمک ياصل هسته ).۱۱( است يورزشفقت بر متمرکز درمان
 بسط و گسترش شامل خود به شفقت .است شفقت حس اساس بر

 است خودش يهارنج و درد به نسبت فرد درک و عشق محبت،
 يمهربان شامل يامؤلفه سه ياسازه عنوانبه را خود به شفقت. )۱۲(

 انزوا مقابل در يانسان اشتراکات خود، کردن قضاوت مقابل در خود به
. )۱۳( اندکرده فيتعر يافراط يهمانندساز مقابل در يآگاهذهن و

 شفقت خود به که است يفرد مشخصه مرتبط، مؤلفه سه نيا بيترک
 و نيشيپ تجارب حوزه چهار بر بر شفقت يمبتن درمان. ورزديم

 امدهايپ ت،يامن احساس يراهکارها ،ياساس يهاترس، ياخچهيتار
 در هيپا ). اصول۱۴(است  متمرکز يرعمديغ نشدهينيبشيپ جينتا و

 افکار، که دارد اشاره موضوع نيا بر ،يورزشفقت بر ينمبت درمان
 و شوند يدرون ديبا يرونيب بخشنيتسک يرفتارها و ريتصاو عوامل،

 يرونيب عوامل به نسبت که گونههمان انسان ذهن صورت، نيا در
 ).۱۵شود ( آرام زين يدرون من با مواجهه ، دردهديم نشان واکنش،

 دردناک احساسات از که آموزنديم افراد شفقت، بر يمبتن درمان در
 در تواننديم نيبنابرا نکنند، سرکوب را هاآن و نکرده اجتناب خود
 داشته شفقت احساس آن به نسبت و بشناسند را خود تجربه اول گام

 و استرس کاهش و فرد ذهن آرامش در ييبسزا نقش امر نيباشند. ا
 مستلزم خود به شفقت ،بر آن افزون. )۱۶دارد ( يمنف نديخودآ افکار

 ).۱۷است ( سخت احساسات يصبورانه و فعال رشيپذ
افتند که درمان متمرکز يو همکاران در مطالعه خود در انيديسع

بالا  فشارخوندر زنان مبتلا به  فشارخونبر شفقت موجب کاهش 
افتند که يخود در يو همکاران، در بررس ب زادهي). اد۱۱شده است (
ماران مبتلا به يزان ضربان قلب بيبر شفق در م يدرمان مبتن
و همکاران، در پژوهش خود  Carter). ۱۶اثر دارد ( يمشکلات قلب

 موردمطالعهافراد  يبر شاخص توده بدن ينشان دادند که شفقت درمان
  ).۱۸دارد ( ريتأث

انسجام  شيافزا يبرا رسديمکه به نظر  يياز راهکارها يکي
کرد ياستفاده از رو ماران مؤثر واقع شود،يو سلامت روان ب يدرون

خود و  يهاهمراه شدن با رنج ياست. شفقت به معنا يشفقت درمان
 يدگاهين صورت که ديشتن است به اينسبت به خو يمهربان

 درمان ياصل ). محور۱۲م (ينسبت به خود داشته باش يرقضاوتيغ
 قيطر از نيبنابرا است، ورز شفقت ذهن پرورش شفقت بر يمبتن

 با کنندگانمراجعه يدرون يورزشفقت رابطه کي شيافزا اي و جاديا
 و يخودانتقاد اي کردن محکوم کردن، سرزنش يجار به خودشان،



 احمد منصوري، قاسم آهي، زادهفاطمه شهابي، شهرام وزيري*، محمد سلطاني دلگشا
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 نقش يخودشفقت يهانيتمر که شوديم مراجعان به لازم کمک
 يمنف نديافکارخودآ و استرس کاهش ذهن، آرامش در ييبسزا

و کمبود پژوهش  ذکرشده مطالب به توجه با رونيازاداشت.  خواهد
 درمان ين اثربخشييتع باهدف حاضر پژوهش نه،ين زميدر ا يداخل
 يبدن توده شاخص و قلب ضربان ،فشارخون بر شفقت بر يمبتن

  انجام گرفت. ۱۹د يکوو يماريب مبتلا به يپزشک يهاتيفور کارکنان
  

  هاروشمواد و 
 نوع و يشبه تجرب و يکاربرد يهاطرح از حاضر پژوهش

 نيا يآمار جامعه. بود کنترل گروه با همراه آزمونپس - آزمونشيپ
 يماريب به مبتلا يپزشک يهاتيفور کارکنان هيکل شامل پژوهش

 روش نفر بود. ۴۷۰به تعداد  ۱۴۰۰ سال در مشهد شهر ۱۹د يکوو
ه نمونبود. در دسترس  يريگصورت نمونهن پژوهش بهيا يريگنمونه

 هب مبتلا يپزشک يهاتيفور کارکناننفر از  ۴۰ن پژوهش شامل يا
در گروه  يکشقرعهبا روش  يصورت تصادفکه به ۱۹د يکوو يماريب

حجم  نفر) انتخاب شدند. ۲۰کنترل (و گروه ) نفر ۲۰( يشيآزما
اثر  )، اندازه۸۰/۰حاضر با توجه به توان آزمون ( ينمونه پژوهش

ر نظر نفر د ۲۰هر گروه نمونه  ي) برا۰۵/۰( ناني) و سطح اطم۵۰/۰(
  .گرفته شد

 يهاتيفور ن موارد بود. کارکنانيشامل ا مطالعه به ورود اريمع 
 يهبودب زمان از که ۱۹د يکوو يماريب به ابتلا سابقه يدارا يپزشک

 اي کارگاه در شرکت سابقه عدم است. گذشته ماه کي حداقل هاآن
 با يروان يهااختلال وجود و عدم زمانهم يآموزش يهاکلاس

 از خروج آنان بود. ملاک يپزشک يهاپرونده و مصاحبه از استفاده
  .بود جلسات در مستمر شرکت توان و ليتما عدم شامل پژوهش
 انتخاب از پس ييکرونا يهاتيمحدود به خاطر پژوهش نيا در

 نامهتيرضا اخذ از پس ورود، يهاملاک اساس بر يآزمودن افراد
 از يکي در يتصادف صورتبه نيداوطلب کامل هيتوج و يآگاهانه کتب

 مداخله که است ذکر به لازم. شد آغاز مداخله و گرفتند، قرار ،هاگروه
 گروه يبرا و شد اجرا روم ياسکا افزارنرم يفضا در يگروه صورتبه

 کرونا از يبهبود يصيتشخ مصاحبه. نگرفت صورت يامداخله کنترل
 يدرمانگروه. شد انجام افراد، يپزشک پرونده و کار طب پزشک توسط

 در که سلامت يروانشناس متخصصاز  يکي شفقت توسط بر يمبتن
 يتخصص دوره پژوهشگر. شد انجام بود دهيد آموزش نهيزم نيا

 گذرانده را يشفقت درمان يآموزش کارگاه و مارستانيب در را يکارورز

 ار،يدانش و تمام استاد( ينيبال روانشناس زريسوپروا مطالعه نيا و بود
  .داشت زين را )مطالعه نيا يپژوهش ميت ياعضا

 انجام از پس است؛ ذکرقابل هايآزمودن انتخاب نحوه درباره
 ،يجسمان تيوضع يداريپا و يمارستانيب يدرمان مداخلات

 مصاحبه و) ورود يارهايمع داشتن(هدفمند  صورتبه يريگنمونه
 ازين پزشک نظر بر بنا ييدارو مداخله به اگر و گرفت انجام ينيبال

 ،موردمطالعه يهاگروه در است ذکر به لازم. شديم آغاز درمان نبود،
 کارکنان پزشک، کهيدرصورت .نگرفت صورت ييدارو مداخله

 دارو به ازين ۱۹د يکوو يماريب به مبتلا يپزشک يهاتيفور
 در خروج و ورود يهاملاک يبررس از بعد افراد نيا ،دانستينم

 ،گرفتنديم قرار گروه دو در يتصادف طوربه حاضر مطالعه نديفرآ
 يهانمونه کنترل، گروه انتظار زمانمدت کاهش جهت بر آن افزون

 آغاز درمان و گرفتنديم قرار موردنظر گروه در بلافاصله انتخاب
 زمان هر که شد يرساناطلاع افراد نيا به است ذکر به لازم. شديم

 روانشناس ضمناً. شوند خارج مطالعه نيا از تواننديم داشتند ليتما
 که کنترل گروه يهايآزمودن ارياخت در را ياشماره مطالعه، نيا

 لزوم صورت در که داد قرار داشتند را مطالعه در حضور به ليتما
 گروه .کنند گفتگو مطالعه نيا در حاضر روانشناس با تواننديم

 صورتبه جلسه ۸ مدت به بر شفقت يتحت درمان مبتنش يآزما
 چيه کنترل گروه گرفتند. و قرار ياقهيدق ۹۰ جلسه ۱ ياهفته

 موارد شامل پژوهش نيا ياخلاق نکرد. ملاحظات افتيدر يامداخله
 ليتما و ارياخت با پژوهش در کنندگانشرکت هيکل) الف: بود ليذ

 تيهو بودن محرمانه و يرازدار اصول درباره) ب. کردند شرکت خود
 صورتبه اطلاعات هيکل که شد داده نانياطم آنان به کنندگانشرکت

 پژوهش در کنندگانشرکت از انيپا در )ج ماند خواهد يباق محرمانه
 هر ليتما صورت در کنندگانشرکت) د. آمد عمل به تشکر و ريتقد
 .دهند انصراف توانستنديم مشارکت ادامه از خواستنديم که يزمان

  است. IR.MUMS.REC.1400.269کد اخلاق  ين پژوهش دارايا
  :يريگاندازه ابزار

چند  ):Pressure gauge deviceدستگاه فشار سنج (
 نيدارد. بهتر وجود فشارخون سنجش يبرا شدهمشخص لهيوس
 نيا در. است ييبازو کاف با ياوهيج فشارسنج سنجش يبرا لهيوس

 ييبازو کاف با شتر آلمانير ياوهيج فشارسنج از استفاده با پژوهش
 فاصله حداقل با بار دو حداقل فشارخون. شد يريگاندازه فشارخون

  .شد يريگاندازه نشسته حالت در قهيدق ۱۵ يزمان
  

  بالا فشارخون يبندميتقس ):۱( جدول
 )mmHg( کياستوليدفشارخون  )mmHg( کيتوليسفشارخون   يبندطبقه

  ٨٠کمتر از   ١٢٠کمتر از   مطلوب
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  ٨٥کمتر از   ١٣٠از  کمتر  يعيطب
  ٨٥-٨٩  ١٣٠-١٣٩  يعيبالاتر از طب

  ٩٠-٩٩  ١٤٠-١٥٩  فيخف يبالا فشارخون
  ١٠٠-١٠٩  ١٦٠-١٧٩  متوسط يبالا فشارخون

  ١١٠ا بالاتر از ي يمساو  ١٨٠ا بالاتر از ي يمساو  ديشد يبالا فشارخون
  ٩٠کمتر از   ١٤٠ا بالاتر از ي يمساو  يتنها يبالا فشارخون

  
 از يقل ضربان يريگاندازه يبرا ):Heart Beat(ضربان قلب 

  .تاس شده استفاده يورر آلمانيب يانگشت متر ياکس پالس دستگاه
  

  سن هر يبرا نرمال قلب ضربان ):۲( جدول
 ضربان قلب نرمال سن

  ۱۹۰تا  ۷۰ ک ماهي يبالا
 ۱۶۰تا  ۸۰ يماهگ ۱۱ک تا ياز 

 ۱۳۰تا  ۸۰ يک تا دو سالگياز 

 ۱۲۰تا  ۸۰ يچهارسالگاز سه تا 

 ۱۱۵تا  ۷۵ يسالگششاز پنج تا 

 ۱۱۰تا  ۷۰ ياز هفت تا نُه سالگ

 ۱۰۰تا  ۶۰ سال ۱۰ يبالا

  
 يريگاندازه يبرا ):Body Mass Index( يبدن توده شاخص

 يريگندازها يبرا و ورر آلمانيتال بيجيد وزنه از هايآزمودن وزن قيدق
 هتود شاخص آوردن به دست يبرا و سکا سنج قد از هايآزمودن قد
  .است شده استفاده تلتيکوئ آدولف فرمول از يبدن

  :يبدن توده شاخص محاسبه فرمول
BMI = mass(kg) / height^2(m) 

قد  برميتقس) لوگرميک برحسبوزن (=  يبدن توده شاخص
  ۲ توان به) متر برحسب(

  
  هر سن يمناسب برا يشاخص توده بدن ):۳( جدول

  مناسب يشاخص توده بدن  سن
۱۹-۲۴  ۲۲  
۲۵-۳۴  ۲۳  
۳۵-۴۴  ۲۴  
۴۵-۵۴  ۲۵  
۵۵-۶۴  ۲۶  

  ۲۷  ۶۵ يسن بالا
  

 ياهفته ياقهيدق ۹۰ جلسه ۸ مدت به بر شفقت يمبتن درمان
در جدول  بر شفقت يمبتن درمان جلسات يمحتوا انجام شد. بارکي

  ارائه شده است. ۴

  
  بر شفقت يدرمان مبتن جلسات يمحتوا ):۴( جدول

 محتوا هدف  جلسه

  هيرابطه اول يبرقرار اول
خود،  يسف براز شفقت با تأيو تما بر شفقت يمبتن درمان يبا اصول کل ييبر ساختار جلسات، آشنا يمرور

  يخود شفقت آموزش يسازمفهوم

  جانيم هيتنظ  دوم
د و يکز بر تهدن ذهن متمريح تفاوت بيآن بر فرد، توض ريتأث يجان و چگونگيم هيستم تنظيسه س يمعرف

  ذهن مشفق
  است؟ ترفعال يجانيستم هيکدام س آوررنج يهاتيموقعن موضوع که در يا يف: بررسيتکل

  سوم
آموزش تنفس 

  بخشآرام

توجه  يهاهارتم يمعرف آن؛ يآرام بخش و نحوه اجراد و مغز آگاه؛ آموزش تنفس يم، جديبا مغز قد ييآشنا
  ن خوردن کشمش)يمثال: تمر عنوانبهآگاهانه (، خوردن توجه يآگاه

  ر خانهدخارج از جلسه، خوردن توجه آگاهانه  يهاتيموقعن تنفس آرام بخش در يف: انجام تمريتکل

  چهارم
ات يخصوص يمعرف

  شفقت

  شش گانه شفقت يهاتيخصوصح يتوض
نکه يح ايوضت)، يريت پذي، مسوليرقضائتي، غي، قدرت، مهربانيخردمندآن ( يهايژگيوف فرد مشفق و يتعر

  رد.ياد بگيرا  ييهامهارتد يل شود بايتبد ينکه مراجع به فرد مشفقيا يبرا
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 يهايژگيو. مراجع سديجلسه بعد بنو يرا برا اشيزندگاق در يبعد اشت ياز مولفهها ييهانمونهف: مراجع يتکل
  کند. يفرد مشفق را در خود بررس

  مشفق يک صندليتکن  پنجم

الت خود، حن ين تصور بهتريخود مشفق، تمر يرسازيتم تنفس آرام بخش، آموزش نحوه تصوياستفاده از ر
  ياجرا

ن دو يه تفاوت ابن خودمشفق شدن را انجام دهند و يکنند و بعد تمر يه نشخوار فکريمار چندثانيف: بيتکل
  دازد.بپر يمشفقانه به مقابله با خود انتقادگر يمار با استفاده از صندليت کنند؛ بت دقيوضع

 ششم

قدرت  يمعرف
 يبرا يرسازيتصو

  هاانسان

جان، يم هيستم تنظيسانسانها و ارتباط آن با سه  يبرا يرسازيقدرت تصو يآرام بخش، معرف يتم تنفسيانجام ر
  مشفقانه يزيامن، رنگ آم يجاد مکانيا يرسازيتصو

  مشفقانه هنگام مواجهه با رنج ير سازيف: استفاده از تصويتکل
  

  هفتم
ن شفقت نسبت به يتمر

  گرانيد

  نيآرام بخش قبل از هر تمر يتم تنفسيانجام ر
  گرانيد يافت شفقت از سوين دريتمر

  به خود، يورزشفقتن يتمر
  ار برد.گران به کيبا د يط واقعيادگرفته را در خارج از جلسه و در محي يهانيتمرمار يف: بيتکل

  هشتم
مرور جلسات قبل و 

  ف آنيتکال يبررس

به شرکت  کمک يارائه شده در جلسات گذشته برا يهامهارتن و ي: مرور و تمرهامهارتن يآموزش و تمر
  خود مقابله کنند. يط متفاوت زندگيمختلف با شرا يهاروشتا بتوانند به  هاکننده

  امه مشفقانه به خود،نرفتار مشفقانه، آموزش نوشتن  يبرا ييهادهياد يرفتار مشفقانه، تول يواقع يح معنيتوض
  )۱۹( روزمره يدر زندگ ين روش درمانيا يريحفظ و به کارگ يبرا يو ارائه راهکارها يتاً جمع بندينها

  
  .شدند ليتحل SPSS-26 افزارنرمدر  يريتک متغ انسيوارکو ليتحلآزمون  و ن و انحراف استاندارد)يانگيم( يفيتوصآمار  از استفاده با هاداده

  
  هايافته

  مورد پژوهش ارائه شده است. يهانمونه يت شناختيجمع يهايژگيو، ۵ شماره درجدول
  

  ۱۴۰۰ سال در مشهد شهر ۱۹د يکوو يماريب به مبتلا يپزشک يهاتيفور کارکنان يت شناختيجمع يهايژگيو ):۵( جدول

   ريمتغ
  کنترل شيآزماگروه 

  يدار يسطح معن
  درصد  يفراوان  درصد  يفراوان

  لاتيتحص
  ٠  ٠ ٩٠  ٢  پلميد

F=  ٣٥٨/٠  

P= ١٤٧/٠  ۱۰۰ ۲۰ ۱۰ ۱۸  يکارشناس 

  تأهلت يوضع
 ۸۵  ۱۷ ۱۰۰ ۲۰  متأهل

F=  ۴۷۹/۰  P= ۱۲۹/۰  
  ۱۵  ۳  ۰  ۰  مجرد

  ت اشتغاليوضع
=F  ٩٠  ١٨ ٨٠  ١٦  يرسم ٧١٨/٠  

P= ٠٩٨/٠  

 
  ١٠  ٢٠  ٢٠  ٤  يرسمر يغ

  داريمعناختلاف  > p ۰۵/۰شر، يق فيآزمون دق 
  

 نشان را کنترل و شيآزما گروه دو در پژوهش يرهايمتغ آزمونپس، آزمونشيپ نمرات اريمع انحراف و نيانگيم يفيتوص يهاشاخص، ۶جدول 
  .دهديم
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  .است داشته راتييتغ آزمونپس مراحل در پژوهش يرهايمتغ در شيآزما گروه يهايآزمودن نمرات
  

در  ي، ضربان قلب و شاخص توده بدنفشارخوننفر) در  ۲۰کنترل (نفر) و  ۲۰ش (يار نمرات گروه آزماين و انحراف معيانگيم ):۶( جدول
  ۱۴۰۰سال  در مشهد شهر کرونا به مبتلا يپزشک يهاتيفور کارکنان

 کنترل شيگروه آزما زمان ريمتغ

 اريانحراف مع  نيانگيم اريمعانحراف   نيانگيم  

 کيستوليزان فشارخون سيم
  ۶۶۱/۶  ۵/۱۲۲  ۹۴۲/۱۰ ۵/۱۱۷  آزمونشيپ

  ۸۱۲/۵  ۷۵/۱۲۲  ۱۹۲/۸  ۵/۱۱۲  آزمونپس

  کياستوليفشارخون د
  ۳۸۳/۹  ۴/۸۳  ۲۵۱/۱۱  ۵/۸۱  آزمونشيپ

  ۲۱/۸  ۱۵/۸۳  ۳۲۷/۷  ۷۳  آزمونپس

  تعداد ضربان قلب
  ۱۲۳/۷  84  ۶۵۶/۸ ۷۵/۸۲  آزمونشيپ

  ۲۴۲/۸  ۴/۸۳  ۴۴۱/۵  ۳۵/۷۶  آزمونپس

  شاخص حجم بدن
  ۵۰۸/۱ ۹۷۸/۲۶  ۹۰۷/۱ ۴۹۵/۲۶  آزمونشيپ

  ۶۸۶/۱ ۶۳۷/۲۶  ۱۱۵/۲ ۷۳۸/۲۴  آزمونپس

  
 

 نيا يهاداده کهنيااز  نانياطم ي، براهاداده ليقبل از تحل
 کننديمرا برآورد  انسيکووار ليتحل ييربنايز يهامفروضهپژوهش 
مفروضــــه  ن منظور، چهاريبدپرداخته شد.  هاآن يبه بررس

 يخطــــ ، هــــميخط ــــــانس شامليل کوواريتحل ييربنايز
ون يرگرس يهابيش يو همگن هاانسيوار يهمگن بودن، چندگانه،

ج ينتا بود. هاآند يي تا از يج حاکيقرار گرفتند و نتا يمورد بررس
 آزمونپس يهانمره نيانگيم يرو يريانس تک متغيکووارل يتحل
ش و يآزما يهاگروهدر  هاآزمونشيپوابسته با کنترل  يرهايمتغ

 باشديم داريمعنلکز يو يلامبدا Fمقدار  کنترل نشان داد که
)۰۰۱/۰ p <، ۶۵۶/۱ F=(. ان داشت کهيب توانيمن اساس يبر ا 

دار  يتفاوت معن ن دو گروهيوابسته، ب يرهاياز متغ يکيحداقل در 
کراهه با ي انسيل کووارينقطه تفاوت، تحل يبررس يبرا .وجود دارد

ارائه شده  ۷ج آن در جدول يکه نتا .انجام شد آزمونشيپکنترل 
بر  يگفت که درمان مبتن توانيم ۷ج جدول يبا توجه به نتا است.

 )،=p < ،۳۴۶/۸ F ۰۰۱/۰(ک يستوليس فشارخون شفقت بر
، ضربان قلب )=p < ،۶۳۲/۱۷ F ۰۰۱/۰(ک ياستوليد فشارخون

)۰۰۱/۰ p < ،۶۰۳/۹ F=( يو شاخص توده بدن )۰۰۱/۰ p < ،
۳۶۲/۱۱ F=(بر شفقت،  يدرمان مبتن داد نشان اتا بود. مجذور ، مؤثر
 فشارخون درصد ۵۱ ک،يستوليس فشارخون بر راتييتغ از درصد ۳۲

 يبدن توده شاخص درصد ۳۵ و قلب درصد ضربان ۴۱ک، ياستوليد
  .کنديم نييتب کرونا را مبتلا به يپزشک يهاتيفور کارکنان

  
 توده شاخص و قلب ضربان ،فشارخون بر شفقت بر يمبتن درمان ياثربخش يبررس يبرا رهيتک متغ انسيوارکو ليتحلج ينتا ):۷( جدول

  ۱۴۰۰در سال  ۱۹د يکوو يماريب مبتلا به يپزشک يهاتيفور کارکنان يبدن

  ريمتغ  اثرات
مجموع 
  مجذورات

درجه 
  يآزاد

ن يانگيم
  مجذورات

  Fآماره 
سطح 
  يمعنادار

  مجذور اتا

  ۳۲/۰  ۰۰۱/۰  ۳۴۶/۸  ۴۷۲/۱۷۳  ۱ ۴۷۲/۱۷۳ کيستوليزان فشارخون سيم  يدرون آزمودن
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  ۵۱/۰  ۰۰۱/۰  ۶۳۲/۱۷  ۴۳۹/۳۹۹  ۱ ۴۳۹/۳۹۹ کياستوليفشارخون د

  ۴۱/۰  ۰۰۱/۰  ۶۰۳/۹  ۱۷۲/۳۴۱  ۱ ۱۷۲/۳۴۱ ضربان قلب تعداد

  ۳۵/۰  ۰۰۱/۰  ۳۶۲/۱۱  ۵۱۲/۲۵۸  ۱  ۵۱۲/۲۵۸  يبدن تودهشاخص   

  
 بحث
 بر شفقت بر يمبتن درمان ياثربخش نييتع باهدف قيتحق نيا

 يهاتيفور کارکنان يبدن توده شاخص و قلب ضربان ،فشارخون
 نشان داد که جيانجام شد. نتا ۱۹د يکوو يماريب مبتلا به يپزشک

 يپزشک يهاتيفور کارکنان فشارخون بر شفقت بر يمبتن درمان
 پژوهشج يج با نتاين نتايا بود. مؤثر ۱۹د يکوو يماريب مبتلا به

  ) همسو بود.۱۱و همکاران ( انيديسع
بر فشارخون  يگفت که عوامل روان توانيم هاافتهين ين اييدر تب

ق مداخلات يکنترل آن از طر دارند و ريتأث يت زندگيفيو ک
 شفقت .گذارديم يت زندگيفيم بر کيمستق طوربه يشناختروان

 در خود ارزش يبرا ينيگزيجا عنوانبه راًياخ که خود، به نسبت
 ميتنظ در يموثر نقش است، شده مطرح خود با سالم ارتباط و نگرش

. دارد يزندگ مشکلات و هادهيپد به نسبت افراد نگرش و جاناتيه
 انيم کنديم کمک هاآن به افراد، در مشفقانه نگرش وجود واقع در

 نيا يواسطه به و کنند احساس ارتباط و ونديپ افراد گريد و خود
 مقابل در را خود و ندينما غلبه طرد و ييتنها از ترس بر احساس
 شفقت که يافراد نيبنابرا. )۱۱(ند ينب تنها يزندگ مسائل و فشارها

 که يتجارب خصوصاً ند،يناخوشا عيوقا تجربه در دارند يبالاتر خود
 يساز يعاد قيطر از است، ياجتماع سهيمقا و يابيارز متضمن
 مؤلفه نيچن هم. کننديم تجربه را يکمتر يمنف احساسات تجربه،
 يريگ شکل از که کنديم کمک فرد به خود، شفقت ياريبه هوش

بر ). ۱۵( کند يريشگيپ يوسواس ينشخوارها و نــــانهيبدب افکار
 قلب بر ضربان شفقت بر يمبتن درمان قيتحق نيا يهاافتهياساس 

 بود. مؤثر ۱۹د يکوو يماريب مبتلا به يپزشک يهاتيفور کارکنان

) همسو ۱۶و همکاران ( Adibizadehپژوهش  جيج با نتاين نتايا
د ين توليتوس ياکس يمهربانگفت  توانيمافته ين ين اييبود. در تب

د در يک اکسيتريبه نام ن ييايميش يامادهو باعث آزاد شدن  کنديم
، يخون ين ماده با گشاد کردن رگهايو ا شوديم يخون يرگها

ش ي. افزاکنديممت قلب کمک لابه س و دهديمرا کاهش  فشارخون
و ارتباط شده ، بخشش يمني، اين موجب خونسرديتوس يسطح اکس

و شفقت نسبت  ياحساس گرم ييل تواناين حال موجب تسهيو در ع
  ).۱۶( شوديمبه خودمان 

 بر شفقت بر يمبتن درمان نشان داد کهن پژوهش يافته ايگر يد
 يماريب مبتلا به يپزشک يهاتيفور کارکنان يبدن توده شاخص

و همکاران  Carterپژوهش ج يج با نتاين نتايا بود. مؤثر ۱۹د يکوو
در درمان  گفت که فرد توانيمافته ين ين ايي) همسو بود. در تب۱۸(

 ينگرش تا کنديم کسب را ا فرصتي ن مهارتيبر شفقت، ا يمبتن
 و هايتيکفايب به نسبت فهم و درک با همراه و يقضاوت ريغ

 يشکل به اطلاعات پردازش چون و دينما خود اتخاذ يهاشکست
در  خود يهايناراحت و رنج توانديم فرد شوديم کارآمدتر انجام

 و مشاهده يشتريب يگشودگ با و ريپذانعطاف يشکل به را يزندگ
 تجارب از يبخش تنها يو يکنون تجارب که کند درک و باشد رايپذ

 خود يرفتارها جينتا و خود ب باين ترتيبه ا و هستند يوزندگ يبشر
شود  روروبه يريت پذيمسئول و حس مراقبت با و مهربانانه يشکل به
 اي افکار هرگاه شوديمداده  آموزش افراد به کرديرو نيا در .)۲۰(

 دهند اجازه آن به سخ پا از د قبليگرد ظاهر هاآن در يمنف احساس
 آموزش. بماند يباق شانذهن در هستند که يصورت همان به افکار که

درباره شاخص  يفکر نشخوار کاهش يبرا را ييالگو يآگاه ذهن
 از که دهديم آموزش هاآن به و سازديم نامناسب فراهم يتوده بدن

، ي). در شفقت درمان۱۸باشند ( داشته يخود، آگاه ينوسانات خلق
 شوديمن کمک يبه مراجع يآگاهذهن يهاکيتکنله آموزش يبه وس

خوردنشان هنگام  يکه بتوانند نسبت به اهداف کاهش وزن و رفتارها
ال و ي(مانند افکار، احساسات، ام يو درون يرونيمواجهه با موانع ب

)، آگاه باشند که منجر به کاهش شاندهندهآزار  ياحساسات بدن
  ).۲۱( شوديمخوردن ناآگاهانه  يرفتارها
 کنديم شرکت شفقت بر يدرمان مبتن جلسات در فرد يوقت

 جانات اطلاعاتيه و افکار رابطه به نسبت که ابدييم را فرصت نيا
 يآموزش وهيش نيا ناتيتمر با فرد که جاآناز  و کسب کند يکاف

 در خصوص يرمنطقيغ و غلط يباورها و يشناخت فاتيتحر توانديم
 ارانهيش هو يشکل و به دينما اصلاح و يبازساز را مناسب و بايز بدن

 يهاتنش از يمدت يبرا نه تنها فرد شوديم تمرکز يبدن حواس بر
 فاجعه و يفکر نشخوار زانيم بلکه ابدييم ييرها روزمره يزندگ
و  افتهيکاهش  اشيبدن ريتصو به نسبت سرزنش خود زين و يينما

 جانات ويه باتجربه توانديم امر نيهم و شوديم چالش دچار
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 و شود گروه همراه ياعضا ريسا کنار و گروه در نديشا خو احساسات
 تيحما کسب و گرانيبا د خود تجارب نهاد انيم در ليدل به فرد
 آورد دست به را ييتوانا نيا مثبت يبازخوردها افتيدر زين و يروان
  .نکند احساس تنها تين وضعيا با مقابله در را خود که

 محدود به که بود يآمار جامعه پژوهش نيا يهاتيمحدود از
 دشهر مشه ۱۹د يکوو يماريمبتلا به ب يپزشک يهاتيفورکارکنان 

نان ر کارکيسا و شهرها ريسا به جينتا يريم پذيدر تعم لذا بود،
ل ين به دليهمچن. رديگ صورت يشتريب اطياحت يپزشک يهاتيفور

، يياجــــرا يهاتيمحــــدود لحـــاظ به و ـــنييپا نمونه حجم
 به جهتو با. نداشته است وجود پژوهـــش نيا در يريــــگيپ امکان

 ،يتآ مطالعات در گردديم شنهاديپ گردديم شنهاديپژوهش، پ جينتا
 يامدهايپ ريسا يرو بر شفقت بر متمرکز درمان کرديرو ياثربخش

 قرار همطالع مورد ۱۹د يکوو يماريب به مبتلا مارانيب يشناخت روان
  .اجرا گردد زين گريد يشهرها در پژوهش نيا طورنيهمرد و يگ

  

  يريگجهينت
بر  يدرمان مبتن از استفاده حاضر، پژوهش يهاافتهي اساس بر
بهبود  منظوربه مؤثر يشناختروانمداخله  کي عنوانبه شفقت

 يماريمبتلا به ب يپزشک يهاتيفورکارکنان  يکيولوژيزيت فيوضع
  .شوديم هيتوص ۱۹د يکوو

  
  تعارض منافع

در مورد  يتعارض منافع گونهچيه دارنديمسندگان اظهار ينو
  .مطالعه وجود نداردن يا

  
 يتشکر و قدردان

. باشديمسده اول ينو يمقاله برگرفته از رساله دکتر يا
 يماريمبتلا به ب يپزشک يهاتيفورکارکنان  هيکل از لهيوسنيبد

 رساندند ياري پژوهش نيا انجام در را ما شهر مشهد که ۱۹د يکوو
  .شوديم تشکر و ريتقد
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Abstract 
Background & Aims: With the spread of the SARS‑CoV‑2 virus in the world, emergency medical 
services (EMS) workers have suffered physical and mental problems, which required therapeutic 
interventions. The present study was conducted with the aim of determining the effectiveness of 
compassion-based treatment on blood pressure, heart rate, and body mass index of emergency medical 
workers infected with the Covid-19 
Materials & Methods: The current research was of semi-experimental study using pre-test and post-test 
statistical analyzes along with the control group. The statistical population in this research included all 
emergency medical staff of Mashhad city, Iran infected with Corona in 2021. From this population, 40 
people were selected by purposeful sampling method and were randomly selected by lottery method in 
two experimental groups (20 people) and control group (20 people). The treatment was based on 
compassion and implemented in the form of 8 sessions of 90 minutes and once a week for the 
experimental group, and the control group did not receive any intervention. The measuring tool was a 
German Richter mercury sphygmomanometer with an arm cuff. The participants were measured in terms 
of blood pressure, heart rate, and body mass index in the pre-test and post-test stages. For data analysis, 
univariate covariance analysis was used with SPSS version 26 software. 
Results: According to the results of this research, compassion-based treatment had an effect on blood 
pressure, heart rate, and body mass index of emergency medical workers infected with the SARS‑CoV‑2 
(P < 0.01). The extent of this effect was 0.32 on systolic blood pressure, 0.51 on diastolic blood pressure, 
0.41 on heart rate, and 0.35 body mass index, based on Eta-squared measure. 
Conclusion: Considering the effect of compassion-based treatment on blood pressure, heart rate, and 
body mass index of emergency medical workers infected with the SARS‑CoV‑2 virus, it is suggested 
that counselors and therapists use the approach of compassion-based treatment in reducing the problems 
of emergency medical workers. 
Keywords: Blood Pressure, Body Mass Index, Compassion-Based Treatment, Covid-19, Emergency 
Medical Staff, Heart Rate. 
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