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 يمرورمقاله 

   ي پرستار ارشد يکارشناس دوره يآموزش برنامه يق ي تطب  سهيمقا 
 ) UCSF( سکوي فرانسسان/ا ي فرني کال دانشگاه با رانيا در جامعه سلامت

  
 *٣راندازيادگار تيما ي، ش٢ي وصل، پروانه ١زاده يلا وليل

  
  1402/ 24/10 پذیرش تاریخ 08/1402/ 20 دریافت  تاریخ

  
 ده يچک

  سه يمقا سلامت جامعه،  ي خدمات سلامت و ارتقا  اثربخش ارائه    در سلامت جامعه    يارشد پرستار  يکارشناس  يآموزش  برنامه   ت ياهمبا توجه به    :هدف  و  نه يزمشيپ 
 برنامه يق يتطب سهي مقا باهدف  لذا مطالعه حاضر، است.  يضرور  يدر پرستار  ي آموزش  يهابرنامه   قوت  و  ضعف  نقاط ييشناسا  و  يبررس  يبرا،  يآموزش  يهابرنامه 

  .د ش انجام )UCSF( سکويسانفرانس ايفرنيدانشگاه کال و راني ا جامعه سلامت يپرستار  ارشد يکارشناس دوره يآموزش
برنامهي ا طبق  .شده است انجام  ي بهشت  د يشه  يعلوم پزشک دانشگاه  در  ١٤٠٢ سال در  حاضر، ي قيتطب ي فيتوص مطالعه  :هاروش مواد و   دوره   ي آموزش ن روش، 
  يهات ي از سا UCSFارشد مصوب دانشگاه  يکارشناس ي آموزش برنامه  با  يو آموزش پزشک ، درمان بهداشت وزارت ه مصوب سلامت جامع  يارشد پرستار  يکارشناس

  . شدند ليتحل ه يتجز و سهيمقا ر،يتفس ف،يتوص) Bereday( ي چهار مرحله برد يبا استفاده از الگو و مربوطه استخراج 
و    يآموزش فنون  ،راهبردها  .شودي م   ارائه شرفتهيسلامت جامعه پ  يسلامت و پرستار  استيس رشاخهيز  دو در  UCSF در جامعه سلامت يپرستار دوره ها:افتهي

 يپرستار ارشد يدروس کارشناس ني عناو و رسالت، ،اندازچشم  فلسفه، رش،ي پذ نحوه ف رشته،ي تعر يلو؛  بودند مشترک  UCSF و  راني ا در آموختگاندانش  يهانقش 
  .تفاوت داشتند جامعه سلامت

است.   شدهارائه  جامعه  از ين با متناسب و  ترکامل  رسالت و هدف دانشگاه کا با توجه به  يآمر در  جامعه  سلامت  ي پرستار ارشد  يکارشناس دوره  :يريگجه ينتبحث و 
  يبرقرار ارتقا و حفظ سلامت،    يهابرنامه   يو رهبر  ي گذاراست يس  ي آموختگان برادانش   يهانقش ت رهبران متناسب با  ي ترب  USCFنقاط قوت برنامه در    نيترمهم از  

ت و نقاط ضعف را اصلاح  ي شرفته و بستر جامعه کشورمان، نقاط قوت را تقويپ  يتجارب کشورها  بر اساس. لذا بود منعطفو   وقتنيمه  يليط تحصي عدالت و شرا
  م.يکن
  سکو يفرانس، ساني پرستار  ران،ي ا ،يآموزش ، برنامهيقيمطالعه تطب جامعه،  سلامت يپرستار :هادواژه يکل
  

 ٧٨٩-٨٠٣، ص  ١٤٠٢ دي، ١٧١ يدرپي ، پدهمکم، شماره يست و ي، دوره بييو ماما يمجله پرستار

  
  ٠٤٤٣٢٧٥٤٩٦١، تلفن: ، تهران، ايرانيد بهشتيشهگروه پرستاري سلامت جامعه، دانشکده پرستاري و مامايي، دانشگاه علوم پزشکي  :آدرس مکاتبه

Email: shima.yadegar@yahoo.com 

 
  

  مقدمه
ت  يد علم و ترب يو مراکز تول   ينهاد آموزش  نيترمهم  هادانشگاه

و    ي روين پزشک  ي هادانشگاه ؛  )١(  هستند  کارآمدمتخصص    يعلوم 
را   يآموزش  ي هابرنامه  يستيبا  لذا   سلامت افراد جامعه هستند  يمتول

  ي برا   ي ري ادگيکنند که ضمن فراهم کردن فرصت    يطراح  ي ا گونهبه
ترب يدانشجو و  ن يان  علم  يانسان  ي رويت  اخلاق  ي توانمند،  ،  يو 

 

ا   ي ازهاين  ي پاسخگو و  تغيجامعه  سلامتييجاد  در  مثبت  و    يرات 
  .)٣,  ٢( ها و جوامع باشندافراد، خانواده  يت زندگيفيک

پرستار ، يبهداشت ي هامراقبت   ستم يس ستون  عنوانبه  ي رشته 
رات  يياز و تغيسلامت افراد و جوامع را متناسب با ن فه مراقبت يوظ

 عنوانبه ي پرستار آموزش هدف  نيروز جامعه، بر عهده دارد، بنابرا 

است که علاوه    يپرستاران ت يترب ؛يعال آموزش نظام از يمهم  بخش 
نگرش، صلاح  و  و مهارت  دانش   يهانقش   ي فايا   ي برا   يت کافيبر 

  ران يتهران، ا ،يبهشت ديشه  ي دانشگاه علوم پزشک ،ييو ماما ي کودکان، دانشکده پرستار  يگروه پرستار استاد  ١
  يران ، تهران، ايبهشت ديشه  ي دانشگاه علوم پزشک ، ييو ماما يسلامت جامعه، دانشکده پرستار ي گروه پرستار اريدانش ٢
  ران ي تهران، ا ،يدبهشتيشه ي دانشگاه علوم پزشک ،ييو ماما ي سلامت جامعه، دانشکده پرستار  يگروه پرستار ، ييدانشجو قات يتحق ته يکم ،يپرستار ي دکترا يدانشجو ٣

  سنده مسئول) ي(نو



 ، شيما يادگار تيرانداز، پروانه وصليزادهليلا ولي 
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 لاتيآموختگان تحصدانش  ، ژهيوبه؛  داشته باشندرا    جامعه  در  متعدد

  يو پژوهش  ي، آموزشيکه در سطوح مختلف مراقبت  ي پرستار يليتکم
 ي بهتر نحو  به بتوانند  يستيت دارند، بايفعال  ، فرصت يتي ريمد ايو  

 جامعه و  يبهداشت مراقبت  ي هاستم يس  ي ايپو ي ازهاين ي پاسخگو

با استفاده از دانش علوم    سلامت جامعه  ي رشته پرستار  )٥,  ٤(  باشند
، سلامت جامعه را حفظ يو بهداشت عموم  ي، علوم اجتماعي پرستار

بهداشت حضور و عملکرد پرستاران   ي، سازمان جهاندهد.يو ارتقا م
ن  يارتباط ب  يها حلقه اصلرا آن يز  کنديم  يسلامت جامعه را مهم تلق

  ي ازهاير نيهستند و قادر به درک و تفس  يبهداشت ي جامعه و نهادها
  يستيفلذا با  )٨-٦(  سلامت هستند  گذاراناست يجامعه و اهداف س

آموزشيا   ريزي برنامه در   دوره  پاسخگويمستق  طوربهکه    ين    ي م 
ارتقا  يسلامت  ي ازهاين و  دقت  هاآنسلامت    ي جامعه  و  توجه  ست؛ 
  ي فايجهت ا  کارآمد و  متخصص ي روي تا نلحاظ شود  ي شتريژه و ب يو

  .)٩(ت شود يتربعرصه متنوع جامعه نقش در 
مؤلفه   يکي ترب  ياصل  ي هااز  آموزشينظام  مهم   يت  از   نيترو 

درسيعال يآموزش نظام در  ي ريگميتصم ي هاطهيح برنامه  ا  ي  ي، 
اساس  يآموزش نقش  که  دانشگاه  ياست  اهداف  تحقق  و  در  ها 
تربيهمچن نين  درس  يانسان  ي روي ت  برنامه  است   ي نديفرآ  يدارد. 

  يابيو ارزش يآموزش ي ها، روش يدرس ي ن اهداف، محتوا ييجهت تع
  ي ازهايشرفت و پاسخگو بودن دانشگاه به نيزان پ ي و م  ازهايبر ن  ي مبتن

حال نشان  ييتغ  در  را  جوامع  وجود   )١٢-١٠(  دهنديمر  عدم    و 
 ي ريناپذجبران  ب يآس تنهانه ت،يفيک با و مناسب   يدرس ي هابرنامه

 و هادانشگاه   يعلم اعتبار به بلکه ؛شوديم وارد جامعهسلامت    بر
  . )١٣(خواهد شد وارد  لطمه ز ين  آن آموختگاندانش 

پرستاران سلامت جامعه و    يگسترده شغل  ي هابا توجه به نقش 
ن پرستاران  يا ر علوم مرتبط با سلامت، يبا سا ي ق دانش پرستاريتلف

  ي مختلف دارد تا بتواند پاسخگو  ي هادانش و مهارت در حوزه از به  ين
ها و جوامع  گروه ها،خانواده  افراد، از يعيوس في ط  يسلامت  ي ازهاين

و   هاي ماري از ب ي ري شگيسلامت و پ  ارتقاء ي دي مهم و کل نقش  باشد و
ن به  ي؛ همچن)١٤(  ندن اجرا ک  يدرستسلامت را به آموزش  حوادث،

  ي پرستاران سلامت جامعه و تمرکز بر ارتقا  ي هات نقش ياهم   ليدل
است  ياتيار ح ين رشته در نظام سلامت کشور بس يگاه ا يسلامت، جا

عمده سهم  جهت   ي ا و  چشم  يدهدر  سمت  به  مل جامعه   ي انداز 
 شمار يب  ي هامقابله با چالش   ي برا   ايدئالت  يو در موقع  سالهست يب
  . )١٥(دارد  نظام سلامت  ي ش رويپ

مفهوم مدل  جهان  يطبق  بهداشت  پنج  WHO( يسازمان   ،(
سلامت خدمات  ارائه  سلامت  يسطح  ارتقا  پيشامل  از    ي ري شگ ي، 

توان ي ماريب درمان،  تسک  يبخشها،  مراقبت  ؛  )١٦(باشند  ي م  ينيو 

 
1 Quacquarelli Symonds 

نداشته    ي ري شرفت چشمگيران پين پرستاران در ا ينقش ا   حالبااين
دگاه و  يرا دي محدود شده است؛ ز يو به ارائه خدمات در مراکز درمان

اکثر متول ا ينگرش  پرستاران    ي ريکارگبر به   يمبتن  ،رانيان سلامت 
  ي پرستار  ي روي ت نيترب   رغمياست و عل  ي ري شگيه پ يدر سطح ثانو 

نقش  جامعه،   ي هاعرصه  در فعال، متخصص  ي روين نيا  سلامت 
  )١٨, ١٧(رنگ است ار کميبس کشورمان يآموزش برنامه در گوناگون

، ازجمله  ييايآس  ي در کشورها  يحتو   کا يآمر در  که است  يحال در نيا 
چ مالزيژاپن،  و  سلامت ي ن  پرستاران  بزرگ  ،   گروه نيترجامعه 

سلامت   ي ازهاين   يابيبا تمرکز بر ارز  کههستند   سلامت  متخصصان
ارائه مراقبت  ارتقا   يبهداشت  ي هاجامعه،  نقش کل  ي و   يديسلامت، 

  ٧/١٣  کشور کانادا   ٢٠٢١بر اساس آمار سال    )١٩,  ١٤(کنند  يفا ميا 
مرتبط با سلامت جامعه   ي هاط ي، در محيپرستاران استخدام درصد 

 ) ٢٠(  دارند سلامت  ي ارتقا  و در حفظ  ي و نقش فعال  کننديت ميفعال
در کشور ما   جامعه سلامت  ي پرستار نکه دورهيبا توجه به ا   نيبنابرا 
 داشته جامعه در کارآمد و پاسخگو  يلانيالتحصفارغ  نتوانسته هنوز

 تجارب از توانيم کشور   يآموزش ي هابرنامه بهبود  جهت  لذا  باشد

در  يپ  ي کشورها با  ي پرستارشرو  جامعه    داشتن نظر در سلامت 
  .)١٧( جست  بهره يفرهنگ و ياس يس ،ي اقتصاد ،ياجتماع مسائل

و    يميقد  ي هادانشگاه  از يکيسکو  يفرانسا، سانيفرن يدانشگاه کال
  )١٩١٨  از سال (  جامعه سلامت  ي پرستار  يدرس برنامه معتبر در ارائه

پيعلم  معتبر دانشگاه کيکه   است   المللن يب سطح  در و  ي،  شرو 
 ١QS  يجهان ي بندرتبه  در  ١٠صاحب سبک که موفق به کسب رتبه  

World University Rankings  ٢١(  است   شده  ۲۰۲۳ سال در(.  
 يهاتفاوت گرفتن    در نظر ملل مختلف با    يآموزش  ي هانظام سهيمقا
اجتماعياسيس اقتصادي،  بهبود  ي ،  به  کمک    يدرس  ي هابرنامه، 
روش   يکي  ؛)٢٢(  کنديم ا يرا   ي هااز  مقايج  استفادهين   از سه، 

  سه يمقا و يبررس  باهدف ٢ي بردتوسط    کهاست   يقيتطب ي هاپژوهش 
 است  يجهان  سرآمد و موفق ي الگوها با کشور هر يدرس ي هابرنامه
 با جهت   يآموزش زانيبرنامه ر  و گذاراناست يس دانشمندان، که به

  نيز کمک ها کشور آن يدرس برنامه ت يفي ک و محتوا  ارتقاء و ي بازنگر
جا  لذا   )٢٣( کنديم توجه  پرستاريبا  قشر  حساس  و  ي گاه  تفکر   ،

درس  ي بازنگر بايا   يبرنامه  دوره  اولو  يستين  مطالعات   ي هات يجز 
  باشد. يقيتطب

راستا درسيمقا  ي در  برنامه   ارشد يکارشناس مقطع   يسه 

و  يا  در جامعه سلامت  ي پرستار برتر جهان    ي هادانشگاه  يبرخران 
انجام مشابه  راهکارهامطالعات  هرکدام  و  و    ي برا   ييشده  اصلاح 

زاده و    ين راستا مطالعه وليارائه نمودند؛ در ا   يبرنامه درس  ي بازنگر
سال   در  مقا  ٢٠١٩همکاران  درسيباهدف  برنامه    يکارشناس  يسه 

2 Bereday 



 )UCSFفرانسيسکو (مقايسه تطبيقي برنامه آموزشي دوره کارشناسي ارشد پرستاري سلامت جامعه در ايران با دانشگاه کاليفرنيا/سان 
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و   )١٧(نز ي هاپکران با دانشگاه جان يسلامت جامعه ا  ي ارشد پرستار
 دانشگاه باسه  ين مقايا   ٢٠١٩ز در سال  ي و همکاران ن  يمتبوعمطالعه  

  .)١١(است  شدهانجاملند يتا ي ما انگيچ
 ي در برنامه کارشناس  UCSFشرو بودن دانشگاه  يلذا با توجه به پ

ن رشته در کشور  يا   ت يت و وضعيسلامت جامعه و اهم  ي ارشد پرستار
  دوره  يآموزش برنامه يقي تطب سهيمقا باهدف حاضر مطالعه  ما،

  ي پرستار دانشکده و رانيا  جامعه  سلامت  ي پرستار ارشد يکارشناس
UCSF  انجام شد .  

  
  

  مواد و روش کار
  يقي تطب -يفيتوص کرديبا رو  ي کاربرد پژوهش  کي حاضر مطالعه

 باهدف  يد بهشتيشه  يدر دانشگاه علوم پزشک  ١٤٠٢که در سال  

  سلامت  ي پرستار ارشد يکارشناس مقطع يآموزش برنامه سهيمقا
فرانسيفرنيکال ي پرستار دانشکده با رانيا  جامعه  کو صورتيا سان 

معتبر    ي ها، ابتدا دانشگاه ازيموردن  اطلاعات  ي آورجهت جمع   .گرفت 
رتبه  ي پرستار اساس  بانک  يجهان  ي پرستار  QS  ي بندبر   يهادر 
 يهادواژه يکل  با  Google Scholar و  Google،  Pub med  ياطلاعات

Master of Public Health Nursing / Master of 

Community Health Nursing /  Master’s Curriculum of 

Public Health Nursing/ MSN Public health nursing/ 
Master’s Curriculum of Community Health Nursing / 

MSN of Community Health Nursing  قرار    يموردبررس
  ليبه دل   QS  11=کو با يا سان فرانسيفرن ي دانشگاه کال  ت يگرفت. درنها

در سال    ي به محتوا   يو دسترس  يجهان  ي برتر   ي برا   ۲۰۲۳برنامه 
  سه انتخاب شد. يمقا

استفاده شد.    ١ي برد  ي با الگو  ي قيکرد تطبين مطالعه از رويدر ا 
 و قرارگرفته هم نارک ده دريپد چند اي دو ،يقيتطب يدر روش بررس

از    ي برد  . روش شوديم  ليوتحله يتجز هاآن ي هاتفاوت و هاشباهت 
توص چهار  شده ليتشک  سهيمقا و ي جوارهم  ر،ي تفس ف، يمرحله 

 شواهد اساس بر يده موردبررسيپد ، ٢ف ي مرحله توص در .)۲۴(است 

 مرحله در ي نقاد ي تا برا   شونديثبت م و  ي بردارادداشت ي اطلاعات، و

شد محقق  ي آورجمع  اطلاعات ،٣ر ي تفس مرحله در .آماده شوند بعد
مرحله بررس در  تفس ليتحل  و يقبل،   مرحله در  .شوندي مر  ي و 

 ي برا  يچهارچوب جاديا  منظوربه مراحل قبل، ياطلاعات ، ٤ي جوارهم
 رنديگي م قرار هم کنار در و ي بندطبقه هاو تفاوت هاشباهت  سهيمقا

در   به جزئيات  توجه با ق يتحق مسئله ، ٥سه يمرحله مقا در ت يدرنها و

 
1 George, F, Bereday,s method 
2 Description 
3 Interpretation 

 يبررس قيتحق سؤالات به پاسخ دادن و  هاو تفاوت هاشباهت  زمينه
  . )۲۵,  ۲۳(شوند يم سهيمقا و

ا   ارشد يکارشناس دوره يآموزش برنامه ابتدا  الگو نيبر اساس 

  يعال  ي شورا   جلسه  ن يجامعه مصوب هفتاد و نهم سلامت   ي پرستار
  يوزارت بهداشت درمان و آموزش پزشک  يپزشک  آموزش  ي زيربرنامه

 مقطع رندهي پذ  ي پرستار يهادانشکده و بهداشت  وزارت ت يسا از

 ارشد  يکارشناس يآموزش برنامه و ي پرستار ارشد يکارشناس

 مربوطه دانشگاه ت يسا از ايفرنيسکو کاليدانشگاه سانفرانس ي پرستار

 ..ت گرف قرار  ر ي تفسل و  يوتحله يتجزو    ق يدق يموردبررس و شد گرفته
 يآموزش برنامه عناصر  از کي هر ي برا  يجداول قالب  در  هاداده  سپس 

 و هاي همانند ها،داده به دادن نظم با ترتيب اينبه  .دند.ش ميتنظ
انتها نييتع هاتفاوت در  گرد راهکارها و  شنهادهايپ  و    .ديارائه 
انگل  يفارس  ياطلاعات  ي هاگاه ي ن در پايهمچن  يجهت بررس  يسيو 

  جستجو انجام شد.  کشور دو يآموزش نظام و يآموزش طيمح
  ي آورجمع   در ي ريسوگ از ي ريجلوگ و  ياخلاق حفظ اصول جهت 

بررس   کنار  نيمحقق  يشخص دي عقا و باورها نظرات، ها،داده  يو 
؛ و  گرفت  صورت موجود شواهد اساس بر صرفاً سهيمقا و شد گذاشته

  يکارشناس دوره يآموزش ي هابرنامه  ي دارامانت  اصل ت يرعا جهت 
سان  يفرنيکال دانشگاه و رانيا  جامعه سلامت  ي پرستار ارشد ا 
ت اصل صداقت  يات و دقت و رعاجزئيبا   يدرس برنامه مفادکو  يفرانس

  شد.  ارائه هارفرنس  انضمام به
  

  هاافتهي
که ج ينتا حاضر  برنامه   عناصر  تکتک سهيمقا حاصل  پژوهش 

دانشگاه  جامعه  سلامت  ي پرستار ارشد  يکارشناس دوره آموزشي
UCSF    يعال ي شورا  جلسه نيهفتاد و نهم   مصوب  يآموزش برنامهو 

  ١ل  بود، در جداو  ١٤٠٠/ ١١/٣کشور مورخ   يپزشک علوم ي زيربرنامه
  شده است.ارائه ٣و   ٢و 

سلامت    ي ، قدمت دوره پرستار١ج جدول شماره  ي نتا  بر اساس
دانشگاه   در  ب  ٥٨  UCSFجامعه  ا يسال  از  ا يشتر  در  است.  ن  يران 

ارشد   ي برنامه برا  نوع  دو دانشگاه، رسالت  و جامعه از ين بنا به دانشگاه
است سلامت  يشده است که شامل س  ارائهسلامت جامعه    ي پرستار

پرستار پ  ي و  جامعه  تعريسلامت  البته  است؛  و  ي شرفته  واضح  ف 
د  يتأکدوره با    ي هارشاخهيز  ي نشده اما برا   ارائهکل دوره    ي برا   يروشن
رهبر  ي گذاراست يسبر   رفع    ي و  تعار  ي هاي نابرابرو  ف يسلامت 

ا با يو    ييتنهابه  هابرنامهن  يان شده است. هرکدام از ا يب  ي ا جداگانه
 رش، دري . در خصوص نحوه پذاست ان  يدانشجو  ي هم قابل اخذ برا 

4 Juxtaposition 
5 Comparison 
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 سهم ي ورود آزمون جيمتمرکز بوده که نتا  صورتبه رش  يران پذيا 

و دانشجو رش يپذ در يکامل  يکارشناس مدرک دارندگان دارد 
  دانشگاه در کهي درصورت کنند؛ آزمون شرکت  در توانندي م ي پرستار

UCSF  ست؛ بلکه سوابق  ين  رشي پذ ملاک  ي ورود آزمون در  يقبول
علايقبل  يليتحص انگ ي،  و  فرديق  مصاحبه   سهم نامهه يتوص ،  ي زه، 

  دهد.يمن دوره را به خود اختصاص يدر ا  ياز قبول يمشخص
اساس شماره    بر  جا٢جدول  شغلي ،   يهانقش و    يگاه 

ا   آموختگاندانش  در   يشده است ولان يبگسترده    صورتبهران  ي در 
شغليجا  UCSFدانشگاه   بر    يگاه  با    ي هانقش متمرکز  مرتبط 

رشته    ي ران برا يدر ا ن  ياست. همچن   شده   اعلام رشته    ي هارشاخهيز
اما در دانشگاه    شدهارائه  ييو رسالت مجزا   اندازچشمفلسفه،   است، 
UCSF   و رسالت   اندازچشمدانشکده فلسفه،    ي هارشته ه  يکل  ي برا

است.  ي باورها  هاارزشکسان  ا   ي و  در  اساسران  يبرنامه  نظام    بر 
در   UCSFدر دانشگاه   يحاکم بر جامعه است ول ياسلام ي هاارزش

کلمه   بر  يتأکبا    1CARINGقالب  دسترسيجامعد  احترام،  يت،   ،
تعاليکپارچگي و  رشد  و  نو  دانش  کلاست   ي،  هدف  دوره    ي؛  از 

پرستار  يکارشناس دانشگاه    ي ارشد  در  جامعه    UCSFسلامت 

  ي ت و برابريف يبا تمرکز بر ک  ي رهبر  ي هانقش   ي پرستاران برا   يآمادگ
متخصص    ي رويت نين هدف تربيران ا يدر نظام سلامت است که در ا 

  . است نقش  ي فايجهت ا  کارآمدو 
  يو فنون آموزش  هاروش در خصوص  ٣جدول شماره    بر اساس

ن دو برنامه وجود دارد اما در  يب  ييهاشباهت   يابيارزش  ي هاروش و  
ا  دوره    شدهان  يب  ترگسترده   صورتبهران  يدانشگاه  و ساختار  است 

ا   باوجود در  دوره،  در  مشابه  مدت  در    يترم  صورت به ران  ي طول  و 
تفاوت  ن يشود؛ همچنيم ارائه Quarters صورتبه  UCSFدانشگاه 

ز وجود دارد، تعداد  ين  موردمطالعهدو دانشگاه    يدرس  ي در واحدها
ا يا   يدرس  ي واحدها دانشگاه  در  مقطع  دانشگاه  ي ن  از  کمتر  ران 
UCSF   مقابل    ۳۲(  است در  که    ۴۷واحد  به    ۴واحد)  آن  واحد 

که    نامهانيپا دارد  نظر   يليالتحصفارغ شرط    عنوان بهاختصاص    در 
ا يمگرفته   حاليشود،  در  دانشگاه    ين  در  که    USCFاست 

نامه وجود ندارد.  ان يپاو    است بر آزمون جامع    ي مبتن  يليالتحصفارغ
وجود    هادانشگاه ن  يب  ياز دروس دوره همپوشان  ين در برخيهمچن

  شود.ي مده يد هادوره ز در دروس ين هاتفاوت  يدارد و برخ

  
  UCSFران و  يارشد دانشگاه ا  يکارشناس يرش برنامه درسيف و نحوه پذ يدوره، تعر عنوان ،ير تکاملي خچه و سيسه تاريمقا :)۱( جدول

  UCSF  رانيا  موضوع 

خچه  يتار
ر  يو س

  يتکامل

ا شهريدر  ماه  يران  تأس  ١٣٥٤ور  همگان  سي مجوز  بهداشت  سو  يرشته    ي از 
آن با    يران صادر شد و در پ يا   يبه مرکز پزشک  يگسترش آموزش عال  يشورا
عاليحما آموزش  و  علوم  وزارت  ارشد    يکارشناس  يآموزش  يهابرنامه   يت 

پرستاريناپ پ  يوسته  همت  به  ايکه  همکار يشکسوتان  با  رشته  انجمن    ين 
ران اعطا  يا   يپرستار   يبود به مراکز آموزش عال  شدهن ي ه و تدويران تهي ا  يپرستار

کارشناس رشته پرستار  يشد.  برا  يارشد  در سال  ياول  يسلامت جامعه  بار  ن 
کارشناس  ١٣٥٥ عنوان  پرستار  يتحت  همگان  ي ارشد  کشور    يبهداشت  در 

ط   .شد   ي اندازراه  شورا  يسپس  و    ي زيربرنامه   يعال  ي مصوبه  فرهنگ  وزارت 
عال گرا  يکيصورت  به   يآموزش  کارشناس  يهاش ي از  ناپ  يرشته  وسته  يارشد 

ن آموزش  يبهداشت جامعه در دو برنامه تحت عناو  ي با عنوان پرستار  يپرستار
که در مصوبات سال    يطور  د.يمطرح گرد   يت خدمات پرستاري ريو مد   يپرستار
ش گفت  ي پ يهاش در دو برنامه ي ک گراي صورت ز همچنان به ين  ۱۳۷۴و  ۱۳۶۵

مدارس  ،  ت مدرسيدانشگاه ترب  ي گروه پرستار  جيتدر. بعد از انقلاب به مطرح بود
به اخذ مجوز و    ۱۳۶۱از سال    ي پرستار  يهاو دانشکده   يپرستار  يعال موفق 
سال  .  دند يگرد  يوسته پرستار يارشد ناپ  يرش دانشجو در مقطع کارشناسيپذ

وزارت    ي علوم پزشک  يز يربرنامه   يعال  ين جلسه شورا ينهمدر پنجاه و    ۱۳۹۱
مطرح و    رشتهک ي  عنوانبه   ۱۳۹۱/۱۲/۸مورخ    يبهداشت درمان و آموزش پزشک

  يعال  يسلامت جامعه توسط شورا  يارشد رشته پرستار  يتحت عنوان کارشناس
ن رشته  يرش دانشجو در ا ي پذ  ۹۲ب شد و از سال  ي تصو  يعلوم پزشک  يزيربرنامه 

  )٢١(صورت گرفته استبه 

  يبرا  ي ليلات تکمين برنامه تحصياول UCSFدر دانشگاه 
 شده است.  ارائه ۱۹۱۸در سال  يبهداشت عموم يپرستار

 يسازارشد (آماده   ي کارشناس  ي برنامه ورود  ز ين  ۱۹۹۱در سال  
قبليدانشجو  آموزش  بدون  و   RNمجوز    يبرا   يپرستار  يان 

  . )۲۶(شده است ارائه   ارشد)  يمدرک کارشناس

 
1 Comprehensiveness, accessibility, respect, integrity, new 
knowledge and growth and excellence 
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عنوان  
  دوره 

  )٢١(سلامت جامعه ي وسته رشته پرستاريارشد ناپ يکارشناس

در قالب دو   يعموم /سلامت جامعه يارشد پرستار يکارشناس
نام سيادغام    برنامه به  و سلامت جامعه يافته   ١است سلامت 

(HPPH) شودي ارائه م ريز  
  .(HP)٢سلامت  است يس .١
  )٢٧( (APHN)٣شرفته يسلامت جامعه پ ي پرستار . ٢ 

ف  يتعر
  دوره 

پرستار  ياسلامت جامعه شاخه   يپرستار و  ي وظکه    است   ي از رشته  ارتقاء  فه 
  ي بهداشت عموم  ، ينگر از سلامت مردم با استفاده از دانش پرستارحفاظت جامع 

اجتماع  علوم  دارد  يو  رو  يپرستار   . را  جامعه  جمعيسلامت  و  ي کرد  محور  ت 
  ، يمارياز ب  ي ريشگيپ ءسلامت کل جمعبت  ارتقادارد که هدف آن    محورجامعه 

  . )٢١(هاستو مرگ زودرس در انسان   يناتوان

 UCSFدر    يسلامت جامعه/ عموم   ي پرستار  ي آموزش  برنامه 
نکرده  يتعر ارائه  کامل  تعرف  و  اساس  ارائه ف  ياست  بر  شده 

ن برنامه بر نکات گسترده و  يا  دي آن است اما تأک يهارشاخه يز
و   ي گذاراست يبر فرهنگ، س  ي، عدالت، مبتنيدسترس يديکل

  است.  ي رهبر
APHN  برا   ياهيپا ارز   ي زيربرنامه   ي را   يهابرنامه   ي ابيو 

عموم م /يبهداشت  فراهم  مورد    ي ريادگي.  کندي جامعه  در 
سلامت، مداخلات در    ي، ارتقا يم سلامت جامعه/عموم يمفاه

جمع سيسطح  بهداشت  يهاستم يت،  رهبريمراقبت  و    ي ، 
رسي بهداشت  يهااستيس نابرابر   يدگي.    ي بهداشت  يهاي به 

در    ريپذب يآس  يهات يجمع مشاوره  و  عمل  و  متنوع؛  و 
 . ي متنوع و چند فرهنگ يهاط يمح

HP   يهااست يارائه س  يان برايدانشجو  يسازتمرکز بر آماده 
، اجرا  يزيرو برنامه   ييمختلف و شناسا  يهات يدر موقع  ي رهبر
،  يرا در سطوح سازمان  هااست ين، مقررات و سيل قوانيو تحل

و    ي ، اخلاقياقتصاد  ي امدهايپ  ي و بررس  ي و مل  يالتي، ا يمحل
سيتصم  ياجتماع مختلف    يهاگروه   يبرا   ياستيمات 

  )۲۷(هات خلاقانه و مؤثر از آن ي و حما دهيدب يآس

نحوه  
  رش يپذ

ورود  يقبول و    يدر آزمون  درمان  بهداشت  وزارت  مقررات  با ضوابط و  مطابق 
اخذ    ي وسته پرستاريا ناپيوسته  يپ  يدارا بودن مدرک کارشناسو    يآموزش پزشک

داخل   از  تأيشده  کشور مورد  از  آموزش    د ييا خارج  و  درمان  بهداشت  وزارت 
  )۲۱(يپزشک

 ل پرستاريمدرک  تأBSN(  ي سانس  مورد    د يي) 
ا  ي (NLNAC( يپرستار ياعتباربخش ونيسيکم يمل هياتحاد

  ، .(CCNE( يدانشگاه  يآموزش پرستار ونيسيکم
  شده (مجوز پرستار ثبتRNسانس  ي) با مدرک ل

 ). متحدهالات ي(ا يامعتبر منطقه 
 ست)ي(لازم ن يسابقه کار پرستار 
 GPA    (معدل)  توسط    دشده ييتأ  ۳حداقل
 يمدرک کارشناس  يبرا يرسم  زنمرات ير
 ي دانشگاه قبل ي ليرونوشت از تمام مدارک تحص 
 درخواست و رزومه  ارائه 
 تحصيانگ  هيانيب از  ا يزه  در  ا يل  و  دانشکده  ن  ين 

 مقطع 
 مصاحبه  جلسه 
  سال گذشته  ۵در  ي در ط يليالتحصنمرات فارغ 
 ۴  رئ  ۲(  نامهه يتوص از  ا  يپرستار    حاًيترج  سيتا 

نفر آشنا   ۲و قضاوت)(  ينيا استاد درباره عملکرد باليکارفرما/  
 يهامهارت   يهاان حوزه يو تجربه شما و ب  يبه مهارت و آمادگ 

، ابتکار، قضاوت و عملکرد مستقل و  يريپذت ي ، مسئوليارتباط
 بودن) ياحرفه 
 درخواست    يا تافل برا يلتس يمدرک زبان آ  ارائه

  )۲۷(  ست.ين  يس يانگل هاآن که زبان اول   يکنندگان

 
1 Health policy and public health (HPPH) 
2 Health Policy 
3 Advanced Public Health Nursing (APHN) 
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  يبرنامه درس آموختگاندانش  ي هانقش و  يرسالت برنامه، اهداف کل انداز وچشم، فلسفه و آموختگاندانش  يگاه شغليجاسه يمقا ):۲(جدول 

  UCSFران و يارشد دانشگاه ا  يکارشناس
  UCSF  رانيا  موضوع 

  يگاه شغليجا
  آموختگان دانش 

پزشک آموزش  درمان،  بهداشت،  علوم    يهادانشگاه   /يوزارت 
مراکز    /يو مؤسسات آموزش   يدرمان  يو خدمات بهداشت  يپزشک

  ي بخشجامع سلامت/ مراکز توان   يهاگاه يپا  -ي درمان  يبهداشت
نگهدار کم   يو  منزل افراد  در  مراقبت  مراکز  مراکز    / توان/ 

مراقبت ارائه  مراکز    ي مبتن  ينيتسک  يهادهنده  جامعه/  بر 
ها و  در زندان  يمراکز بهداشت /يرفتار  يهاي مار ياز ب يريشگيپ

ع/ مراکز  يکار در صنات/ مراکز بهداشت ياصلاح و ترب يهاکانون 
اعت  يبازپرور ترک  تحقيو  مراکز  پژوهشکده ي اد/  و قات،  ها 
سالمند  /انيبندانش   يهاشرکت  سرا  ي مراکز    ي و 

  )۲۱(سالمندان

تخصص   يپرستار جامعه  شامل    يهات يموقع  : APHNيسلامت  عمل 
  يهابرنامه ها و  ها، بخش ، مدارس و دانشگاه يبهداشت عموم   يهابخش 
روستايمذهب بهداشت  منزل،  در  مراقبت    يهاک ينيکل،  يي، 

کل اول  يهاک ينيپناهندگان/مهاجران،  زندان يمراقبت  امکانات  ه،  ها، 
آژانس   ي هاسازمان ،  ييسرپا سازمان داوطلبانه،  و  و    ي دولت  يهاها 

  مختلف جامعه.  يهات ي و موقع يخصوص
، در دفاتر  يخدمات بهداشت  يقاتي تحق يهاشرکت : HPاست سلامت يس 

،  کنندي الت و فدرال کار ميدر سطح شهرستان، ا  يو نظارت يگذارقانون 
انتخاب ي منصب  انتصابي  يا  فعال  يا  دفاتر  يت  يدارند؛  در  مشاوره  ا 

مدافع،    يهاحفظ سلامت، سازمان   يهااست سازمان يا سي  ي گذارقانون 
انجمن ي  يبهداشت  يهامراقبت   يهاشرکت  دهندگان  ارائه   يهاا 
  )۲۷(يبهداشت يهامراقبت 

ها  فلسفه (ارزش 
  و باورها)

پرستار رشته  ارزش   ي فلسفه    ي والا  يهاسلامت جامعه حفظ 
ت  ي جامعه با رعاو  خانواده    ،ارتقاء سلامت فرد  يدر راستا  يانسان 

  ، يجسم  يازها ين  نيکرد مراقبت خانواده محور در جهت تأميرو
  ي و حق برخوردار  هاي ماري مرتبط با ب  يو معنو  ياجتماع   ،يروان

  از يموردن  يبرابر به خدمات بهداشت  ي دسترس  ،انسان از سلامت
  . )٢١(ها استانسان  يبر رشد و تعال  ديو تأک

قالب اختصار در  ،  يت، دسترسيمعادل جامع  CARING  فلسفه رشته 
  ) (۲۵است ان شده يد و رشد بي، دانش جديکپارچگياحترام، 

  
  

  ي ن برنامه از لحاظ استانداردهاينده ا يسال آ  ۱۰در انداز: چشم
  ي خدمات پرستار  ارائه و    ي پژوهش  ي آموزشدات  ي، توليآموزش

ن رشته، در  يآموختگان اسلامت جامعه به مردم توسط دانش 
  منطقه خواهد بود.  ي مطرح در کشورها يهاف برنامه يرد

پرستاررش  ياصلرسالت  رسالت:   ارائه    يته  جامعه  سلامت 
  ي که مردم کار و زندگ  ييخدمات سلامت در سطح جامعه درجا

  ، کارآمد  ،ت پرستاران آگاه و متخصصي امر با تربن  يا  ؛کنندي م
ميپذت يمسئول  ،متعهد پاسخگو  و  شدير  خواهد  تلفسر  با  ق  ي. 
نه حفظ و ارتقاء ير علوم مربوط به سلامت زميبا سا  يپرستار

  )۲۱(آوردسلامت آحاد جامعه را فراهم 

در    ي سکو، نوآوريسانفرانس  ي دانشکده پرستار  يجامعه جهان انداز:  چشم
ت و  ي ، سلامت جمعيگذاراست ي، سيبهداشت  يهاعلم، آموزش، مراقبت 

  خواهد کرد.  ي سلامت در سراسر جهان را رهبر يبرابر
 

شبرد  يقات، پي آموزش رهبران مختلف سلامت، انجام تحق ي برا: تي مأمور
پرستار ب  ي خدمات  حرفه ي و  عموم  يان  خدمات  ارائه  بر    ي و  تمرکز  با 

  )۲۸(سلامت يت و برابر ي فيک  يارتقا

  ياهداف کل
  دوره 

  ي ريادگينده  يبا استفاده از فرا آموختگان  ت دانش يترب  يهدف کل
محور  ،يتعامل با  سلامت  خدمات  و  ي ارائه  جامعه    ي ريادگيت 

بر سلامت و عملکرد آن   يعوامل اجتماع  انجام  مؤثر  ها جهت 
  )٢١(باشدي مها آن  يهانقش 

شبرد خدمات  يقات، پي مختلف سلامت، انجام تحقرهبران  آموزش    يبرا
ت  يفي ک  ي با تمرکز بر ارتقا  ي و ارائه خدمات عموم  يان حرفه ي و ب  يپرستار
  )۲۹(سلامت يو برابر 

  يهانقش 
  آموختگان دانش 

مراقبتيريشگيپ آموزشي،  مشاوره يپژوهش،  ي،  ،  يتيحما،  يا، 
  )٢١(ني مولد و کارآفرو   يتيريمد

صر به  بيصورت  و نشدهانيح  اما  مطرح   يهاي ژگي،  ارشد  شده  پرستاران 
  است. 
  مراقبت ارائه  در  مهارت  و  ارتقا  ييهادانش  باعث  و    ي که  سلامت 
 . شودي م ي مارياز ب يريشگيپ
 مورد س در  پا  يفعل  يبهداشت  يهامراقبت   يهاستميدانش    ي هاه يو 

 . ي و فلسف ياسي، سياقتصاد
 ق. يج تحقيق و نتاي ق، نقد تحقيتحق يهابا روش  ييآشنا 
  مراقبت از مددجو در سراسر    يازهايت نير يمد  يدانش و مهارت برا
 . ي ماريف سلامت/بيط
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 مراقبت از مددجو در    يازهايهماهنگ کردن ن  يدانش و مهارت برا

د با مشارکت مددجو و  يمراقبت با  ي. هماهنگ يسازمان   يسراسر مرزها
 مراقب انجام شود. 

 بهداشت و    يقوم  يهات ي جمع  يبرا   يدانش در مورد مسائل مراقبت 
به   يفرهنگ مبنامتنوع  مبتن  يبرا  ييعنوان  ارائه    يعمل  و  فرهنگ  بر 

 . ي سته فرهنگيشا يهامراقبت 
 ن  ي . ايبهداشت  يهاستم مراقبت يفعال بودن در س  ي برا  از يدانش موردن

قانون  مسائل  دانش  مستلزم  مقررات  يامر   ياحرفه   ي پرستار  ي برا  يو 
 ر است. ييتغ يو تئور هاستميت سير يکننده، مدشرفته، حقوق مصرف يپ
 دانش  ي اخلاق يريگم يند تصميمشارکت در فرآ ي دانش و مهارت برا .

، ينيک متخصص باليعنوان  تجربه در توسعه نقش به   يو مقدار   ينظر
  )۲۷( کنندهر، محقق و هماهنگ ي، مديمشاور، مرب

 
ن دروس در دوره  يعناو مقطع،  برنامه يابيساختار دوره نظام ارزش ،ريفراگ يابينحوه ارزش ،يها و فنون آموزشروش سه يمقا : )۳(جدول 

  سلامت جامعه در دو دانشگاه موردمطالعه ي ارشد پرستار يکارشناس
  UCSF  رانيا  موضوع 

فنون  روش  و  ها 
  ي آموزش

کنفرانس يسم و  بخش  يهانار  بيداخل  ب  يارشته ن ي،  ن  ي و 
،  يآموزش   يهاکوچک، کارگاه   يهابحث در گروه   -يدانشگاه 

گزارش مورد /    يآموزش حضور   - ژورنال کلاب و  مراکز  در 
سا  يهاگاه يپا و  سلامت  جامع  عرصه يخدمات  ارائه    يهار 

با استفاده   ي آموزش مجاز - خدمات سلامت در سطح جامعه 
ف سناريآموزش   يهالم ياز  نماي،  و  از    -ش  يو  استفاده 
امکانات    برحسب  يسازه يآموزش از راه دور به شب  يهاکيتکن

رده - آموزش  در  و    )٢١(يخودآموز  -ترن ييپا  يهامشارکت 
  ي از و اهداف آموزشين برحسب ير روش و فنون آموزش يسا

  (27)دانشجو ارائه ن،  يآنلا  يم، کلاس درسيمستق ي سخنران

ارزش   ي ابينحوه 
  ريفراگ

درجه/    ۳۶۰آزمون    / ياانه يرا يآزمون تعامل  /  يشفاه  /يکتب
و    ينيساختارمند ع يهاآزمون  / ينگارکارپوشه /واقعه   يابيارز
مستق  /ينيبال مشاهده  مهارت يآزمون  آزمون    /يعمل  يهام 

بالکوتاه عملکرد  گزارش    يمبتن  يابيارز   /ينيمدت  بر 
  )٢١(پروژه

  يابيارزش، بسته به نوع درس  يبيا ترکي ي في ، کيصورت کمبه  ي ابيارزش
  )٢٧(صورت آزمون جامعان دوره به يو پا دوره انيم

  )٢٧(وقتتمام  / سال ١.٥ - ٢ /ماهه) ترم سه  ٥ماهه (سه  Quarters  )٢١( وقتتمام  /سال  ٢ /م سال)ي(چهار ن يترم  ساختار دوره 

ارزش   ي ابينظام 
  مقطع  برنامه

آموزش    ي ابيارزش و  درمان  و  بهداشت  وزارت  بر  متمرکز 
با    يو گسترش علوم پزشک  يزيربرنامه   يعال  ي و شورا  يپزشک

  )٢١(يبرد پرستار ي همکار

  ون يسيتوسط کم ي و خارج  يداخل ي ابيارزش -
 )CCNE( يدانشگاه  يآموزش پرستار 

  )٢٧(داوطلبانه يابيخودارز -

دروس  يعناو ن 
ارشد    يکارشناس

  يپرستار
  سلامت جامعه 

  واحد   ٣٢کل:
  : ياجبار
ها  سلامت جامعه و کاربرد آن   يپرستار  يهاو مدل   هاه ي نظر

  )واحد ٢(
 )واحد ٢شرفته ( يپ ي ولوژيدمياپ

سلامت جامعه    يپرستار  يهامراقبت   ي ابيو ارزش يزيربرنامه 
 )واحد ٢(

 )واحد  ٢آموزش به فرد، خانواده و جامعه (
 )واحد ٢سالم ( يسلامت و سبک زندگ يارتقا

 )واحد ١و اقتصاد سلامت (  يپرستار
 )واحد ١( ي فرهنگ و پرستار

 )واحد ١عرضه خدمات سلامت ( يهانظام 

  واحد   ٤٧کل:
 : ياجبار

  واحد  ٣ ي ولوژيدمي اپ يهاروش اصول و  •
  واحد  ٣سلامت   استيس يهاه ي نظر •
  يهامراقبت در ارائه  يو طبقات ينژاد  عوامل  •

  ٣  يبر سلامت و مراقبت بهداشت ي تجار رات يتأث اي يبهداشت
  واحد 

  واحد  ٣  شرفتهيپ يبهداشت عموم يپرستار •
  واحد  ١ يانسان  کي ژنوم ملزومات •
  واحد  ٣ I هاداده  ليو تحل ه يتجز  ق،يتحق يمبان •
  واحد   ٤اقتصاد بهداشت و درمان  •
  واحد  ١سلامت   است يدر س ناريسم •



 ، شيما يادگار تيرانداز، پروانه وصليزادهليلا ولي 
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 )واحد ٢.٥( )ريپذب يآس  يهاسلامت جامعه (گروه  يپرستار
 )واحد ٣( سلامت جامعه (خانواده) يپرستار

 )واحد ١.٥سلامت جامعه (  يدر پرستار  يت و رهبري ريمد
 )واحد ٦(سلامت جامعه  يپرستار  يکارورز

 )واحد ٤( نامه انيپا
 : ي جبران

 )واحد ١( يپزشک يرساناطلاع  يهاستميس
 واحد)  ٣شرفته (يق پيآمار و روش تحق

 )واحد ١.٥( يااخلاق، قانون، روابط حرفه 
)٢١(  

  واحد  ٣ يرهبر   يو خط مش ارتباطات •
  واحد   ٣بهداشت   يجهان  مداخلات •
  ٣واحد  II هاداده  ليو تحل ه يتجز  ق،يتحق يمبان •
  واحد  ٢ تي و سلامت جمع ينيبال  يريشگيپ •
  ٢ يسلامت و عدالت اجتماع  مياقل رييتغ •
  واحد  ٢سلامت   است يس قاتيدر تحق يکارآموز •
  ٣  اتيکنترل دخان استيمربوط به س  مسائل •

 واحد 
بهداشت    دنتي رز  ايسلامت  استيس ي دنتيرز   •

  واحد   ٨ ي عموم
  ي انتخاب دروس  •
  ت،ي فيمشارکت جامعه، بهبود ک ت،يحما •

  ي رهبر يآکادم
  ابت يد •
  ک ي ژنوم •
  سلامت  استيس •
• HIV/AIDS 
  و آموزش در سلامت نوجوانان  ي رهبر •
  )٣٢( يي بهداشت روستا •

  
  گيري نتيجهبحث و 
 يکارشناس آموزش برنامه سهيمقا و ليتحل مطالعه، نيا  از هدف

 مشخص و  UCSFبا دانشگاه   رانيا  در سلامت جامعه  ي ارشد پرستار

ارائه   و يآموزش نظام در  موجود ي هاضعف  اناًيو اح قوت نقاط   شدن
 ت يف يک ي ارتقا و بهبود ي راستا در کارآمد،و   يعمل شنهاداتيپ

تار  .بود  يآموزش ي هابرنامه دوره  يازنظر  آموزش  آغاز  و  خچه 
  UCSF  ،۵۸سلامت جامعه در دانشگاه    ي ارشد پرستار  يکارشناس

ن قدمت يا شده است، بنابر  ي اندازران راهيا   ي هاسال قبل از دانشگاه
نتا  ي تري طولان بررسيدارد.   دهنديم نشان  UCSFدانشگاه    يج 

 يهامراقبت   يجهان  ي بر رهبر  يا، گواه کافيو حال پو  يخچه غنيتار
  کمتر  و  دهدياست که دانشگاه همچنان به ارائه آن ادامه م  يبهداشت

  و جامعه سلامت  ي پرستار ارشد يکارشناس دوره  ن يتدو يچگونگ به
 است  آن از ي حاک  هاش يگرا  نيا  اما است؛ پرداخته آن ي هاش يگرا 

رشته،يا  که پ ن  ب يچيتعاملات  اجتماعيده  عوامل  و  سلامت   ي ن 
برا نييتع را  جمعيحفظ    ي کننده سلامت  بهبود سلامت  و ت يا  ها 

ارائه سيپذب يجوامع متنوع، آس در    ي رهبر  ي هااست ير و محروم و 
و عدالت در سلامت    ي دن به برابريرس  ي مختلف را برا   ي هات يموقع

در حال   ي ازهاياست به ن  ين رشته پاسخيا   ني؛ بنابرا رديگيبکار م
 سلامت   ي پرستار دوره يتکامل ريس و خچهيتار  ر و روز جامعه.ييتغ

است و پرستار سلامت جامعه  ذکرشده  يخوببه  زي ران نيا  در جامعه
فعال پ يبا  مختلف  در سطوح  ارتقاء    ي ريشگ يت  به  جامعه  در سطح 

ش  ي، افزا يش خود مراقبتي، افزا هاي ماريسلامت جامعه، کاهش بار ب
زندگيفيک رضا يت  تخت   ي تمندي،  شدن  خلوت   يهامردم، 
همچن  يمارستانيب هزيو  کاهش  کمک    ي هانه ي ن  سلامت  نظام 
به س؛  کنديم برنامه  دو  در هر  پي اما  در ير  رشته   يهانه يزم   شرفت 

  لازم  واقع  در  اشاره نشده است.  ي، اجتماعيپژوهش، فرهنگ،  يآموزش
  آن رشته  ي دستاوردها و تحولات  ريس دوره، شامل کي خچهيتار است 

آشنا و    ييجهت  روند رشد  نآناز تجارب    ي ريگبهره با  باشيها  د  ز 
)١٧(.  

اساس   مطالعه،ي نتابر  دانشگاه    ي پرستار  ج  در  جامعه  سلامت 
UCSF   شروع  ق خود  يافراد بر اساس علا  است که  رشاخهي دو ز  ي دارا
تحص در  يبه  شاخه  يکي ل  (يها  از  شاخه  دو  هر  تحص ا  ل  يمدت 

 يهارشاخهيز  ي برا   يم و واضحيف مستق ي؛ اما تعرکننديم  تر)ي طولان
نشده؛   ارائه   سلامت  ي پرستار  در رشاخهي ز  دووجود  ل  يدلرشته 

 جامعه و نگرت جامع يماه  لين رشته به دليا که   دهديم نشان جامعه

تغ خود نگر ن رات  يي و  و  گرا يدر   گسترده، ي ازهايجوامع    ش يک 
ک برنامه يهد لذا در قالب  ارائه درا    هاتخصصن  يا   يتواند تمامينم

سلامت   ي رمجموعه پرستاريزن دو  يا  درواقع .شده است  ارائهذوگانه 
را در عملکرد    ي رهبر  ي هاکند تا نقش يان را آماده ميجامعه، دانشجو

 . )۳۰(رند يبگ شرفته، به عهده يجامعه پ ي پرستار
  رشتهک يدر قالب  ران  يسلامت جامعه ا   ي پرستار  يبرنامه درس

ل  يبه دلشده است اما  ف يتعر   ق و جامعيصورت دق به  شود کهيم  ارائه
جا شغلي نبود  تعر  يگاه  با  و  يمتناسب  دوره  با   ي هانقش ف  مرتبط 
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ا  ا   ين پرستاران حضور فعال و پررنگيرشته،   يفايدر جامعه جهت 
بهتر  لذا    ؛)١٩,  ١٧(رشته خود را ندارند    ي برا   شدهمطرح  ي هانقش 

 يهاتا بتواند در نقش شود    تريتخصصرشته    نيا ز  يران نياست در ا 
انتظار  متعدد   عرصه مورد  در  اجتماعي فردسلامت    ي هاو  و    ي، 
  ي شتريب  ي هابه تخصص و مهارت   نيبنابرا دا کند؛  يحضور پ   يخانوادگ

 هست.از ينه ن ين زم يدر ا 
ران و يسلامت جامعه در ا   ي پرستار  ين تفاوت برنامه آموزشياول

آموزشيتعر   UCSFدانشگاه   برنامه  از  و هدف  ا است.    يف    رانيدر 
منظور ارتقاء  به  يانسان  ي رويت ن يصورت مشخص ترببه  ف دوره يتعر

از دانش پرستارو حفاظت جامع  استفاده  از سلامت مردم با  ،  ي نگر 
عموم اجتماع  يبهداشت  علوم  دارد   يو  در  )٢١(  را   UCSF اما 

رهبرانيترب  يکل صورت به و  متخصص  پرستاران  بر   دي تأک با ت 
مبتنيدسترس مراقبت  عدالت،  س  ي ،  فرهنگ،  و    ي گذاراست يبر 

روز جامعه    ي ازهايشده است که نشان از در نظر گرفتن نارائه  ي رهبر
 يي هااست و متناسب با نقش   ين برنامه آموزشيد گسترده در تدويو د

ا  که  تحصياست  اتمام  از  پس  متخصصان  ا ين  ميل  در    کنندي فا  و 
و همکاران در   1لارسن . مطالعه  )٢٧(شوند  يجامعه با آن مواجه م

نکه مشاغل مرتبط با سلامت  ينشان دادند با توجه به ا   ٢٠١٨سال  
دهه افزا يآ  ي هادر  مينده  نابدييش  جامعه  سلامت  پرستاران  ز  ي، 

ميب گرفته  بکار  ا   شوند،ي شتر  پرستارانيآموزش  به يبا ن  صورت  د 
  ي ازهاين  ي محور باشد تا بتوانند در جامعه کار کنند و پاسخگوجامعه

شان در ارائه  ييل توانايمحور به دل ن پرستاران جامعهيجامعه باشد و ا 
 .)٣١( جامعه، ارزشمند هستند ي هاط ياز مح  ي اريمراقبت در بس

 سلامت   ي پرستار ارشد يکارشناس دوره  ي هاتفاوت گر از  ي د  يکي

ا  جامعه رش متفاوت  يط و نحوه پذ يشرا   UCSFران و دانشگاه  يدر 
کارشناسيپذ   نحوهبود.   انيدانشجو دوره  در  پرستار  يرش    ي ارشد 

  ي در آزمون ورود يق نمره قبوليران فقط از طري سلامت جامعه در ا 
  ي ش ملاک وروديهر گرا   ي وزارت بهداشت و کسب حدنصاب نمره برا 

 ي ، نمرات دوره کارشناسي ا ق، رفتار حرفه يها، علار مهارتياست و سا
ارتقان  يشود؛ بنابر يده گرفته ميناد   يليت دوره تحص يف يک  ي جهت 

و    ي سلامت جامعه بهتر است سوابق فرد  ي ارشد پرستار  يکارشناس
دانشجويعلا شوديق  گرفته  نظر  در  همچن)٣٤-٣٢,  ٤(  ان  ن  ي، 

پروانه صلاح ا   ي ا حرفهت  يازآنجاکه کسب  ران  ي پرستاران در کشور 
اختبه  يا ت حرفه يبهتر است آزمون صلاح  )٣٥(  است   ي اريصورت 

لات  يار مهم جهت ورود به تحصيعنوان معمتناسب با رشته، هم به 
ت، عملکرد  يف ين کيرا منجر به تضميرد ز يموردتوجه قرار گ  يليتکم

؛  )٣٦(شود  يدر عمل م  ي ا حرفه  ي هات يمن و انجام مسئوليمؤثر و ا 
ازآنجاکه دانشجويدر خصوص نمره زبان ن    يليلات تکم يان تحصيز 

 
1 Larsen 

  بهتر است   نيدارند بنابرا   يسيمقالات و متون زبان انگل  ياز به بررسين
انگل  يا داخلي  يالمللن يب  آزمون از    يکسب نمره قبول ز  ين   يسيزبان 

  .)٣٨, ٣٧(رد ي مدنظر قرار گ
تحص ا   ي پرستار  يليدوره  دانشگاه  در  جامعه  و  يسلامت  ران 

UCSF   ؛ اما )٢١(است    شدهنيوقت تدوصورت دوره دوساله و تمامبه
شده    يطراح  ريپذانعطاف   UCSFدانشگاه   دردوره    يبرنامه آموزش

فراهم   انيدانشجو  ي ل برا ين تحصيوقت حکار پارهاست تا فرصت  
ر  يا سايو  يمال ليان به دلاين کار از انصراف دانشجويا ن يبنابر، شود
جلوگ يدلا حت  ي ريل  و  تأم  توانديم  ي کرده   يهانه يهز  ن يضمن 

لذا معرف)٢٧(فراهم کند  را    ي دانشجو، تجارب کار ان  يدانشجو  ي؛ 
ت  يف يش کيدر افزا   توانديداوطلب به مراکز تحت نظارت دانشگاه م

قرار    رز مدنظ ي بگذارد و بهتر است در برنامه کشور ما ن  ر يآموزش تأث
  . )٣٩( رديگ

د برنامه،  يا   ي هاتفاوت گر  ياز  دو  شغليجان    ي پرستار  يگاه 
بدون در  اما ار گسترده و مناسب يران بسيدر ا بود که سلامت جامعه 
ز طراح  ي هارساخت ي نظر گرفتن  ز  شدهي موجود  اکثر  ياست،  در  را 

ارتقاشدهيمعرف  ي هاگاهيجا سلامت   ي ، با توجه به رسالت حفظ و 
ف  يپرستار سلامت جامعه تعر  ي برا   يرسم  يگاه شغل يافراد جامعه جا

، مجدداً  يليالتحصاست و پرستاران سلامت جامعه پس از فارغ  نشده
معادل    گردنديم  باز  هامارستان يببه   پرستاريو  کارشناس   يک 
گاه  يموجود در برنامه با جا  ي محتو  يحت  ني، بنابرا کننديت ميفعال
ندارد    يشغل مطابقت  جامعه  سلامت  در    )١٩,  ١٧(پرستاران  که 

ا   نيآرمطالعه   همکاران  ناهماهنگيو  درس  ين  برنامه    يدر 
جامعه آنان  ت يفعال سطح با آموختگاندانش   يتمام ن يب در در 

است گزارش ،هاش يگرا  دانشگاه  )٣٧(  شده  در  اما    UCSF؛ 
دقمطرح  يشغل  ي هاگاهيجا واحدها  قاًيشده  با  و   يدرس  ي متناسب 

  است. شدهي، معرفهاررشتهيعنوان ز 
سلامت    ي ها و باورها) رشته پرستارفلسفه (ارزش   در خصوص 

  ي رشته پرستار  ي برا   يصورت اختصاصبه  UCSFدر دانشگاه    ،جامعه
با واژه   ي پرستار  ي برا   يصورت کلسلامت جامعه ارائه نشده است و به

مخفف    CARING  ي اختصار دسترسيجامعکه  احترام،  يت،   ،
در رشته    ي که تا حدود  شدهان يب  ي، دانش نو و رشد و تعاليکپارچگي

. اما فلسفه رشته )٢٨(  شده است ز منعکس يسلامت جامعه ن  ي پرستار
 ي انسان   ي والا  ي هاسلامت جامعه در کشور ما توجه به ارزش   ي پرستار

راستا رعا  ي در  با  جامعه  و  خانواده  فرد،  رويارتقاء سلامت  کرد  يت 
تأم جهت  در  محور  خانواده  روانيجسم  ي ازهاين  ن يمراقبت  ،  ي، 

از    ي و حق برخوردار  هاي ماريمرتبط با ب  ي و معنو  ياجتماع انسان 
بر رشد    ديو تأک  ازيموردن  يبرابر به خدمات بهداشت  يسلامت، دسترس
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تعال است انسان  يو  کاربرد)٢١(  ها    دانش  د يتول و دانش   شدن ي . 
، تنوع  يخدمات سلامت  يکپارچگي، توجه به عدالت در سلامت،  )١٧(

مختلف در   ي هات و فرهنگ يارائه خدمات برحسب سن، جنس، قوم
سلامت همه افراد ( ي برابر برا  يجامعه ما که ارائه خدمات و دسترس

باهمه  ي برا  ارزش به  يستي)  پرستار  ي هاعنوان  رشته  در    ي مهم 
 ز منعکس شود. ي رد و دروس برنامه نيسلامت جامعه مدنظر قرار گ

ارائه    UCSFدانشگاه   در  دوره ي برا  يانداز مستقلچشم ن  يهمچن
علم، آموزش،   ي در نوآور يجهان ي دانشگاه رهبرن ياما ا  ،نشده است 

سيبهداشت  ي هامراقبت  جمعي گذاراست ي،  سلامت  برابري،  و    ي ت 
دارد؛   اشاره جهان سطح  خود در برتر  گاه يجا ي سلامت و حفظ و ارتقا
چشم ما  کشور  رس  ١٠  اندازاما  جهت  برتريساله  به  در    ي دن 

توليآموزش  ي استانداردها آموزشي،  خدمات    ارائهو    يپژوهش  يدات 
  شده ان  يآموختگان ب سلامت جامعه به مردم توسط دانش   ي پرستار

ر  يامکان پذ رانيا  گاهيجا و موجود ي هاليپتانس  به توجه است که با
 . باشديم

د همانند    رسالت گر  يموضوع  که  است   يبرا   اندازچشم برنامه 
رسالت ارائه نشده است، اما   قل و واضحصورت مست به   UCSFدانشگاه  

پرستار رهبرانيترب  ،ي رشته  تحق  يت  در  که  خدمات  ياست  و  قات 
  ي ت و برابريفيک  ي سلامت با تمرکز بر ارتقا  ي ا ن حرفهيو ب  ي پرستار

ت پرستاران  يشرو باشند؛ اما رسالت دوره در کشور ما ترب يسلامت پ
متعهد  در    ي ري پذت يمسئول   و  متخصص،  بتوانند   ها ط يمح تمام  که 

د زم  ادهارائه خدمات  ارتقايو  و  را   ي نه حفظ  افراد جامعه  سلامت 
کنند ترب   ،فراهم  ما  کشور  رشته  رسالت  در  است  بهتر  ت  ياما 

جهت مشارکت در    ي ت و رهبريريمد  ي هاآموختگان با مهارت دانش 
  . رديمدنظر قرار گز ينمرتبط با سلامت  ي هاي ريگم يتصم

است که با استفاده    يآموختگانت دانش يچراکه هدف برنامه ترب 
فرا  محور يتعامل  ي ريادگي  ي ندهاياز  با  سلامت  خدمات  ارائه  ت  ي، 

نقش    ي فايمؤثر بر سلامت بتوانند ا   يعوامل اجتماع  ي ريادگيجامعه و  
در و  تصم ي فرا  کنند   جامعه سلامت  مسائل حل ي برا  ي ريگم يند 

  ند.ينما مشارکت 
 يها ان کردند که برنامهيشان بو همکاران در مطالعه  يکرمانشاه

  يني رسالت و فلسفه و اهداف، مورد بازب  ييازنظر همسو   يليدوره تکم
  شدهانيز بيو همکاران ن  ي باقر حاج ب يدر مطالعه اد  )٤٠(  رديقرار گ
 در يليلات تکميتحص يدرس ي ها برنامه اهداف و سه فلسفهيکه مقا

نشان   و رانيا   ي ها برنامه رسالت و اهداف فلسفه،  ،دهديمجهان 
 را  لازم ت يف يک کشور،  يليتکم  لات يتحص  مقطع  در  موجود  يآموزش

و    ي رکاربرديغ  ي ها نامهان يد پاي ش به سمت توليصرفاً گرا  و ندارند
.  )٤١(  شود  ي بازنگر  ي ستين شکاف بايا   نياست بنابرا   ييگرا مدرک 

مختار مطالعه  ن   ي در  همکاران  تأکيو   و رسالت فلسفه،   شده  دي ز 
دانشگاه  يليتکم  لاتيتحص مقطع در اهداف اساس  معتبر    ي هابر 

 يجهان طهيح  در آموزش  گسترش  شده و بهو اصلاح  ينيبازب يجهان
 .)٤٢( شود توجه زين

در برنامه   بود که  آموختگان دانش  ي هانقش گر  يد  ي هاتفاوتاز  
نقش  ما،  پرستاران سلامت جامعه   ي برا   يگسترده شغل  ي هاکشور 

بهيا   ،شدهانيب در محل خدمت خود،  پرستاران عملاً  ک  يعنوان  ن 
که بتوانند    شونديپرستار متخصص سلامت جامعه به کار گرفته نم

ا   يآموزش  برنامهدر    شدهف يتعر  ي هانقش  برا يرا    ي فا کنند درواقع 
ن  ياست، همچن نشدهفيتعر يگاه شغليشده جاارائه ي هانقش  يبرخ

 دهد ين رشته را پوشش نميا   يهاشده تمام نقش ارائه  يدرس  ي محتوا 
توجهيهمچن با   در ي گذاراست يس نقش رشته نيا  ت يماه به ن 

برنامه است  لازم که است  ييهانقش  ازجمله سلامت   يآموزش در 
ول  شوند. گنجانده کشورمان ن  يمطالعه  و همکاران  ا يزاده  در  ن  يز 

شده در برنامه، در عمل اجرا  ارائه ي هاتمام نقش   دهديرابطه نشان م
دانشگاه    .)۴۳(شود  ينم نقش   UCSFدر  و    ي هااگرچه  واضح 

سا  ي برا   ياختصاص در  جامعه  سلامت  ارائه يپرستاران  دانشگاه  ت 
و   يدرس  ي ، محتوا شدهانيب  يشغل  ي هاگاهينشده اما با توجه به جا

پرستاردانش   ي هايژگيو انتظار مي آموختگان  پرستاران  يا   رودي،  ن 
دانش  نقش همانند  بر  علاوه  ما  کشور  ،  ي ري شگيپ  ي هاآموختگان 

آموزشيمراقبت پژوهشي،  مشاورهي،  حماي ا ،  مديتي،  ،  يتي ري ، 
در سطوح    ي زير، برنامهي گذاراست ي، سي رهبر  ياختصاص  ي هانقش 

  ابند. يداشته باشند تا به رسالت و هدف دانشگاه دست    يتير يکلان مد
صورت  برنامه به  دو هر  در يابيارزش و يآموزش راهبردها و فنون

ه هم بودند. بهتر است  ين و در هر دو کشور شب يتدو متنوع کامل و
اهم به  توجه  تيبا  کار  ب  يميت  مشارکت  حرفهيو  در   ي ان  که 

 و اندازچشم فلسفه، در است   شده  هم مطرح  يآموزش  ي راهبردها
و   دوره نيا  رسالت  امکانات  گرفتن  نظر  در  با  و  واردشده  هم 

ن  ينو  ي هاروش  ي ريکارگن به يهمچن  )٤٤(  شود  يياجرا   هارساخت يز
  يمهم  ري، تأثي ري ادگيبر تفکر خلاق علاوه بر ارتقا    يو مبتن  يآموزش

 .)٤٥( گذاردي رشته م شدنيبر جهان
بود که    يدرس  ي عمده دو دانشگاه واحدها  ي هاتفاوتاز    يکياما  

ز وجود  ين ييهاتفاوت ، يدرس ي در واحدها هاشباهت  يرغم برخيعل
دانشگاه  يدرس  ي واحدهاداشت.   ز  UCSF  در  دو  ارائه   رشاخهي در 

ل کنند که  يتحص رشاخهي زمان در دو ز هم توانندي و افراد م شوديم
 است  لازم که است  ييازهايبه علت ن   ي ک سازيو تفک   ين تخصصيا 

شود   داده پوشش  متخصص جامعه سلامت   پرستاران توسط جامعه در
 به نسبت  را  ي تريشتر و اختصاصيب ي واحدها ،يدرس برنامهلذا در  

 در که است  کهيدرحال نيا  ،گذرانندي م راني ا  کشور در   انيدانشجو

 ديبا يآموزش برنامه طبق شدهت يترب جامعه سلامت   پرستار  رانيا 
ت  يفعال يتخصص سطح شده درمتعدد مطرح  ي هانقش  در باشد قادر

ها گنجانده نشده  آن  ي برا   يتخصص  يدرس  ي واحدها   کهي درحال کنند
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  زاني م و  ان عملکرد مورد انتظاريتفاوت م  يست؛ لذا اندکين  يا کافي
  ي ارشد پرستار يکارشناس لانيالتحصفارغ ي هاي ارات و توانمندياخت

جامعه دارد سلامت  وجود   فرصت  موجود ي هابرنامهو    کشورمان 

 عمل ي هاعرصه در را  هامهارت ي ارتقا و يآگاه ش يافزا   ي برا  يکاف

شده    ديز تأکينژاد و همکاران ن  يني. در مطالعه حسکننديجاد نميا 
مراقبت  و  باوجود سوق خدمات  ب   ي پرستار  ي هاکه  به  ياز  مارستان 

تمرکز کرده است   هاي ماريجامعه، همچنان نظام سلامت بر درمان ب
پ ابعاد  به  بازتوان  ي ري شگيو  افزا   يو  فعالش  يو  پرستاران  يحوزه  ت 

پرداخته  کمتر  جامعه  است سلامت  از    ي حت  ) ١٩(  شده  پس 
. در  )٣٥(  محور محقق نشده است هم مراقبت جامعه  يليالتحصفارغ
 و يکارشناس لانيالتحصفارغ  ارياخت   زانيم  و عملکرد انيم ،ت يواقع

 ي هابرنامه و ندارد وجود يواضح تفاوت  کشورمان ارشد يکارشناس
 در را  هامهارت ي ارتقا و يآگاه  ش يافزا   ي برا  يکاف فرصت  موجود

 که است  يحال در نيا   )٤٠,  ٣٧(کنند  ينم  جاديا  عمل ي هاعرصه 

و    ي گذاراست يس  ازجمله  يتخصص  دروس ي هاواحد يبرخ  ي جا
علاوه بر  هر دو دانشگاه    در  است.  يخال ما يدرس برنامه در  ي رهبر

اخت   ي کسري  ي دروس اختصاص   شودي ارائه م  يا جبراني  ي اريدروس 
 يهاي ازمندياست دانشگاه و ن يران بر اساس سيدروس در ا   نيا   که

در دانشگاه   و  رشته  ن  UCSFروز  اساس  و    ي ازمنديبر  روز جامعه 
ميدانشجو ق  يعلا ارائه  دانشگاه  نقاط قوت    ي کي.  شوديان توسط  از 

است که   يآموزش ي اجبار ي هاکارگاه ي کسريبرنامه کشور ما، وجود  
کارگاهيا  مفن  بر  علاوه  مهارت يها  ارتقا  و  بودن  ، يارتباط  ي هاد 

ا ياخلاق دانشجو  يتيري، مديمني،  نگرش  و  دانش  به جبران  يو  ان، 
  .)٤٥(پردازد يبرنامه م ياحتمال ي هايکاست

اپ  ي اختصاصدروس   شامل:  دانشگاه  دو    /ي ولوژي دميمشترک 
پرستارياصول روش تحق آمار/  و  و    ي ق  فرهنگ  اقتصاد سلامت/  و 

سلامت جامعه در   ي سلامت/ پرستار  ي و ارتقا  ي ري شگيپ  /ي پرستار
غباشدي م  ريپذب يآس  ي هاگروه دروس  و  اختصاصي؛    يرمشترک 

تئور ا   ي پرستار  ي هاي شامل:  در  جامعه  دروسران  يسلامت    و 
مديس  ي هاي تئور در  ارتباطات   / سلامت  در  سلامت/  يري است  ت 

هوا ييتغ و  آب  جغراف  ييرات  مسائل    ي گذاراست يس  / ييايو  در 
کال  يعمل  ي گذاراست يس  /ياجتماع واحدها است؛  ا  يفرنيدر   يکه 

در سلامت متناسب   ي گذاراست ياست و سيس  ي هاي تئور  - ١:  يدرس
شده است  گنجانده   ي در برنامه درس  UCSFن رشته در  يرشاخه ا يبا ز

در قالب  صورت محدود و  اما در کشور ما به   باشدي ه ميکه قابل توج
ران  يارتباطات در ا   يواحد درس  - ۲  شوديت ارائه ميريمد  ياحد درس

کارگاه قالب  م  ي اجبار  ي هادر  ارائه  درس  - ۳؛  شوديدوره    يواحد 
ارائه ران  يا   يدرس  ي ن واحدهايدر ب  ييايو جغراف  ييرات آب و هوا ييتغ

سلامت جامعه در    ي ارشد پرستار  يکارشناس  ياز طرف  ؛نشده است 
و دفاع از آن است    نامهان يبر پا  ي مبتن  يليالتحصران و شرط فارغ يا 

نار  يصورت سم مسائل مهم رشته به  UCSFدر دانشگاه    کهيدرحال
انتها  يمبتن  يليالتحصو شرط فارغ   شوديارائه م   ي بر آزمون جامع 
  . باشدي دوره م

  ي محورسلامت  کرد يرو که گفت  نيچن  توانيم شواهد به با توجه
  طيشرا  تواندي م کشور هر  ي پرستار در جامعه سلامت  ش يگرا  تمرکز و
  ريتأث تحت ي پرستار ي هادانشکده در را  رشته نيا  يآموزش ي محتوا  و

جامعه   طهيح در  شتريب  رانيا  در سلامت جامعه ي پرستار و دهد قرار
 نيهم  در زين ي پرستار بعد نيا  در شدهارائه دروس و واردشده ي نگر

 در ها تفاوت از يبرخ ليدل  ني. بنابرا )١١(  اندشده ي دهسازمان راستا

 توانيم را  کشور دو جامعه  سلامت  ارشد يکارشناس دروس ي محتوا 

درهرحال نسبت  امر نيهم به  يآموزش تجارب از استفاده داد. 
 يو بهداشت يآموزش ستميس ارتقاء ي برا  توانديم مختلف ي کشورها

  ران کمک کند. يا  در
 ي پرستاردانشکده شده،انجام  ي هايبررس به توجه بات  يدرنها

UCSF  عنوان رهبران و  جامعه، به  سلامت  ي پرستار حرفه به  شتريب
 يها برنامه  ي هايابيسلامت و ارز  در زمينه  گذاراست يمتخصصان س

برابر پ يفيو ک  ي سلامت، عدالت،  در سلامت،  در تحق يت  قات  يشرو 
جهت ارتقا و حفظ سلامت افراد   ي ا ن حرفهيو مشارکت ب  ي پرستار

؛ در کشور ما پرستاران سلامت جامعه  نگرديها مو جوامع و خانواده 
  ي هستند که حفظ و ارتقا  ي ريپذت يکارآمد و مسئول   يانسان  ي روين

  سلامت آحاد جامعه را فراهم کنند.
  

 ي ريگجهينت
جامعه وجود ت ياهم به توجه با سلامت   واجد پرستاران 

سلامت آحاد جامعه،    ي ارتقا  ي برا   يو اخلاق  ي ، عمليعلم ت يصلاح
گرفتن نقاط قوت    در نظر با    ن دوره يا  يآموزش برنامه است   ي ضرور

 روز ي ازهاين به يي پاسخگو اصل اساس  بر   يموردبررسدانشگاه  

 يتيجمع ي الگو ي ازهاين سلامت،  مراقبت  نظام ي ازها ين جامعه،
جهت    رندگاني ادگي ي ازهاين و يبهداشت دوره  هدف  در  بخصوص 

پرستاريترب رهبران  پذي ت  نحوه  محتوا ي ،  و  دانشجو    يدرس  ي رش 
انتظار    ي هانقش متناسب با    البته که رديگ قرار ي موردبازنگرمورد 

 انداز(چشم   يبالادست کلان اسناد  به توجه با يستيبا ي بازنگر نيا 

 يعلم جامع نقشه سلامت، نظام  کلان ي هااست يس )،۱۴۰۴ رانيا 
 يفرهنگ انقلاب يعال ي شورا  اسناد   سلامت، يعلم جامع نقشه کشور،

 ي نوآور و تحول ي هابسته ي راستا در و سلامت  نظام تحول برنامه و
 سلامت، نظام يعال آموزش برنامه بر  يمبتن يپزشک علوم آموزش در

)  يعلم  ت ي(مرجع دانش  ي مرزها جامعه و  ازين  به ييپاسخگو کرد يرو با
 ت،يفيک  جامعه به ييپاسخگو ياساس اصل ۵ دادن قرار مدنظر و

 انجام سلامت   نظام توسعه در مشارکت  و  ياثربخش تناسب، عدالت،

 هموار زي ن سوم  نسل ي هادانشگاه  به يابيدست  راه قيطر ن يبد که شود
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  ي رهبران پرستار  ت يترب ي سوبه  حرکت  با جز  مهم نيا  .گشت  خواهد
 سريم ي پرستار حرفه وجهه و پژوهش  آموزش، دارانسکان عنوانبه

  . ديگرد نخواهد
  ها:تيمحدود

عدم   مطالعه ي هات يمحدود از يکي و    ي ابيدستحاضر  کامل 
  بود.  UCSFبه اطلاعات برنامه در دانشگاه   يجزئ

  :يتشکر و قدردان
ن يکه در مراحل نگارش ا   ي ه افراديسندگان از کليله نوينوسيبد

  کردند، کمال تشکر را دارند.  ي مقاله همکار

  :يت ماليحما
  .ندارد

  
  تضاد منافع:

تصر ينو  منافع  گونههيچ که    ندينمايمح  يسندگان    يتعارض 
  درخصوص پژوهش حاضر وجود ندارد.

  
  :يملاحظات اخلاق

  .ندارد
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Abstract 
Background & Aim: Considering the importance of a community health nursing master's program in 
providing effective health services and promoting community health, it is necessary to compare 
educational programs to examine and identify the strengths and weaknesses of educational programs in 
nursing. Therefore, the present study was conducted to compare the educational program of the master's 
degree program in community health nursing at the nursing school of Iran and the University of 
California, San Francisco (UCSF). 
Materials & Methods: This comparative descriptive study was conducted at Shahid Beheshti University 
of Medical Sciences in 2023. The educational program for the master's degree in community health 
nursing approved by the Iranian Ministry of Health, Treatment, and Medical Education and UCSF 
University were extracted from the relevant sites and described, interpreted, compared, and analyzed 
using the Bereday four-stage model. 
Results: The community health nursing degree at UCSF was offered in two sub-fields (health policy 
and advanced community health nursing). The strategies, educational techniques, and students' roles 
were similar in Iran and UCSF. The definition of the major, the way of admission, philosophy, vision, 
mission, objectives, and titles of the courses were different. 
Conclusion: The master's degree in community health nursing has been presented more fully and 
follows society's needs according to the university's mission and goal in the U.S.A. One of the most 
important strengths of the program at USCF was the training of leaders through the roles of the graduates 
to make policies and lead programs to promote and maintain health, equality, justice, and part-time 
educational conditions. Therefore, we should strengthen the strengths and correct the weaknesses based 
on the experiences of developed countries and the context of our country's society. 
Keywords: Community/Public Health Nursing, Comparative Study, Curriculum, Iran, Nursing, San 
Francisco 
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