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 مقاله پژوهشی

  در   يليتحص يمنبع کنترل و خودکارآمد ينرابطه ب يلتحل
  ) ۱۴۰۳( گناباد  يدر دانشگاه علوم پزشک  ي ا: مطالعهي پرستار ياندانشجو

  
  ٣، صديقه داوري ٢* ، علي اکبر عجم١اسماء ابراهيميان 

  
  1403/ 07/05 پذیرش تاریخ 03/1403/ 13 دریافت  تاریخ

  
 يده چک

  يناناطم  ياباور  ز خودکارآمدي تحصيلي که  يافتد وني آنان اتفاق م  يکه در زندگ  يعيکنترل افراد بر وقا  يزانمعنوان  دو فاکتور منبع کنترل به   :هدف  و  زمينهپيش
  ي رفتاري دانشجويان تأثير دارند. لذا پژوهش هاجنبه هاي دانشگاهي و بسياري از  يزي ربرنامه دهد، بر ي م را نشان   يتبه موفق  يابي دست  يبرا هايشيي فرد به توانا

  . انجام شد ۱۴۰۳گناباد در سال    پزشکي علوم  دانشگاه  پرستاري دانشکده دانشجويان  تحصيلي  خودکارآمدي  حاضر باهدف تعيين ارتباط بين منبع کنترل با
نفر از دانشجويان پرستاري دانشگاه علوم پزشکي گناباد انجام شد. ابزار گردآوري   ۲۱۷روي   بر  ۱۴۰۳مقطعي در سال    -اين مطالعه توصيفي   :کار   روشمواد و  

  از آزمون ضريب همبستگي و تي استودنت  هاداده براي تحليل .  فرامن بود و  اون تحصيلي خودکارآمدي و اطلاعات در اين مطالعه، دو پرسشنامه منبع کنترل راتر
  .شد گرفته نظر  در ) معنادار > ۰۵/۰P( مطالعه  اين در . استفاده شد 

ن بين منبع کنترل و خودکارآمدي تحصيلي در بررسي آزمون  ي: منبع کنترل بيروني در بين دانشجويان پسر نسبت به دانشجويان دختر بالاتر است. همچنهايافته
  )p =۰/ ۹۲۰( داري نداشتدو جنس تفاوت معني  ينمنبع کنترل در ب). آزمون تي مستقل نيز نشان داد که p =۰/ ۰۰۱( داردپيرسون رابطه معنادار و منفي وجود 

  ). p =۲۵۱/۰( داري نداشتدو جنس تفاوت معني  يندر ب يليتحص يخودکارآمدهمچنين 
شود جهت تقويت خودکارآمدي تحصيلي  ي ممعنادار و منفي خودکارآمدي تحصيلي است. بنابراين پيشنهاد    کننده بينييش پ: منبع کنترل  گيرييجه نتبحث و  

  هاي دانشگاه به اتخاذ راهبردهايي براي منبع کنترل دروني در دانشجويان توجه ويژه شود. يزي ربرنامه دانشجويان در 
 ي خودکارآمد ي، پرستار  يانمنبع کنترل، دانشجو: ايران، هاکليدواژه 

  
   ٢٦٠- ٢٦٨ص ، ١٤٠٣ رتي، ١٧٧درپي پي، چهارمشماره ، دوره بيست و دوم، مجله پرستاري و مامايي

  
  ٩٨٥١٥٧٢٥٩٢٠٠، تلفن: گروه علوم تربيتي، دانشگاه پيام نور، تهران، ايران: آدرس مکاتبه

Email: aliakbarajam1387@pnu.ac.ir 

 
  مقدمه
داشتن ا جامعه  هر  در و  جامعه  آن  افراد  تعالي  و  پيشرفت  ي 

است   شهرونداني بسيارمهمي  مسئله  انديشمند،  و  .  )۱(  فرهيخته 
 نقش  مناسب   ي هافرصت   و  بسترها  ساختن  فراهم  با  عالي  آموزش
  که  از آنجايي  .)۲(  کنديم  ايفا  جامعه  انساني  نيروي   تربيت   در   مؤثري 

  خواهند ارتقاء جامعه و حفظ تأمين،  عهده دار آينده، دانشجويان در
  توجه قرار  مورد  طور ويژه  به  آنها  با  مرتبط  مسائل  بايستيي مبود،  
 مانند  دروني ي هامحرک از ترکيبي توانيم  مسائل را  اين )۳( گيرد

  برابر   در   فرد   تسليم  و   شکست   سازينهزمکه    شخصيتي  هاي يژگيو

 
   واحد علوم و تحقيقات دانشگاه آزاد اسلامي، تهران، ايران گروه مديريت، دانشکده علوم انساني، ١
  ) تهران، ايران (نويسنده مسئول گروه علوم تربيتي، دانشگاه پيام نور،   ٢
  ايران  گروه علوم تربيتي، دانشگاه پيام نور، تهران،  ٣

4 Aris 

بيروني  و  است   مشکلات .  )۴(  دانست   محيطي  فشار  مانند   عوامل 
از يکي   عـالي   آمـوزش  نظـام  تحقيقـاتي  مهم  هاي عرصه   بنابراين 

  فرايند   در  کلي  طور  به.  )۵(  اسـت    در دانشجويان  بررسي منبع كنترل 
کنترل، باور تعميم يافته در مورد علل اصلي وقايع    منبع   تحصيلي،

انساني  تربيت سرمايه  در  نقش مهمي  است که  دانشجويي  زندگي 
کند که منبع کنترل، ديدگاه  يمبه نقل از راتر اذعان    ٤آريس   )۶(  دارد

فرد در پاسخ به رويدادهاي تجربه شده است که بر رفتار آنها تأثير  
  تقسيم   بيروني  و  دروني  دسته  دو  به  کنترل  منبع  .)۷(    گذارديم

  مثبت  ادراک هستند بيروني کنترل  داراي  که دانشجوياني. شوندمي
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  معتقد   يا  ندارند  هاآن   با خود   ارتباطي  که  دارند  رويدادهايي  از  منفي  يا
  دروني  کنترل  منبع  در حالي که  .هستند  تکليف  دشواري   شانس و  به

  کنترل   تأثير  تحت   که  است   رويدادهايي  از  منفي  و  مثبت   ادراک  نتيجه
بر    حاکم  را  خود  و   خودمختاري بوده  به   معتقد  افراد  اين   است   فردي 

بيان    .)۸(  دانندمي   خود  سرنوشت  پژوهشي  در  که  ي متوکلي  کند 
  آنها  نمرات  بيروني دارند، معتقدند که  کنترل  منبع   دانشجوياني که

بخت   بسته مدرس  و  به  هواي  و  حال  يا  که   اقبال  درحالي  است؛ 
را وابسته به ميزان تلاش و عملکرد خود در    خود  ها نمراتيدرون

فرد يک   کنترل  ميزان دروني يا بيروني بودن منبع دانند.يمامتحان 
خواهد رفتاري  پيامدهاي  افراد  داشت؛  رشته  نمونه    منبع   با  براي 

و يا به   )۹( هستند رواني بهتري برخوردار بهداشت  دروني از کنترل
ممکن است افراد با کنترل بيروني نتايج مثبت را مديون    ١گفته حمزه 
گروهي را   کار  منفي  رويدادهاي  يا  بدانند  گرايي)  دليل جمع  (به 

بگيرندبه درآغوش  شده  تعيين  پيش  از  سرنوشتي    .)۱۰(  عنوان 
 با  دروني  کنترل  در پژوهشي، نشان داد که منبع  ٢همچنين وليان 

  همبستگي  شغلي  نارضايتي  با  بيروني  کنترل  منبع  و  شغلي  رضايت 
    .)۱۱( دارد

  بر   توجهي  قابل  تأثير  که  است   مهمي  ساختار  کنترل   منبع 
 افراد  انتظارات  دهيشکل   چگونگي  و  ٣بندورا   خودکارآمدي   هاي نظريه

  خودکارآمدي   و  کنترل  منبع  بنابراين،.  )۱۲(  دارد  خود  اهداف  به
 رواني   سلامت   ارتقاء  که موجب   )۱۳(  هستند  مهمي  رفتاري   هاي سازه

برعزت  گردد مي  دانشجويان تأثير  و  آنان  .  )۱۴(  گذارندمي   نفس 
  براي   دانشجويان   نفس   به   اعتماد  عنوانبه   توانيم  را   خودکارآمدي 

  کرد   تعريف  تحصيلي  اهداف  به  دستيابي  يا  آموزشي  وظايف  انجام
معنادار   و  مرتبط  روانشناختي  مفاهيم از  نيز پس خودکارآمدي  )۱۵(

 که   افرادي  ي کها گونهبگذارد به  تأثير فرد روان بر تواندمي است که
  متقاعد  مشکلات  با  رويارويي  در  آساني  به  دارند،  پايين  خودکارآمدي 

آن   که  شوندمي   تلاش  از   دست   سريع   و  است   فايدهبي  هارفتار 
 با   دارند،  بالايي  خودکارآمدي   که  افرادي   که  حالي  در.  دارندبرمي

.  )۱۶(  دارندبرمي  را   موانع  مديريتي،  خود  هاي مهارت   بهبود  و  پشتکار
  دستيابي  براي   را   افراد   که  است   آموزشي  فرآيند   نيز يک   مديريتي   خود

  اين. کندي م راهنمايي و ترغيب  مطلوب نتيجه و خاص  رفتار يک به
  خود  بر  که  است   خود  بر  تأثيرگذاري   هاي نظريه   از  برگرفته  مفهوم

  خودکارآمدي   )۱۷(  دارد  تأکيد  مديريتي  خود   و   خودکنترلي  هدايتي،
  همچنين   )۱۸(  است   برخوردار  زيادي   اهميت   از  دانشگاه  در  تحصيلي
  براي   مهم   محرک  يک   تحصيلي،  خودکارآمدي   که  است   شده  مشخص
  براساس.  )۱۹(  است   پرستاري   دانشجويان  بين   در   تحصيلي  موفقيت 

  تحصيلي  پيشرفت   و  خودکارآمدي   بندورا،  متقابل  جبرگرايي  نظريه
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آدامز )۲۰(  باشند  داشته  متقابل  تأثير  يکديگر   بر  توانندمي در    ٤. 
  ادراکات  و  تحصيلي  پيشرفت   بين  مطالعه خود به اين نتيجه رسيد که

  .)۲۱(  دارد   وجود   مثبتي   رابطه  تحصيلي   خودکارآمدي   و   دانشجويان
يکي   خودکارآمدي   بشارپور  همچنين    بر مؤثر    عوامل  از  تحصيلي را 
 زندگي   هاي جنبه  از  بسياري   بر  که  کنديمعنوان    دانشجويان  عملکرد

کند که يمي اذعان  ا مطالعهنيز در    گفتارخوش ،))۲۲(  گذاردمي   تأثير
از   کاري  استرس  پر  شرايط  به  توجه  با  پرستاري  دانشجويان 

اثرات  کافي  خودکارآمدي  و  نيستند  فقدان    مخرب  برخوردار 
عوامل)۲۳(  باشنديم  ملاحظه  قابل  کاملاً کنترلي    ي هامهارت  .  

  تجهيزات   پيچيده،  محيط  شامل  پرستاري   دانشجويان  استرس
  با  ارتباط   و همتايان،  باليني  مربيان  با  روابط  پيشرفته،  تکنولوژيکي

  به  منحصر   هاي چالش   اورژانس و   بيماران  از   مراقبت   بدحال،  بيماران
تنوع  )۲۴(  است   بيني  پيش   غيرقابل  و  فرد طرفي    قوميتي  از 

  مختلف  هاي ديدگاه  ايجاد  باعث   دانشگاه،  در  پرستاري   دانشجويان
 است شده هاآن  بين  در  متفاوت زندگي سبک و اقتصادي  اجتماعي،

عوامل  )۲۵( که  آنجايي  از    مانند   مثبت   اجتماعي  - رواني    ولي 
از  اي سازنده   نقش   خودکارآمدي،  -رواني  عوامل  بردن  بين   در 

  از  حمايت   براي   راهبردهايي  و طراحي  )۲۶(  دارند   منفي   اجتماعي
  و   تغيير  حال  در   آموزشي  محيط  با  در سازگاري   دانشجويان  توانايي
است   هاآن  رواني  سلامت   ارتقاي  طبق  )۲۷(  ضروري  هاي يبررس. 

پژوهشي شده،  در   بررسي  به  که  انجام  کنترل  منبع    نقش 
پرداخته  تحصيلي  خودکارآمدي  در    يافت   باشد،  دانشجويان  و  نشد 

  مندي بهره  که اهميتي به نظر  با  اين زمينه خلأ پژوهشي وجود دارد.
کنترل  از   آميز موفقيت   عملکرد  در   خودکارآمدي   داشتن  و  منبع 

  مورد   در  بحث   در نتيجه  کندمي  ايفا  دانشجويان  شغلي  و  تحصيلي
خودکارآمدي،  منبع  معناي  و  بالايي    کنترل  ضرورت  و  اهميت  از 

منبع    ارتباط بين  حاضر باهدف تعيين  پژوهش   لذا   .برخوردار است 
پرستار  ياندانشجو  يليتحص  ي خودکارآمد  باکنترل     ي دانشکده 

  انجام گرديد.  ۱۴۰۳ گناباد در سال  يدانشگاه علوم پزشک
  

  مواد و روش کار
همبستگي  - مطالعه حاضر يک پژوهش توصيفي از نوع مقطعي

نفر جامعه    ۵۰۱از    ي ا طبقه يري تصادفي  گنمونهاست. که به روش  
آماري دانشجويان دانشکده پرستاري دانشگاه علوم پزشکي گناباد در  

  ۲۱۷با استفاده از جدول گرجسي و مورگان    ۱۴۰۳سال تحصيلي  
  ۶۱/۰(  نفر پسر   ۱۳۱عنوان نمونه تعيين شد و از اين تعداد،  نفر به 

نداشتن مشکل عمده  ) بودند.  درصد  ۳۹/۰(  نفر دختر  ۸۶درصد) و  
  ورود  معيارهاي   ازجمله  پژوهش   در  شرکت   براي   و رضايت   يروانپزشک

3 Bandura 
4Adams 



 اسماء ابراهيميان، علي اکبر عجم، صديقه داوري 
 

  مجله پرستاري و مامایی     1403، تیر 177، پی در پی چهارم ، شماره بیست و دومدوره  262

  کردن   پر   ناقص  و  همکاري   ادامه  به  نداشتن   تمايل  و  مطالعه  به
  . بودند مطالعه از خروج معيارهاي  ،هاپرسشنامه

  براي  راتر توسط  ۱۹۶۶سال   پرسشنامه منبع کنترل راتر که در 
.  است   شده  تدوينسؤال    ۲۹با    کنترل  منبع   در   افراد   انتظارات  سنجش 
  ۲۳. در  آن صفراست   ترينيين پاو    ۲۳  ياسمق   اين  در  نمره   بالاترين

  نمره   يک)  الف(  سؤالات  ،اندشده   تعيين  ي گذارنمره که جهت    ي ا ماده
نشان  هر  نمره  کل  چون.  گيرنديم  نمره  صفر )  ب(  سؤالاتو     فرد 

تنها    بنابراين  است،  افراد   کنترل  منبع   درجه  و  نوع  دهنده 
  کنترل بيروني منبع واجد بگيرند، بيشتر  يا  ۹نمره  که هاييي آزمودن

  خواهند   کنترل دروني  منبع  داراي   بگيرند   کمتر   نمره   که  افرادي   و
  بيشتر  نمرهاست.  کنترل فرد منبع دهنده نشان نمرات مجموع. بود

سمت   آزمودني  گرايش   بيانگر  کنترل  به    اين.  است   بيروني  منبع 
بازآزمايي  و  دروني  ثبات  داراي   مقياس   راتر.  است   مناسبي  پايايي 

  ۸۳/۰تا    ۴۹  ييبازآزما  روش  طريق  را از  آزمون  اين  اعتبار  ،)۱۹۶۶(
حدود    درها  نمره   خوشه  کل  ريچاردسون- کودر  يايي. پاکردگزارش  

  گزارش  ۰/ ۷۷  ياسمق اين    براي   کرونباخ   آلفاي .  آمدبدست    ۷۰/۰
  يق پرسشنامه از طر  ياييدر پژوهش داخل کشور پا  .)۲۸(  است    شده
  ).۹( است  بدست آمده  ۰/ ۸۱کرونباخ  ي آلفا  يب ضر

دانشجويان    تحصيلي  خودکارآمدي   باورهاي   سنجش   منظور  به
اون و فرامن  داراي   مقياس  اين  شد.  استفاده   ۱۹۸۸  ١از پرسشنامه 

 تا   کم  خيلي(  ي ا درجه   پنج   ليکرت   مقياس   يک   با  است   گويه  ۳۲
 پژوهش  اين  در  .است   ۵  تا  ۱  بين  ارزشي  داراي   ماده  هر  و)  زياد  خيلي

 پاسخ   که  است   ي ا نمره   تحصيلي دانشجويان  خودکارآمدي   منظور از
  خودکارآمدي   پرسشنامة  هاي ي گو  ۳۲سؤالات    بهگان  دهنده 

  دانشجويان   پاسخ  به  دهي  نمره  براي .  دهنديم  دانشجويان  تحصيلي
  نمره   .کنيمي م  جمع  يکديگر  با  گويه  ۳۲  از   را   دانشجويان  امتيازات

حد   دانشجويان  تحصيلي  خودکارآمدي   ميزان  ۵۳  تا  ۳۲  ينب   در 
  ۱۰۶  از  بالاتر  نمره  و  متوسط  حد  در  ۱۰۶  تا  ۵۳  بين  پايين، نمره

.  دهديمرا نشان    بالا   حد  در   دانشجويان  تحصيلي  خودکارآمدي   ميزان
ي بررسي پايايي پرسشنامه مزبور آن را روي  ) برا ۱۹۸۸(  فرامناون و  

روش   ۸۸ انجام  با  را  مقياس  اين  پايايي  و  کردند  اجرا  دانشجو 
دست آوردند و روايي آن دراين   به  ۰/ ۹۰هفته   ۸بازآزمايي به فاصله  

فرامن  ۰/ ۷۸پژوهش   و  اون  همچنين  آمد.  دست  )  ۱۹۸۸(  به 
نظرات   از  پرسشنامه  اين  استفاده    ۷درساخت  آموزش  کارشناس 

  .  )۲۹( کردند
از شروع    موافقت   پژوهشگر با هماهنگي دانشگاه و اساتيد قبل 

  اخلاقي،  ملاحظات  رعايت  جهت درس حاضر شد.    کلاس  در   کلاس،
  از را  آگاهانه رضايت  پژوهش، روش  و  اهداف توضيح  ضمن پژوهشگر 
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  اطلاعات   که  شد   داده   اطمينان   نمونه   گروه  به  و   کرد   کسب   دانشجويان
 با   ،هاپرسشنامه  ارائه  از  قبل  همچنين  ماند  خواهد باقي  محرمانه  آنان
اطلاع   پژوهش   به  مربوط  اطلاعات  روشن،  توضيحات   بيان   به 

  توسطو    تکميل  دانشجويان  توسطها  پرسشنامه   رسيد،   دانشجويان
استنتاج    .شد  ي آورجمع   پژوهشگر  و  تحليل  و  تجزيه   ها داده براي 
از    سطح   در   پژوهش سؤالات    براساس توصيفي  ي هاشاخصآمار 

آماري ميانگين و انحراف استاندارد و در سطح آمار استنباطي، براي  
آزمون رابطه بين منبع کنترل با خودکارآمدي تحصيلي از ماتريس  
استفاده شد. و براي تعيين رابطه منبع   ضريب همبستگي پيرسون 
کنترل و خودکارآمدي تحصيلي با جنسيت از آزمون تي استودنت  

  ۲۰نسخه    SPSS  از نرم افزار آماري   هاداده استفاده شد. براي تحليل  
  استفاده شد.  ۰/ ۰۵براساس سطح معناداري 

.  
  هايافته

  نفر پسر   ۱۳۱پژوهش  نفر شرکت کننده در اين    ۲۱۷از مجموع  
) بودند که ميانگين و  درصد  ۳۹/۰(  نفر دختر  ۸۶درصد) و    ۶۱/۰(

منبع کنترل بالاتر   مؤلفهانحراف معيار کل نمره دانشجويان پسر در 
از منبع کنترل    دختراز نقطه برش تعيين شد و نشان داد دانشجويان  

برخوردارند    يشتري ب  يدرون پسران  به  از  نسبت  پسر  دانشجويان  و 
هستند  برخوردار  دختران  به  نسبت  بيشتري  بيروني  کنترل    منبع 

معنادار   (p=0/05)  همچنين منبع کنترل در بين پسران در سطح 
خودکارآمدي تحصيلي ميانگين و انحراف معيار    مؤلفهباشد. در  يم

کل نمره دختران همچنين ميانگين و انحراف معيار کل نمره پسران  
سطح در  و  شد  مشخص  برش  نقطه  از  معنادار   (p=0/05)  بالاتر 

  ).۱(جدول  باشديم
براي بررسي رابطه بين منبع کنترل و خودکارآمدي تحصيلي از  
آزمون ماتريس ضريب همبستگي پيرسون استفاده شد که نتايج آن  

)  = r - ۴۶۴/۰( نشان داد بين منبع کنترل و خودکارآمدي تحصيلي
وجود دارد. يعني با افزايش    ۰۱/۰ارتباط منفي و معنادار در سطح  

منبع کنترل بيروني دانشجويان پرستاري خودکارآمدي تحصيلي آنها  
دانشجويان   بيروني  کنترل  منبع  کاهش  با  و  يافت  خواهد  کاهش 
پرستاري خودکارآمدي تحصيلي آنها افزايش خواهد يافت با افزايش  
  منبع کنترل دروني دانشجويان پرستاري خودکارآمدي تحصيلي آنها

يلي  افزايش يافته و با کاهش منبع کنترل دروني خودکارآمدي تحص 
  ). ۲جدول  ( آنها نيز کاهش خواهد يافت 

کنترلدرم منبع  آلفاي    ولفه  سطح    = t  ۴۳۰/۱،  ۰۱/۰در 
بين دانشجويان دختر و پسر  منبع کنترل    مؤلفه  باشد. بنابراينمي

گناباد   پزشکي  علوم  دانشگاه  پرستاري  ي  معنادارتفاوت  دانشکده 



 )۱۴۰۳اي در دانشگاه علوم پزشکي گناباد (تحليل رابطه بين منبع کنترل و خودکارآمدي تحصيلي در دانشجويان پرستاري: مطالعه 
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خودکارآمدي تحصيلي در سطح    مؤلفهمشاهده نشد. همچنين در  
بنابراين،  مي  = t  ۱۹۷/۱،  ۰/ ۰۱آلفاي   خودکارآمدي    مؤلفهباشد. 

دانشجويان دختر و پسر دانشکده پرستاري دانشگاه  تحصيلي در بين  
  ).۳جدول  ( يد نگردي مشاهده معنادارتفاوت علوم پزشکي گناباد 

  
  منبع کنترل و خودکارآمدي تحصيلي بر حسب جنسيت  کل نمره توزيع ميانگين و انحراف استاندارد ):۱جدول (

  سطح معناداري   t  نقطه برش   ميانگين و انحراف استاندارد   حداکثر   حداقل  جنسيت   مؤلفه

  منبع کنترل 
  ٠/ ٥١٧  ٦٥٠/٠  ١٠  ۱۰/ ۴۰۴ ±  ۵/ ۷۰۵  ٢٣  ١  دختر
  ٠/ ٠١٣  ٢/ ٥٢٥  ١٠  ١١/ ٩٩٢ ±  ٩/ ١٠١  ١٠٠  ٢  پسر

 خودکارآمدي 
  ٠/ ٠٠٠  ١٤/١٧  ٩٦  ٢٠٢/١٣١  ±  ١٨/ ٨١٤  ١٦٠  ٨٥  دختر
  ٠/ ٠٠٠  ١١/٢١  ٩٦  ١٨٨/١٢٨  ±  ١٧/ ٥٨٣  ١٦٠  ٧٦  پسر

  
  ماتريس ضريب همبستگي بين منبع کنترل و خودکارآمدي تحصيلي :)۲(جدول 

  خودکارآمدي تحصيلي  منبع کنترل  مؤلفه
  - ۴۶۴/۰**  ۱  منبع کنترل 

  ۱  - ۴۶۴/۰**  خودکارآمدي تحصيلي 
  

 براي معنادار بودن تفاوت منبع کنترل و خودکارآمدي دانشجويان بر حسب جنسيت  نتايج آزمون تي استودنت  ): ۳جدول (

  سطح معناداري  آماره  درجات آزادي   ميانگين و انحراف استاندارد   تعداد افراد  جنسيت  مؤلفه

  منبع کنترل 
  ١٠/ ٤٠٤ ±  ٥/ ٧٠٥  ۸۴  دختر

٠/ ٩٢٠ ١/ ٤٣٠ ٢١٥ 
  ١١/ ٩٩٢ ±  ٩/ ١٠١  ۱۳۳  پسر

  خودکارآمدي 
  ٢٠٢/١٣١  ±  ١٨/ ٨١٤  ۸۴  دختر

٢١٥ ۱۹۷ /۱ - ٠/ ٢٥١ 
  ١٨٨/١٢٨  ±  ١٧/ ٥٨٣  ۱۳۳  پسر

  
  يري گ يجهبحث و نت

با توجه به اهميت نقش منبع کنترل در خودکارآمدي تحصيلي  
در   کنترل  منبع  نقش  بررسي  باهدف  حاضر  مطالعه  دانشجويان، 
خودکارآمدي تحصيلي دانشجويان دانشکده پرستاري دانشگاه علوم  

  انجام شد. ۱۴۰۳سال  پزشکي گناباد در 
  ياز منبع کنترل درون دخترنتايج بيانگر آن بود که دانشجويان 

برخوردارند    يشتري ب پسران  به  منبع  نسبت  از  پسر  دانشجويان  و 
بين   هستند.  برخوردار  دختران  به  نسبت  بيشتري  بيروني  کنترل 

خودکارآمدي تحصيلي همبستگي منفي   مؤلفه منبع کنترل و  مؤلفه
 . داري نداشت دو جنس تفاوت معني   ينمنبع کنترل در ب وجود دارد 

داري دو جنس تفاوت معني   ين در ب  يليتحص  ي خودکارآمد  ين همچن
ميانگين    هاي يافته  نداشت. کل  نمره  داد،  نشان  پژوهش  نخست 

دختر از منبع    يان دانشجودانشجويان پسر بالاتر از نقطه برش است و  
درون برخوردارند  يشتري ب   يکنترل  پسران  به  که  نسبت  حالي    در 

از منبع کنترل ب   يانشجودان نسبت به دختران    يشتري ب  يروني پسر 
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منبع کنترل در بين دانشجويان پسر معنادار    مؤلفه   برخوردارهستند 
است ولي در بين دانشجويان دختر معنادار نيست و اين نشان دهنده  
منبع کنترل دروني بالاتر در بين دانشجويان دختر و منبع کنترل  
بيروني بالاتر در بين دانشجويان پسراست. همچنين خودکارآمدي  

ن پسر معنادار تعيين  تحصيلي در بين دانشجويان دختر و دانشجويا
 )۳۰(  است   ١شد. نتايج به دست آمده غيرهم سو با پژوهش احمد 

کند منبع کنترل دروني  يمکه اذعان    ٣و لينک   ٢ولي با مطالعه فلاهيو
، همچنين  )۳۲(  ،  )۳۱(  باشدي مهم سو  دانشجويان دختر بالاتر است  

که حاکي از آن است، هم براي دختران    ٤با نتايج مطالعه فيليپياکي
شناسي و منبع  و هم براي پسران، بيشترين همبستگي بين وظيفه 

  هاي موفقيت يافت شد، تا حدي هم راستا است کنترل درموقعيت 
هاي فردي بروز  يت فعال. برخي از استعدادهاي نهفته افراد که با  )۳۳(

در  ينم شکوفا  يط محکند  دانشگاهي  محيط  ي مهاي  اين  در  شود 
افزايش   نظير  خصوصياتي  درک  يآگاهدانشجويان  اجتماعي،  هاي 

ي اجتماعي، کسب تجربيات جديد همچنين توانايي برقراري  هاضعف
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پرورش   در خود  را  اجتماعي  اين  ي مروابط  پرورش  با  فرد  و  دهند 
کند و عزت نفس او بهبود  ي مخصايص برداشت بهتري از خود پيدا  

کند که بر  يميابد در نتيجه به سمت کنترل دروني گرايش پيدا يم
هاي مطالعه حاضر، اين موضوع در بين دانشجويان دختر  اساس يافته

  نمود بيشتري پيدا کرده است.
منبع   نمره کلي  بين  داد،  نشان  نتايج مطالعه حاضر  همچنين 
کنترل و خودکارآمدي تحصيلي رابطه منفي و معناداري وجود دارد.  
با توجه به مقياس راتر دانشجوياني که نمره آزمون پايين دارند داراي  
منبع کنترل دروني هستند و بدون توجه بيش از حد به نقش عوامل  

حداکثر تلاش خود را براي رسيدن به هدف  بيروني در اين زمينه،  
 بـه رفتارهاي  پـاداش  هسـتند  گيرند و معتقـديممورد نظر به کار  

آيند  ي برمخـويش    سرنوشت   کنترل  پي  است. بنابراين در  وابسته  آنها
در مقابل دانشجوياني که نمره آزمون بالا دارند داراي منبع کنترل  

و   نسبت  يت موفقبيروني هستند  به عوامل خارجي  را  دهند. يمها 
  نيسـت، بلکه  آنها  تحت کنترل   زندگي  وقايع  که  همچنين معتقدند 

تحـت کنترل عوامل و نيروهاي خارجي و بيروني است. از آنجا که  
دانشجويان   در  بيروني  کنترل  و  دروني  دلايل ي مکنترل  به  تواند 

اجتماعي و نوع رفتار والدين و اجتماع در برخورد با آنها باشد بنابراين  
توانند بر  ي مکنند که  يمدانشجويان داراي کنترل دروني، احساس  

روي وقايع محيط پيرامونشان کنترل داشته باشند لذا از سلامت و  
د به نفس و توان حل مساله بالاتر سازگاري بيشتري همچنين اعتما
ي از خود دارند که منجر به  ترمثبت برخوردارهستند در نتيجه تصور  

شود. نتايج حاصل از مطالعه  ي مافزايش خودکارآمدي تحصيلي آنها  
اذعان   که  مرادي  پژوهش،  با  بيماران  ي محاضر  کنترل  منبع  کند 

و   پزشکان  اطرافيان،  به  سلامتي  براي  و  است  بيروني  کنترل 
کند  يمهمچنين پژوهش مسعودي که بيان  اندوابستهمتخصصصان 

عملکرد    تقويت  بهبود  سبب  دانشجويان  دربين  خودکارآمدي 
است  راستا  تا حدي هم  آنها خواهد شد  از    . )۳۵(    )۳۴(  تحصيلي 

هاي پژوهش بيان کرد اين  توان در تبيين يافتهي مدلايل ديگري که 
است که دانشجوياني که داراي منبع کنترل دروني بالا هستند به  
مراتب مشارکت در کارها، اعتماد به نفس، توانايي دستيابي به اهداف 

کنند  يميابد چرا که احساس  يمو غلبه برموانع نيز درآنها افزايش  
منجر    توانديم  که بر نتايج زندگي دانشجويي خود کنترل دارند و اين

خودکارآمد سطح  شود    ي به  کنترل  بالا  منبع  با  دانشجويان  ولي 
هايشان تحت ييتوانابيروني مشارکت کمتر در کار دارند و اعتماد به  

گيرد لذا ممکن است احساس يمتأثير شرايط و عوامل بيروني قرار  
تيجه ندارند و بنابراين منجر به کاهش کنند که کنترل کامل بر ن

درآنها   يافته ي مخودکارآمدي  اين  و  يوسفشود.  پژوهش  با  و    ها 
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عنوان يک واسطه مهم بين که نشان دادند خودکارآمدي به ١موکتي
درگيري شغلي و عملکرد، و همچنين بين منبع کنترل و عملکرد  

. طبق مطالعات انجام شده پژوهش  )۳۷,  ۳۶(  است هم راستا است 
  با اين نتيجه از پژوهش يافت نشد.   سوناهم

است که  يافته آن  از  پژوهش حاکي  ديگر  دو جنس    ينبهاي 
.  وجود ندارد  ي داري از نظر منبع کنترل و خودکارآمدتفاوت معني

کند دانشجويان دختر بدليل  يمکه اذعان    ٢اين نتايج با پژوهش وانگ
تر  يين پاهاي جنسيتي مشارکت در کلاس، از خودکارآمدي  ي نابرابر

برخوردار هستند   پسر  دانشجويان  به  .  )۱۵(  نيست   راستاهمنسبت 
در بين دختران در چين، که نتايج آن نشان    ٣همچنين با پژوهش بائو 

داد دختراني که برادر دارند نسبت به دختراني که خواهر دارند، از  
پايين  دروني،  کنترل  منبع  نابرابري  نظر  نهايت  در  و  ترهستند 

ير منفي بر منبع  تأثعنوان عامل اصلي  جنسيتي و ترجيح پسران به
شد،   مشخص  دختران  بيان    )۶(  کنترل  که  مددکار  پژوهش  با  و 

همراستا  يم نيز  بالاتراست  مرد  بيماران  در  خودکارآمدي  کند 
از آنجا که برابري جنسيتي    است   آن  از  حاکي  ها. يافته )۳۸(  باشدينم

  در نگرش نسل جديد نسبت به گذشته نمود بيشتري پيدا کرده است 
گناباد، پزشکي  علوم  دانشگاه  پرستاري    قابل  حد  در  دانشکده 

 يهانقش   تقسيم  در  برابرگرا   جديد  ي هانگرش   به  ي ا ملاحظه
دارد همچنين با توجه به تاثيرعوامل فرهنگي در    گرايش   جنسيتي

منبع کنترل و خودکارآمدي تحصيلي و اينکه منبع کنترل به راحتي  
آموزش   در  ي مبا  جنسيتي  برابري  به  مطالعه  اين  تغييرکند  تواند 

نيز   پرستاري  دانشکده  دانشجويان  بين  آموزش در  نحوه  و  فرهنگ 
هاي پژوهش حاضر اين است که در  يت محدوداشاره دارد. از جمله  

جام شده و لذا به دليل شرايط  بين دانشجويان دانشکده پرستاري ان
خاص و متفاوت دانشجويان پرستاري تعميم نتايج به جوامع ديگر  

  منبع   با  افراد  که  آنجايي  از  ضمن  نيازمند مطالعات بيشتر است. در
بيشترهستند،    دروني  کنترل خودکارآمدي    پژوهش   اجراي داراي 

ساير با  خودکارآمدي  و  کنترل    امور در    دخيل  ي هامولفه   منبع 
باشد که از جمله نقاط قوت    آينده  مطالعات  محرک  توانديم  تحصيلي

  اين پژوهش است.
  :يتشکر و قدردان

دانند از همه دانشجويان و کارکنان  يمپژوهشگران بر خود لازم 
اين   اجراي  در  پزشکي گناباد که  علوم  دانشگاه  پرستاري  دانشکده 

  تشکرو قدرداني کنند.  اندکرده پژوهش همکاري 
  :تعارض در منافع

ه در  تحق  يک  يچپژوهشگران  مراحل  منافع  يقاز    يتضاد 
  اند. نداشته

3Bao 
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  :منابع مالي
مرکز   اين طرف  از  علوم  مقاله  دانشگاه  پرستاري  تحقيقات 

  است. مالي شده پزشکي گناباد حمايت 
  :ملاحظات اخلاقي

نتايج تحقيق بر    نشده واين مطالعه در هيچ نشريه ديگري چاپ  
همچنين حقوق مادي و   مبناي صداقت، دقيق و به زباني ساده است 

از و  گرديد  رعايت  همکاران،  همه  و  پژوهش  تيم  هرگونه    معنوي 
  ). IR.GMU. REC.1402.111اخلاق کد ( شدسرقت ادبي پرهيز 
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Abstract 
Background & Aims: The two factors of Locus Of Control (LOC) which refers to the the amount of 
control that people have over the events happen in their lives, and academic self-efficacy, which shows 
a person's belief or confidence in his abilities to achieve success, have effects on academic planning and 
many behavioral aspects of the students. Therefore, this study aimed to investigate the relationship 
between LOC and academic self-efficacy among nursing students at Gonabad University of Medical 
Sciences in 2024. 
Materials & Methods: A cross-sectional descriptive study was conducted in 2024 among 217 nursing 
students at Gonabad University of Medical Sciences. Data collection tools included: Rotter's locus of 
control and Owen and Froman's academic self-efficacy questionnaires Correlation coefficient and 
Student's t test were used to analyze the data. In this study, P < 0.05 was considered significant. 
Results: The external locus of control is higher among male students than female students. A significant 
and negative relationship was found between LOC and academic self-efficacy using Pearson's test  
(p = 0.001). Additionally, the independent t-test revealed no significant difference in LOC between the 
two genders (p = 0.920) and no significant difference in academic self-efficacy between the two genders 
(p = 0.251). 
Conclusion: The locus of control is a significant and negative predictor of academic self-efficacy. 
Therefore, it is recommended that university planners pay special attention to strategies that promote an 
internal locus of control among students to enhance their academic self-efficacy. 
Keywords: Iran, Locus Of Control, Nursing Students, Self-Efficacy,  
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