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چكیده 

خٓت پیؾگیشی اص . ػفَٕت َبؽی اص ٔیشٔط ْپبتیت ة ثّ ػُٕاٌ خغش ثبنمِٕ ای ثشای کبسکُبٌ ثٓذاؽتی دسيبَی ثخٕثی ؽُبختّ ؽذِ اعت: هقدهو

ایٍ يغبنؼّ ثب ْذف ثشسعی پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ ْپبتیت ة . ثیًبسی ْپبتیت ة دس کبسکُبٌ ثٓذاؽتی دسيبَی، ٔاکغیُبعیٌٕ ْپبتیت ة تٕفیّ ؽذِ اعت

.  دسيبَی ؽٓش اسٔيیّ اَدبو ؽذِ اعت- دس کبسکُبٌ يشاکض آيٕصؽی

ثب اعتفبدِ اص ًََّٕ .  َفش اص کبسکُبٌ يشاکض آيٕصؽی دسيبَی اسٔيیّ اَدبو ؽذِ اعت 400 ایٍ يغبنؼّ ثّ فٕست يمغؼی ٔ ثشسٔی : ً رًش کار هٌاد

. گیشی عًٓیّ ای ثّ ْش يشکضتؼذادی اص زدى ًََّٕ اختقبؿ دادِ ؽذ ٔ دس ْش يشکض ًََّٕ ْب ثّ فٕست تقبدفی عبدِ اص ثیٍ کبسکُبٌ اَتخبة ؽذَذ

.  اعت اعتفبدِ ؽذِ 16Spssدادِ ْب اص َشو افضاس   تدضیّ ٔ تسهیمدس

 دسفذ 5/74 دسفذ کبسکُبٌ عبثمّ دسیبفت زذالم یک َٕثت ٔاکغٍ ْپبتیت ة سا رکش کشدِ اَذ ثغٕسی کّ 5/92 ثش عجك َتبیح ایٍ يغبنؼّ : ىا يافتو

 3/33 دسفذ اص افشاد ٔاکغیُّ َؾذِ يشد ٔ 7/66. دسفذ داسای پٕؽؼ َبلـ ٔاکغیُبعیٌٕ ْپبتیت ة يی ثبؽُذ18کبسکُبٌ داسای پٕؽؼ کبيم ٔ 

(.   =035/0p)ثیٍ عغر تسقیلات ٔ عبثمّ دسیبفت ٔاکغٍ استجبط آيبسی يؼُی داسی يؾبْذِ ؽذ. دسفذ صٌ يی ثبؽُذ

دسيبَی اسٔيیّ دس عغر َغجتبً يغهٕثی يی ثبؽذ ٔنی یک چٓبسو افشاد يٕسد يغبنؼّ –  پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ دس کبسکُبٌ يشاکض آيٕصؽی : گیزینتیجو

ثذٌٔ عبثمّ ٔاکغیُبعیٌٕ یب داسای عبثمّ ٔاکغیُبعیٌٕ َبلـ يی ثبؽُذ کّ ضشٔست داسد پیگیشی ْبی لاصو خٓت تکًیم ٔاکغیُبعیٌٕ ثشای ایٍ افشاد 
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 کبسؽُبط اسؽذ اپیذيیٕنٕژی، داَؾگبِ ػهٕو پضؽکی اسٔيیّ .2 ٔ

 )  َٕیغُذِ يغئٕل(کبسؽُبط ثٓذاؽت ػًٕيی، داَؾگبِ ػهٕو پضؽکی اسٔيیّ.*3



             هقدهو

ْپبتیت يضيٍ ة ُْٕص ثّ ػُٕاٌ یک يؾکم ثضسگ پضؽکی 

 يیهیٌٕ َفش اص خًؼیت 400ثبلی اعت، ثّ عٕسی کّ ثیؼ اص 

 40 تب 15دَیب ثّ عشیمی ثب ایٍ ثیًبسی دسگیش ْغتُذ ٔ زذٔد 

دسفذ ایٍ ثیًبساٌ عشاَدبو يجتلا ثّ عیشٔص کجذی، َبسعبیی 

کجذی ٔ یب ْپبتٕعم کبسعیُٕيب ؽذِ ٔ اص گشدَّٔ ْپبتیت ة 

 دسفذ افشاد خٕايغ َبلم ٔیشٔط 20 تب 1/0خبسج يی ؽَٕذ، 

گغتشػ ثیًبسی دس َمبط يختهف دَیب . (1)ْپبتیت ة ْغتُذ

دس اسٔپبی غشثی ٔ ايشیکبی ؽًبنی يیضاٌ . يتفبٔت اعت

HBsAg دسفذ اعت، َٕازی آعیبی خُٕة 2 يثجت کًتش اص 

ؽشلی افشیمب ٔ عٕازم يذیتشاَّ ثّ ػُٕاٌ َٕازی ثب ؽیٕع ثبلا 

 8 يثجت ثیؼ اص HBsAgدس َظش گشفتّ يی ؽَٕذ صیشا يیضاٌ 

 2-7دس کؾٕسْبی خبٔسيیبَّ ایٍ يیضاٌ اص . دسفذ اعت

دسفذ يتغیش اعت، دس ایٍ کؾٕسْب ٔیشٔط ْپبتیت ة ُْٕص 

ؽبیغ تشیٍ ػهت عیشٔص کجذی اعت ٔ ْپبتیت يضيٍ ة 

 دسفذ ثیًبساٌ 25يًٓتشیٍ ػهت ثیًبسی اَتٓبیی کجذی اعت ٔ 

ایشاٌ ثّ . ثّ خبعش عیشٔص کجذی ٔ عشعبٌ کجذ فٕت يی کُُذ

ػُٕاٌ َبزیّ ای ثب ؽیٕع يتٕعظ ؽُبختّ ؽذِ اعت، يغبنؼبت 

عشٔاپیذيیٕنٕژیک اَدبو ؽذِ ثش اعبط خُظ، خًؼیت ْبی 

خبؿ دس اعتبٌ ْبی يختهف، يُغمّ ٔ صيبٌ يغبنؼّ دس ایشاٌ، 

ثب  . (2) دسفذ يتفبٔت ثٕدِ اعت5/7 تب 6/1ایٍ يیضاٌ اص 

تٕخّ ثّ گغتشِ صیبد آنٕدگی ثّ ٔیشٔط ْپبتیت ة دس عغر 

خٓبٌ ٔ ػٕاسك خذی ٔ ْضیُّ ْبی دسيبَی عُگیٍ َبؽی اص 

ثّ تٕفیّ . اثتلا الذاو ثّ پیؾگیشی اص آٌ اختُبة َبپزیش اعت

تًبو ؽیشخٕاساٌ ثبیذ پظ اص  (WHO)عبصيبٌ خٓبَی ثٓذاؽت

 يبْگی 6، 1تٕنذ عّ َٕثت ٔاکغٍ ْپبتیت ة سا دس ففش، 

ًْچُیٍ ثب تٕفیّ عبصيبٌ خٓبَی ثٓذاؽت  . (2)دسیبفت کُُذ

يُبعت يی ثبؽذ کّ گشِٔ ْبی دس يؼشك خغش َیض دس ثشاثش 

ْپبتیت ة ٔاکغیُّ ؽَٕذ، کّ اص خًهّ گشِٔ ْبی دس يؼشك 

دسيبَی اؽبسِ کشد – خغش يی تٕاٌ ثّ کبسکُبٌ يشاکض ثٓذاؽتی 

کّ ثّ ػهت تًبط ثب يٕاد دفؼی َظیش تشؽسبت ثذٌ، ًََّٕ ْبی 

خٌٕ ٔ ادساس، صخى ْب، نجبط ْب ٔ سختخٕاة ثیًبساٌ، دس 

کبسکُبٌ خذيبت ثٓذاؽتی . يؼشك خغش ثیؾتشی يی ثبؽُذ

دسيبَی لاصو يی ثبؽذ عّ َٕثت ٔاکغٍ دس فٕافم ففش، یکًبِ 

دسیبفت عّ َٕثت ٔاکغٍ دس . ثؼذ ٔ ؽؼ يبِ ثؼذ دسیبفت کُُذ

 دسفذ ثبنغیٍ ایدبد آَتی ثبدی کبفی يی 90 دسفذ اعفبل ٔ 95

افشادی کّ ثّ عشی أل ٔاکغیُبعیٌٕ خٕاة َذُْذ ثب تدذیذ . کُذ

 دسفذ آٌ ْب ثّ ٔاکغٍ خٕاة خٕاُْذ 30-50ٔاکغیُبعیٌٕ 

يغبنؼّ ای تٕعظ دکتش ادگبس ٔ ًْکبساٌ ثب ْذف تؼییٍ . (3)داد

پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ ْپبتیت ة دس کبسکُبٌ ثٓذاؽتی دسيبَی 

 75دس ایٍ يغبنؼّ يؾخـ ؽذ کّ . ايشیکب اَدبو ؽذِ اعت

ٔاکغٍ ْپبتیت ة  (یب ثیؾتش)دسفذ اص کبسکُبٌ عّ َٕثت 

دسیبفت کشدِ اَذ ٔ پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ دس پضؽکبٌ ٔ 

ٔ پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ دس صَبٌ . يی ثبؽذ% 81پشعتبساٌ 

دس يغبنؼّ ای کّ . (4)ثیؾتش اص يشداٌ اعت ( دسفذ1/76)

ایجکٕی ٔ ًْکبساٌ ثب ْذف تؼییٍ ٔضؼیت ٔاکغیُبعیٌٕ 

ْپبتیت ة دس کبسکُبٌ ثٓذاؽتی دسيبَی ایُٕگٕ دس َیدشیّ اَدبو 

 دسفذ اص کبسکُبٌ ٔاکغٍ ْپبتیت 4/22دادَذ يؾخـ ؽذ کّ 

 دسفذ عّ َٕثت 7/3ة دسیبفت کشدِ اَذ ٔ اص ثیٍ آٌ ْب فمظ 

ثب تٕخّ ثّ ایُکّ . (5))ٔاکغٍ دسیبفت کشدِ اَذ (یبثیؾتش)

کبسکُبٌ يشاکض ثٓذاؽتی دسيبَی خضء کبسکُبٌ دس يؼشك 

خغش يی ثبؽُذ ٔ ضشٔست داسد کّ ایٍ کبسکُبٌ خٓت 

پیؾگیشی اص اَتمبل ثیًبسی ْپبتیت ة َغجت ثّ تضسیك ٔاکغٍ 

الذاو کُُذ، نزا تقًیى گشفتّ ؽذ تب يغبنؼّ ای ثب ْذف تؼییٍ 

پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ ْپبتیت ة دس کبسکُبٌ يشاکض آيٕصؽی 

 .دسيبَی اسٔيیّ اَدبو ؽٕد

 

هٌاد ً رًش ىا 

ایٍ يغبنؼّ ثّ فٕست يمغؼی عشازی ٔ اَدبو ؽذِ اعت کّ دس 

آٌ پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ ْپبتیت ة دس کبسکُبٌ يشاکض آيٕصؽی 

اثضاس گشدآٔسی دادِ ْب  .اسٔيیّ يٕسد يغبنؼّ لشاس گشفتّ اعت

پشعؾُبيّ يٕسد اعتفبدِ ؽبيم دٔ ثخؼ يی . پشعؾُبيّ يی ثبؽذ

ثبؽذ کّ ثخؼ أل ؽبيم اعلاػبت ديٕگشافیک ٔ ثخؼ دٔو 

دسیبفت )ؽبيم اعلاػبت يشثٕط ثّ ٔاکغیُبعیٌٕ ْپبتیت ة 

ٔاکغٍ ، عبل دسیبفت ٔاکغٍ ٔ تؼذاد َٕثت ْبی دسیبفت ٔاکغٍ 

 يبّْ عٕو 3کهیّ پشعؾُبيّ ْب دس. يی ثبؽذ  (ٔ عبیش يٕاسد

ثب دس َظش داؽتٍ يتٕعظ .  تکًیم گشدیذِ اعت1387عبل 

 دسفذ دس پُح يغبنؼّ اَدبو ؽذِ 08/79پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ 

 ٔ ضشیت اعًیُبٌ 05/0ٔ دلت  (11ٔ10ٔ9ٔ7ٔ6)دس ایشاٌ 

 دسفذ ٔ ثب اعتفبدِ اص فشيٕل زدى ًََّٕ يشثٕط ثّ َغجت 95

 َفش ثشآٔسد گشدیذ کّ 254ْب، زدى ًََّٕ ثشای ایٍ يغبنؼّ 

ثّ ػُٕاٌ  ( ثشاثش57/1) َفش400خٓت افضایؼ تٕاٌ يغبنؼّ 

سٔػ ًََّٕ گیشي دس ایٍ . زدى ًََّٕ دس َظش گشفتّ ؽذ

يغبنؼّ تقبدفی عًٓیّ ای يی ثبؽذ کّ زدى ًََّٕ ثّ َغجت 



= ايبو )عٓى تؼذاد کبسکُبٌ عّ يشکض آيٕصؽی دسيبَی اسٔيیّ 

ثیٍ آٌ  ( َفش50=  َفش، عبنمبَی112= َفش، يغٓشی 238

يشاکض تٕصیغ گشدیذ ٔ دس ْش يشکض ًََّٕ ْب ثب اعتفبدِ اص 

پشعؾُبيّ ْب اص عشیك . ًََّٕ گیشی تقبدفی اَتخبة ؽذَذ

ثشای تؼییٍ اْذاف . يقبزجّ ثب افشاد يُتخت تکًیم ؽذِ اعت

تٕفیفی يغبنؼّ اص يسبعجّ فشأاَی ٔ َیض يیبَگیٍ ٔ اَسشاف 

يؼیبس ثش زغت َٕع يتغیش اعتفبدِ ؽذِ اعت، ثشای تؼییٍ 

اْذاف تسهیهی دس يٕسد يتغیشْبی کًی ٔ کیفی اص آصيٌٕ تی 

. اعتٕدَت، آصيٌٕ کبی دٔ ٔ تغت دلیك فیؾش اعتفبدِ ؽذِ اعت

 05/0 کًتش اص pخٓت تقًیى گیشی ثشای ثیبٌ ساثغّ، يمذاس 

خٓت تدضیّ ٔ تسهیم دادِ ْبی خًغ . يلاک لضبٔت ثٕدِ اعت 

 اعتفبدِ ؽذِ 16Spssآٔسی ؽذِ دس ایٍ يغبنؼّ اص َشو افضاس

 ٔ ثشای سعى Wordاعت ٔ ثشای سعى خذأل اص َشو افضاس 

. اعتفبدِ ؽذِ اعت Excel ًَٕداسْب اص َشو افضاس 

 

  يافتو ىا

ٔ  ( دسفذ8/62) َفش صٌ 251 َفش يٕسد يغبنؼّ، 400اص

 5/92) َفش 370. يی ثبؽُذ ( دسفذ2/37) َفش يشد 149

اص کبسکُبٌ عبثمّ ٔاکغیُبعیٌٕ ْپبتیت ة سا رکش کشدِ  (دسفذ

 86/34) َفش يشد 129ٔ  ( دسفذ14/65) َفش صٌ 241اَذ کّ 

عبثمّ ٔاکغیُبعیٌٕ  ( دسفذ5/7) َفش 30يی ثبؽُذ ٔ  (دسفذ

 َفش 10ٔ  ( دسفذ7/66) َفش يشد 20ْپبتیت ة َذاؽتُذ، کّ 

 ثب اعتفبدِ . (1ًَٕداس ؽًبسِ . )يی ثبؽُذ  ( دسفذ3/33)صٌ 

اص آصيٌٕ کبی دٔ، استجبط آيبسی يؼُی داسی ثیٍ خُغیت ٔ 

اص کم افشاد تست  .(=001/0p)دسیبفت ٔاکغٍ يؾبْذِ ؽذ 

 َفش یک 25)ٔاکغیُبعیٌٕ َبلـ (دسفذ18) َفش 72يغبنؼّ 

 ( دسفذ5/74) َفش 298ٔ  ( َفش دٔ َٕثت47َٕثت، 

يی ثبؽُذ کّ پٕؽؼ  (عّ َٕثت)ٔاکغیُبعیٌٕ کبيم 

 دسفذ ٔ دس يشداٌ 28/79ٔاکغیُبعیٌٕ کبيم دس صَبٌ 

يیبَگیٍ فبفهّ صيبَی ثیٍ آخشیٍ .  دسفذ يی ثبؽذ44/66

 عبل يی 4±7/3َٕثت ٔاکغٍ دسیبفتی تب صيبٌ اَدبو تسمیك 

اص کبسکُبٌ خذيبتی عبثمّ  ( دسفذ60) َفش 8. ثبؽذ

ٔاکغیُبعیٌٕ ْپبتیت ة َذاؽتُذ کّ ثیؾتشیٍ يٕاسد سا دس ثیٍ 

افشاد ثذٌٔ عبثمّ ٔاکغیُبعیٌٕ داسا يی ثبؽُذ ٔ ثؼذ اص آٌ ْب 

ثیؾتشیٍ يٕاسد سا ؽبيم  ( دسفذ20) َفش 6کبسکُبٌ اداسی ثب 

ثب اعتفبدِ اص تغت دلیك فیؾش استجبط آيبسی يؼُی . يی ؽَٕذ

(.  =00/0p)داسی ثیٍ ؽغم ٔ دسیبفت ٔاکغٍ يؾبْذِ ؽذ 

 دسفذ پٕؽؼ 100يشکض آيٕصؽی دس يبَی عبنمبَی داسای 

يی ثبؽذ ٔ يشکض يغٓشی ثب  (زذالم یک َٕثت)ٔاکغیُبعیٌٕ 

 دسفذ دس سدِ ْبی ثؼذی 7/88 دسفذ ٔ يشکض ايبو ثب 3/97

ثب اعتفبدِ اص تغت دلیك فیؾش استجبط آيبسی يؼُی . يی ثبؽُذ

داسی ثیٍ يشاکض آيٕصؽی دسيبَی ٔ دسیبفت ٔاکغٍ يؾبْذِ ؽذ 

(001/0p= .)13 اص کبسکُبَی کّ ٔاکغٍ  ( دسفذ3/43)َفش

 3/33)َفش 10دسیبفت َکشدِ ثٕدَذ تسقیلات صیش دیپهى ٔ 

، ثیٍ عغر (ًَٕداس ؽًبسِ عّ)تسقیلات دیپهى داؽتُذ (دسفذ

تسقیلات ٔ عبثمّ دسیبفت ٔاکغٍ ثب اعتفبدِ اص تغت دلیك فیؾش 

 (.  =000/0p)استجبط آيبسی يؼُی داسی يؾبْذِ ؽذ 
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ثب اعتفبدِ اص آصيٌٕ تی اعتٕدَت ثیٍ يیبَگیٍ عُی کبسکُبٌ ثب 

ٔ کبسکُبٌ  (14/34±39/7)عبثمّ ٔاکغیُبعیٌٕ ْپبتیت ة 

اختلاف آيبسی يؼُی داسی  (77/31±28/7)ثذٌٔ عبثمّ 

يیبَگیٍ عبثمّ کبسی افشاد ثذٌٔ . (=091/0p)يؾبْذِ َؾذ 

کًتش اص افشاد ثب عبثمّ  (54/6±13/5)عبثمّ ٔاکغیُبعیٌٕ 

يی ثبؽذ کّ ثب اعتفبدِ اص آصيٌٕ تی اعتٕدَت ایٍ  (9/6±14/9)

ثب اعتفبدِ اص . (=045/0p)اختلاف اص َظش آيبسی يؼُی داس ؽذ 

آصيٌٕ ْبی کبی دٔ ٔ فیؾش، ثیٍ کبسکُبٌ ثب پٕؽؼ 

ٔاکغیُبعیٌٕ کبيم ٔ کبسکُبٌ ثب پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ َبلـ اص 

، يشکض آيٕصؽی دسيبَی (=035/0p)َظش عغر تسقیلات 

(01/0p=)  ؽغم ٔ(016/0p=)  اختلاف آيبسی يؼُی داسی

يؾبْذِ ؽذ ٔنی اص َظش خُغیت فشد اختلاف آيبسی يؼُی داسی 

ثیٍ يیبَگیٍ عُی افشاد ثب پٕؽؼ . (=177/0P)يؾبْذِ َؾذ 

ٔ يیبَگیٍ عُی افشاد ثب  (4/33±33/6)ٔاکغیُبعیٌٕ کبيم 

اختلاف آيبسی  (32/34±62/7) پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ َبلـ

ًْچُیٍ اص َظش يیبَگیٍ   (=337/0p)يؼُی داسی يؾبْذِ َؾذ 

عبثمّ کبسی َیض اختلاف آيبسی يؼُی داسی يؾبْذِ َؾذ 

(223/0p=.) 
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  اعتفبدِ اص اصيٌٕ کبی دٔ       *                                    

 اعتفبدِ  اص تغت دلیك فیؾش **                                     

 

  

بحث ً نتیجو گیزي  

 دسفذ کبسکُبٌ يٕسد ثشسعی دس ایٍ يغبنؼّ عبثمّ 5/92 

ٔاکغیُبعیٌٕ ْپبتیت ة داؽتُذ کّ پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ دس خبَى 

يی ثبؽذ کّ  ( دسفذ58/86)ثیؾتش اص آلبیبٌ  ( دسفذ96)ْب 

دس يغبنؼّ . ایٍ اختلاف َیض اص نسبػ آيبسی يؼُی داس يی ثبؽذ

ای کّ دکتش عبلاسی ٔ ًْکبساٌ اَدبو دادِ اَذ َیض پٕؽؼ 

ثیؾتش اص آلبیبٌ  ( دسفذ96/97)ٔاکغیُبعیٌٕ دس خبَى ْب 

يی ثبؽذ ٔ ثب اعتفبدِ اص تغت دلیك فیؾش  ( دسفذ55/92)

يؾخـ کشدِ اَذ کّ ایٍ اختلاف اص َظش آيبسی يؼُی داس يی 

ًْچُیٍ دس يغبنؼّ ای کّ ػهٕیبٌ ٔ ًْکبساٌ اَدبو  . (6)ثبؽذ

دادِ اَذ يؾخـ ؽذِ اعت کّ پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ دس پضؽکبٌ 

يی  (دسفذ1/70)ثیؾتش اص پضؽکبٌ يشد  (دسفذ4/90)صٌ 

 دسفذ اصکبسکُبٌ يٕسد ثشسعی دس ایٍ 5/74( . 7)ثبؽذ

يی ثبؽُذ  (عّ َٕثت)يغبنؼّ داسای پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ کبيم 

ٔاکغیُبعیٌٕ کبيم ٔاکغیُبعیٌٕ َبلـ 
 Pيمذاس

دسفذ تؼذاد دسفذ تؼذاد خُظ 

 6/82 199 4/17  42يشد 
177/0 

 *
 7/76   99 3/23  30صٌ 

دسفذ تؼذاد   دسفذ تؼذاد   َبو يشکض 

 9/73 156 1/26   55ايبو 

001/0 

 *

 89 97 11   12يغٓشی 

 90   45 10     5عبنمبَی 

دسفذ تؼذاد   دسفذ تؼذاد   عغر تسقیلات 

 2/78   61 8/21  17صیش دیپهى 

035/0 

 **

 71    44 29   18دیپهى 

 2/63    12 8/36     7فٕق دیپهى 

 9/85  164 1/14   27نیغبَظ 

 90      9 10     1دکتشی ػًٕيی 

 80      8 20     2دکتشی تخققی 

دسفذ تؼذاد   دسفذ تؼذاد   ؽغم 

 85    17 15     3پضؽک 

016/0 

 **

 7/85 150 3/14   25پشعتبس 

 7/91    11 3/8     1يبيب 

 3/83    35 7/16     7ثٓیبس ٔ کًک ثٓیبس 

 75    15 25     5تکُغیٍ 

 3/71    67 7/28   27خذيبتی 

 9/42      3 1/57     4اداسی 

( 100 )370 5/80 298 5/19   72خًغ 



، دس (4) دسفذ75پٕؽؼ کبيم ٔاکغیُبعیٌٕ دس يغبنؼّ ادگبس; 

ٔ دس يغبنؼّ ای کّ  (8) دسفذ 6/74يغبنؼّ دکتش آرس ْٕػ 

 دسفذ يی 91/72ثشسٔی پشعتبساٌ ؽٓش ثیشخُذ اَدبو ؽذِ 

ٔ زتی دس يغبنؼّ ای کّ دس َیدشیّ اَدبو ؽذِ ایٍ  . (9)ثبؽذ 

پٕؽؼ کبيم ٔاکغیُبعیٌٕ دس  . (5) دسفذ يی ثبؽذ7/3يیضاٌ 

 44/66 دسفذ ٔ دس کبسکُبٌ يزکش 28/79کبسکُبٌ يَٕث 

ثبلا ثٕدٌ پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ دس ثیٍ خبًَٓب . دسفذ يی ثبؽذ

َغجت ثّ آلبیبٌ دس تؼذادی اص يغبنؼبت اَدبو ؽذِ اص خًهّ 

. يٕسد تبییذ اعت (7)، ػهٕیبٌ (6)، عبلاسی (4)يغبنؼّ ادگبس

 دسفذ يٕاسد ثذٌٔ عبثمّ ٔاکغیُبعیٌٕ، 60اص َظش ؽغهی، 

يشثٕط ثّ کبسکُبٌ خذيبتی يی ثبؽذ کّ ػٕايم يتؼذدی يی 

تٕاَذ دس ػذو دسیبفت ٔاکغٍ تٕعظ ایٍ گشِٔ َمؼ داؽتّ ثبؽذ 

کّ اص آٌ خًهّ ازتًبلًا يی تٕاٌ ثّ عغر تسقیلات پبییُتش 

َغجت ثّ عبیش کبسکُبٌ، ػذو آيٕصػ ثّ ایٍ گشِٔ دس يٕسد 

ثیًبسی ْپبتیت ة ٔ نضٔو دسیبفت ٔاکغٍ خٓت پیؾگیشی اص 

ثب تٕخّ ثّ ایُکّ . اثتلا ثّ ایٍ ثیًبسی ٔ عبیش يٕاسد اؽبسِ کشد

ایٍ گشِٔ اص کبسکُبٌ دس يشاکض دسيبَی، خذيبت يختهفی اص 

ؽتؾٕی نٕاصو ٔ ٔعبئم آنٕدِ، َظبفت يکبٌ ْبی : خًهّ 

يختهف، کًک دس خبثدبیی ثیًبساٌ ٔ عبیش يٕاسد سا ثّ ػٓذِ 

داسَذ ٔ دس يؼشك خغش صیبدی خٓت اثتلا ثّ ثیًبسی ْپبتیت 

يی ثبؽُذ لاصو يی ثبؽذ َغجت ثّ ایًٍ عبصی ایٍ گشِٔ الذايبت 

دسایٍ يغبنؼّ يؾبْذِ ؽذ کّ پٕؽؼ .  يمتضی اَدبو ؽٕد

 05/97)ٔاکغیُبعیٌٕ دس کبسکُبٌ ثب تسقیلات داَؾگبْی 

،  ثبلاتش اص پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ دس کبسکُبٌ ثب (دسفذ

يی ثبؽذ، دس  ( دسفذ89/85)تسقیلات دیپهى ٔ صیش دیپهى 

يغبنؼّ ای کّ دکتش ػهٕیبٌ ٔ ًْکبساٌ اَدبو دادِ اَذ يؾخـ 

ؽذِ اعت کّ افشاد ثب عغر تسقیلات ثبلاتش داسای پٕؽؼ 

 يیبَگیٍ عُی کبسکُبٌ  ( .7(ٔاکغیُبعیٌٕ ثبلاتشی يی ثبؽُذ

ثیؾتش اص کبسکُبٌ  (14/34±39/7)داسای عبثمّ ٔاکغیُبعیٌٕ 

يی ثبؽذ ثب ایٍ ٔخٕد ایٍ اختلاف  (77/31±28/7)ثذٌٔ عبثمّ 

اص َظش آيبسی يؼُی داس ًَی ثبؽذ ٔنی دس يغبنؼّ ای کّ دکتش 

ػهٕیبٌ اَدبو دادِ اَذ يیبَگیٍ عُی افشاد داسای عبثمّ 

يیبَگیٍ عبثمّ  . (7)ٔاکغیُبعیٌٕ کًتش اص عبیش افشاد اعت

ثیؾتش  (14/9±9/6)کبسی کبسکُبٌ داسای عبثمّ ٔاکغیُبعیٌٕ 

يی ثبؽذ کّ ایٍ اختلاف  (54/6±13/5)اص افشاد ثذٌٔ عبثمّ 

اص َظش آيبسی يؼُی داس يی ثبؽذ کّ ثب يغبنؼّ ای کّ تٕعظ 

اَدبو ؽذِ اعت ًْخٕاَی داسد ٔنی دس يغبنؼّ  (7)دکتش ػهٕیبٌ

عبلاسی ٔ ًْکبساٌ َتبیح يتفبٔتی ثذعت آيذِ ٔ اختلاف آيبسی 

 5/92)پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ  .(6)يؼُی داسی يؾبْذِ َؾذِ اعت

دس يشاکض  ( دسفذ5/74)ٔ پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ کبيم  (دسفذ

آيٕصؽی دسيبَی اسٔيیّ دس عغر َغجتبً يغهٕثی يی ثبؽذ، کّ 

ایٍ پٕؽؼ دس کبسکُبٌ صٌ دس عغر ثٓتشی َغجت ثّ کبسکُبٌ 

ثذنیم دس يؼشك خغش ثٕدٌ )ٔنی ثب ایٍ ٔخٕد . يشد يی ثبؽذ

کبسکُبٌ دس يسیظ ْبی کبسی کّ ثب ثیًبس ٔ تشؽسبت ٔ خٌٕ 

لاصو يی ثبؽذ ساْکبسْبیی تٕعظ  (ثیًبساٌ عشٔ کبس داسَذ

يغئٕنیٍ ریشثظ اَذیؾیذِ ؽٕد تب کهیّ کبسکُبٌ ٔاکغیُبعیٌٕ 

َبلـ ٔ کبسکُبَی کّ تبکٌُٕ ٔاکغٍ دسیبفت َکشدِ اَذ ؽُبعبیی 

ثّ فٕافم ففش ، یکًبِ )ٔ خٓت تضسیك عّ َٕثت کبيم ٔاکغٍ 

.  ثّ آٌ ْب الذاو گشدد (ثؼذ ٔ ؽؼ يبِ ثؼذ

 

  پیطنيادات

ػهیشغى ایُکّ پٕؽؼ ٔاکغیُبعیٌٕ دس يشاکض آيٕصؽی دسيبَی 

اسٔيیّ دس عغر َغجتبً يغهٕثی يی ثبؽذ، يُبعت اعت يغبنؼّ 

ای ثب ْذف ثشسعی ٔضؼیت ایًُی َغجت ثّ ْپبتیت ة دس 

کبسکُبٌ ٔاکغیُّ ؽذِ اَدبو ؽٕد تب يیضاٌ ایًُی زبفهّ اص 

ٔاکغیُبعیٌٕ ْبی اَدبو ؽذِ يؾخـ ؽٕد ٔ دس فٕستی کّ 

 ٔازذ ثیٍ انًههی ثبؽذ  َغجت ثّ 10يیضاٌ آَتی ثبدی کًتش اص 

. الذاو گشدد (عّ َٕثت)ٔاکغیُبعیٌٕ يدذد

 

تقديز ً تطکز 

ايبو )ثذیُٕعیهّ اص کهیّ کبسکُبٌ يشاکض آيٕصؽی دسيبَی اسٔيیّ 

ٔ کهیّ افشادی کّ دس اَدبو ایٍ عشذ  (، يغٓشی ، عبنمبَی

 .تسمیمبتی یبسی سعبَذٌ کًبل تمذیش ٔ تؾکش ثؼًم يی ایذ
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ABSTRACT 

Introduction: Hepatitis B virus infection is a well recognized risk for healthcare workers (HCWs). For 

protect HCWs of hepatitis B, vaccination has been recommended. The aim of this study is survey of 

Hepatitis B Vaccination Coverage among Teaching Hospitals Workers in the Urmia city. 

Materials &Methods: This cross-sectional study was conducted among 400 personal of Urmia 

teaching hospitals. Samples allocated to three teaching hospitals with use of proportion sampling and 

in every hospital use of random sampling. data analyzed with Spss software ver16. 

Results: According to the findings of this study, 92.5% of the subjects received at least one dose 

vaccine that 74.5% of them received complete doses and 18% uncompleted. 66.7% of unvaccinated 

workers were males and 33.3% were females. Between educational level and history of vaccination 

wasn't observed significant relation (p=0.035).  

Conclusion: Although vaccination coverage in Urmia teaching hospitals workers is partly suitable but 

quarter of them are without vaccine history or uncompleted vaccine history that require following this 

persons to complete vaccination. 

Keywords: vaccination, hepatitis B, teaching hospital, Urmia  
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